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Módulo de identificación del problema o necesidad

1. Contribución a la política pública

Plan del PND

(2010-2014) Prosperidad para Todos

12101. Competencias laborales

Programa del PND

Indicador de seguimiento al  PND

Educación Porcentaje de programas de formación para el trabajo implementados con el enfoque de competencias laborales (sectores locomotoras)

Unidad de medida

Porcentaje

Meta

100

Plan de Desarrollo Departamental  o Sectorial

Programa del Plan desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desarrollo Distrital  o  Municipal

PARA VIVIR BIEN 2016-2019

Programa del Plan desarrollo Distrital o Municipal
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2. Identificación y descripción del problema

Módulo de identificación del problema o necesidad

Problema Central

DIFICULTAD EN LA POBLACION VULNERABLE PARA ACCEDER A PROCESOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL, TECNOLOGICA, TECNICA Y

COMPLEMENTARIA EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS

Descripción de la situación existente

BAJA DIVERSIFICACIÓN DE LA OFERTA DE INSTITUCIONES Y PROGRAMAS, POR LO CUAL LOS EGRESADOS DEL NIVEL MEDIO CARECEN DE

UN SISTEMA PÚBLICO DE FORMACIÓN EN COMPETENCIAS LABORALES QUE LE PERMITAN A LOS JOVENES ACCEDER AL MERCADO

LABORAL

Magnitud actual

EL PROYECTO BENEFICIARÁ A 7820 PERSONAS BRINDAND FORMACION EN 7 CARRERAS TECNOLOGICAS, 12 TECNICAS Y 271 CURSOS

COMPLEMENTARIOS

2.1 Identificación y descripción del problema

Módulo de identificación del problema o necesidad

Causas que generan el problema

DirectaTipo: 

BAJOS INGRESOS ECONOMICOS FAMILIARES

ALTOS COSTOS DE LA EDUCACION PROFESIONAL

DIFICULTAD DE LA POBLACION PARA DESPLAZARSE DE LA ZONA RURAL HACIA LA ZONA URBANA

LIMITADA OFERTA EDUCATIVA GRATUITA

IndirectaTipo: 
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BAJA OFERTA LABORAL

LIMITADAS INSTITUCIONES O CENTROS DE FORMACION QUE INGRESAN A ZONAS RURALES

Efectos generados por el problema

DirectoTipo: 

BAJA ORIENTACION EN PROCESOS DE CREACION Y FORTALECIMIENTO DE UNIDADES EMPRESARIALES

LIMITADOS CONOCIMIENTOS, ACTITUDES Y DESTREZAS NECESARIAS PARA PARTICIPAR PLENAMENTE EN EL MERCADO LABORAL

IndirectoTipo: 

DEBIL COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL

BAJA VINCULACIÓN Y/O PROMOCIÓN EN ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DE INTERÉS SOCIAL Y ECONÓMICO

INCREMENTO EN LA PROBABILIDAD DE GENERARSE EMPLEO INFORMAL

INEQUIDAD SOCIAL

Actor Entidad Posición Tipo de contribución Otro participante

Participantes

Módulo de identificación del problema o necesidad

3. Análisis de participantes

Experiencia Previa

Municipal Acacías Cooperante Tecnica, financiera y legal En calidad de Financiero, cuenta con la 

experiencia suficiente en la ejecución de este 

tipo de proyectos, dado que ha venido 

desarrollando diferentes programas de 

formación de diversa

índole tendientes al mejoramiento de la calidad 

educativa en el Municipio.

Otro Cooperante Tecnica, financiera y legal Servicio Nacional de 

aprendizaje

Desarrollo de proyecto a través de los beneficios 

sociales y económicos que se reflejaran en la

calidad de vida a mediano plazo

Otro Beneficiario Tecnica y legal Secretaria de Educacion Cumplimiento de las metas propuesta en su 

plan estratégico en cuanto a calidad y cobertura

educativa.

Otro Beneficiario Tecnica y legal Secretaria de fomento y 

desarrollo sostenible

Cumplimiento de las metas propuesta en su 

plan estratégico
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Concertación entre los participantes

La formulación del Plan de Desarrollo Periodo 2016-2019, se orientó bajos los principios de participación activa de la comunidad y el contacto directo con 

las personas. En cumplimiento de este principio se diseñaron procedimientos

e instancias de concertación que garantizaron la participación efectiva de todos los sectores de la población del Departamento con el fin de documentar sus 

problemas y propuestas.

Módulo de identificación del problema o necesidad

4. Población afectada y objetivo del problema

Número de personas  Afectadas

70469

Fuente de información

DANE proyeccion año 2016

EspecificaResguardoCentro pobladoMunicipioDepartamentoRegión

Personas    Afectadas

Orinoquía Meta Acacías Cabecera Municipal

Número de personas  Objetivo

7820

Fuente de información

Listados de beneficiarios de los programas

EspecificaResguardoCentro pobladoMunicipioDepartamentoRegión

Personas    Objetivo

Orinoquía Meta Acacías Cabecera Municipal

Página 5 de 28



Clasificacion Detalle
Numero de 

Personas
Fuente de Informacion

4.1  Población afectada y objetivo del problema

Módulo de identificación del problema o necesidad

Características demográficas de la población

Género Hombre 0

Género Mujer 0

Edad (años) 0 - 6 0

Edad (años) 7 - 14 0

Edad (años) 15 - 17 0

Edad (años) 18 - 26 0

Edad (años) 27 - 59 0

Edad (años) 60 en adelante 0

Grupos Étnicos Indígenas 0

Grupos Étnicos Afrocolombianos 0

Grupos Étnicos ROM 0

Población Vulnerable Desplazados 0

Población Vulnerable Discapacitados 0

Población Vulnerable Pobres Extremos 0

Módulo de identificación del problema o necesidad

5. Objetivo - Propósito

Objetivo General - Propósito

FACILITAR EL ACCESO A LA POBLACION VULNERABLE A PROCESOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL, TECNOLOGICA, TECNICA Y COMPLEMENTARIA EN EL MUNICIPIO DE 

ACACIAS
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Indicadores que miden el objetivo general

Nombre del Indicador
Unidad de Medida Meta

Carreras tecnologicas, tecnicas y cursos complementarios implementados Número 79

Objetivo Específicos

GENERAR NUEVOS INGRESOS ECONOMICOS FAMILIARES

DISMINUIR LOS COSTOS DE LA EDUCACION PROFESIONAL

FACIL ACCESO DE LA POBLACION PARA DESPLAZARSE DE LA ZONA RURAL HACIA LA ZONA URBANA

AMPLIAR LA OFERTA EDUCATIVA GRATUITA

AUMENTAR LA OFERTA LABORAL

FACILITAR EL ACCESO A INSTITUCIONES O CENTROS DE FORMACION A ZONAS RURALES

Módulo de identificación del problema o necesidad

5. Alternativas de solución

Alternativa Se evaluó con la MGA

CAPACITACION Y FORMACION PARA EL EMPLEO Y GENERACION DE EMPRESA EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS. Si

Costo Eficiencia y costo mínimo

Beneficio costo y Costo Eficiencia y costo minimo

NO

SI

Evaluación Realizada
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Módulo de Preparación de la alternativa de solución

1. Descripción de la alternativa

Alternativa

Descripción de la alternativa

CAPACITACION Y FORMACION PARA EL EMPLEO Y GENERACION DE EMPRESA EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS.

Año inicio:  2015 Año final:  2018

SE PRETENDE REALIZAR: CARRERAS TECNICAS PROFESIONALES, CARRERAS TECNOLOGICAS PROFESIONALES, ASESORIA Y 

SEGUIMIENTO A UNIDADES EMPRESARIALES, FORMACION Y CAPACITACION TEORICO PRACTICA POR CICLOS,ASESORIA Y SEGUIMIENTO 

DE PROYECTOS EMPRESARIALES.

Módulo de Preparación de la alternativa de solución

2. Estudio de mercado

Detalle para estudio:    Convenios interadministrativos de educacion con enfoque empresarial

Año

Convenios interadministrativos de educacion con 

enfoque empresarial

Número Acceso a formacion profesional, tecnológica, técnica y 

complementaria

2009 2015 2016

Oferta Demanda
Déficit

Bien o Servicio
Unidad de 

medida
Descripción

Año inicial 

histórico

Año final 

histórico

Año final 

proyección

2009 -1,00 1,00 0,00

2010 -1,00 1,00 0,00

2011 -1,00 1,00 0,00

2012  0,00 1,00 1,00

2013 -1,00 2,00 1,00

2014 -2,00 3,00 1,00

2015 -3,00 4,00 1,00

2016 -4,00 5,00 1,00
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Módulo de Preparación de la alternativa de solución

3. Capacidad y beneficiarios

Alternativa:

CAPACITACION Y FORMACION PARA EL EMPLEO Y GENERACION DE EMPRESA EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS.

3.1 Capacidad Generada

carreras profesional, tecnológica, técnica y complementaria ofrecida

Unidad de medida

Número

Número de beneficiarios

7.820

Total Capacidad generada

79

3.2  Beneficiarios

4. Localización

Módulo de Preparación de la alternativa de solución

Alternativa

Geográficamente

ResguardoLocalizaciónCentro - PobladoMunicipioDepartamentoRegión

CAPACITACION Y FORMACION PARA EL EMPLEO Y GENERACION DE EMPRESA EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS.

Orinoquía Meta Acacías Cabecera Municipal

Factores que determinan la localización

Aspectos administrativos y políticos

Cercanía a la población objetivo

Disponibilidad y costo de mano de obra
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Estructura impositiva y legal

Factores ambientales

Medios y costos de transporte

Otros

Topografía

 5 - Estudio Ambiental

Módulo de Preparación de la alternativa de solución

CAPACITACION Y FORMACION PARA EL EMPLEO Y GENERACION DE EMPRESA EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS.

Alternativa

Estudios requeridos

Estudio

Licencia Ambiental

Diagnóstico ambiental

Plan de manejo ambiental

Otros permisos ambientales

Se requiere

NO

NO

NO

NO
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6 - Análisis de Riesgos

Módulo de Preparación de la alternativa de solución

CAPACITACION Y FORMACION PARA EL EMPLEO Y GENERACION DE EMPRESA EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS.

Alternativa

Descripción del Riesgo Probabilidad Efectos Impacto Medidas de Mitigación 

 Dificil acceso de perfiles profesionales de los docentes Frecuente  Demoras en los tiempos de 

ejecucion

Alto  SUPERVISION POR 

PARTE DE LA 

SECRETARIA 

ENCARGADA

 Insuficiente inscripcion de estudiantes para programas Ocasional  Carreras profesional, 

tecnológica, técnica y 

complementarias congeladas

Alto  Difusion de programas 

en diferentes medio de 

comunicacion

7 - Costos del proyecto

Módulo de Preparación de la alternativa de solución

CAPACITACION Y FORMACION PARA EL EMPLEO Y GENERACION DE EMPRESA EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS.

Alternativa
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Relación Objetivos - Productos - Actividades

Objetivos Productos Actividades

AMPLIAR LA OFERTA EDUCATIVA 

GRATUITA

ADQUISICION DE EQUPOS PARA 

IMPLEMENTACION DE LAS 

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 

Y LA COMUNICACION  Y  

MATERIALES DE FORMACION PARA 

EL DESARROLLO DE LOS 

PROCESOS DE FORMACION

IMPRESORA MULTIFUNCIONAL TINTA CONTINUA EPSON L355 WIFI

PANTALLA TELON PARED MANUAL DE 2,0 *2,0 METROS PROYECTOR 

DE VIDEO BEAM

PROYECTOR VIDEO BEAM LED 5500 LUMENES FULL HD CON WIFI

CANELES  DE RES

CANELES PORCINOS

KIT DE CIRUGIA 

GUANTE LATEX CAJA X 50  PARES

TAPABOCAS  X CAJA DE 50 UNIDADES 

PORTATIL 14 PL, 7ª GENERACIÓN DEL PROCESADOR INTEL® CORE™ 

I5, WINDOWS 10 HOME SINGLE LANGUAGE, 64-BIT,  WINDOWS 10 

PRO, MEMORIA DE 8 GB, DISCO DURO DE 1 TB.

IMPRESORA MULTIFUNCIONAL TINTA CONTINUA EPSON L355 WIFI

PANTALLA TELON PARED MANUAL DE 2,0 *2,0 METROS PROYECTOR 

DE VIDEO BEAM

PROYECTOR VIDEO BEAM LED 5500 LUMENES FULL HD CON WIFI

CANELES PORCINOS

SOFWARE GANADERO

DISMINUIR LOS COSTOS DE LA 

EDUCACION PROFESIONAL

CERTIFICACION POR 

COMPETENCIAS LABORALES

PROCESOS DE CERTIFICACION POR COMPETENCIAS LABORALES

FACIL ACCESO DE LA POBLACION 

PARA DESPLAZARSE DE LA ZONA 

RURAL HACIA LA ZONA URBANA

CURSOS COMPLEMENTARIOS Y 

TRASVERSALIDAD

SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDD INDUSTRIAL 

SERVICIO AL CLIENTE

EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL

ASESORIA EMPRESARIAL

CONFECCIONES

AMBIENTAL

SISTEMAS

INGLES

INDUCCION DE PROCESOS PEDAGOGICOS

SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDD INDUSTRIAL 

SERVICIO AL CLIENTE

EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL

ASESORIA EMPRESARIAL

CONFECCIONES

ELABORACION DE ARTESANIAS

AMBIENTAL

INGLES

INDUCCION DE PROCESOS PEDAGOGICOS
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GENERAR NUEVOS INGRESOS 

ECONOMICOS FAMILIARES

CARRERAS TECNOLOGICAS FORMACION TECNOLOGICA

TECNICO EN PRODUCCION PECUARIA

TECNICO EN CORTE Y VENTAS DE CARNES

TECNICO EN INTALACIONES DE REDES DE COMPUTADORES

FORMACION TECNICA

TECNICO EN SERVICIOS FARMACEUTICOS

TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

AUXILIAR DE ENFERMERIA

TECNICO EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE

TECNOLOGO EN CONTROL AMBIENTAL

TECNOLOGO EN GESTION DE RECURSOS NATURALES

TECNICO EN CONTROL AMBIENTAL, SANEAMIENTO Y SEGURIDAD 

INDUSTRIAL 

TECNICO EN PRODUCCION PECUARIA

TECNICO EN CORTE Y VENTAS DE CARNES 

TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y 

FINANCIERAS

TECNICO EN SISTEMAS

Relación Productos

GENERAR NUEVOS INGRESOS ECONOMICOS FAMILIARESObjetivo:

Nombre del Producto Unidad CantidadCodigo CPC

CARRERAS TECNOLOGICAS Número 14

DISMINUIR LOS COSTOS DE LA EDUCACION PROFESIONALObjetivo:

Nombre del Producto Unidad CantidadCodigo CPC

CERTIFICACION POR COMPETENCIAS LABORALES Número 1

FACIL ACCESO DE LA POBLACION PARA DESPLAZARSE DE LA ZONA RURAL HACIA LA ZONA URBANAObjetivo:

Nombre del Producto Unidad CantidadCodigo CPC

CURSOS COMPLEMENTARIOS Y TRASVERSALIDAD Número 191
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AMPLIAR LA OFERTA EDUCATIVA GRATUITAObjetivo:

Nombre del Producto Unidad CantidadCodigo CPC

ADQUISICION DE EQUPOS PARA IMPLEMENTACION DE LAS TECNOLOGIAS 

DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION  Y  MATERIALES DE FORMACION 

PARA EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE FORMACION

Número 1

Relación de Actividades

Etapa Año Nombre de la Actividad Ruta Critica ValorCodigo - CIIU

Inversión  2016 FORMACION TECNOLOGICA

TECNICO EN PRODUCCION PECUARIA

TECNICO EN CORTE Y VENTAS DE CARNES

TECNICO EN INTALACIONES DE REDES DE COMPUTADORES

FORMACION TECNICA

TECNICO EN SERVICIOS FARMACEUTICOS

TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

AUXILIAR DE ENFERMERIA

TECNICO EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE

Si  319,239,000.00 

Inversión  2015 TECNOLOGO EN CONTROL AMBIENTAL

TECNOLOGO EN GESTION DE RECURSOS NATURALES

TECNICO EN CONTROL AMBIENTAL, SANEAMIENTO Y SEGURIDAD 

INDUSTRIAL 

TECNICO EN PRODUCCION PECUARIA

TECNICO EN CORTE Y VENTAS DE CARNES 

TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y 

FINANCIERAS

TECNICO EN SISTEMAS

TECNICO EN CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES 

TECNICO EN SERVICIOS FARMACEUTICOS 

TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

TECNICO EN INSTALACION DE REDES DE COMPUTADORES

Si  211,404,000.00 

Inversión  2015 PROCESOS DE CERTIFICACION POR COMPETENCIAS LABORALES Si  6,365,040.00 

Inversión  2016 PROCESOS DE CERTIFICACION POR COMPETENCIAS LABORALES Si  6,365,040.00 
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Inversión  2015 SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDD INDUSTRIAL 

SERVICIO AL CLIENTE

EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL

ASESORIA EMPRESARIAL

CONFECCIONES

ELABORACION DE ARTESANIAS

AMBIENTAL

INGLES

INDUCCION DE PROCESOS PEDAGOGICOS

SENCIBILIZACION  A LOS APRENDICES SENA  PARA LA GENERACION  DE 

IDEAS DE NEGOCIOS 

PROCESOS DE  AMBIENTACION Y MANTENIMIENTOS  DE FORMACION

PROCESOS DE APOYO  A ETAPA  PRODUCTIVA  APRENDICES  SENA

Si  122,557,840.00 

Inversión  2016 SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDD INDUSTRIAL 

SERVICIO AL CLIENTE

EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL

ASESORIA EMPRESARIAL

CONFECCIONES

AMBIENTAL

SISTEMAS

INGLES

INDUCCION DE PROCESOS PEDAGOGICOS

SENCIBILIZACION  A LOS APRENDICES SENA  PARA LA GENERACION  DE 

IDEAS DE NEGOCIOS 

PROCESOS DE  AMBIENTACION Y MANTENIMIENTOS  DE FORMACION

PROCESOS DE APOYO  A ETAPA  PRODUCTIVA  APRENDICES  SENA

Si  187,460,800.00 

Inversión  2015 IMPRESORA MULTIFUNCIONAL TINTA CONTINUA EPSON L355 WIFI

PANTALLA TELON PARED MANUAL DE 2,0 *2,0 METROS PROYECTOR DE 

VIDEO BEAM

PROYECTOR VIDEO BEAM LED 5500 LUMENES FULL HD CON WIFI

CANELES  DE RES

CANELES PORCINOS

KIT DE CIRUGIA 

GUANTE LATEX CAJA X 50  PARES

TAPABOCAS  X CAJA DE 50 UNIDADES 

GEL ANTIBACTERIAL  DE 1000 ML

MANGAS DE  PALAPACION CAJA  DE 100 UNIDADES

EQUIPO DE CIRUGIAS DE 9 PIEZAS

EQUIPO DE  INSEMINACION

GLOBOS  R6

GLOBOS  R9

GLOBOS  R12

LINKA BOOCK

ROLLO NAILON

Si  32,532,300.00 
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Inversión  2016 PORTATIL 14 PL, 7ª GENERACIÓN DEL PROCESADOR INTEL® CORE™ I5, 

WINDOWS 10 HOME SINGLE LANGUAGE, 64-BIT,  WINDOWS 10 PRO, 

MEMORIA DE 8 GB, DISCO DURO DE 1 TB.

IMPRESORA MULTIFUNCIONAL TINTA CONTINUA EPSON L355 WIFI

PANTALLA TELON PARED MANUAL DE 2,0 *2,0 METROS PROYECTOR DE 

VIDEO BEAM

PROYECTOR VIDEO BEAM LED 5500 LUMENES FULL HD CON WIFI

CANELES PORCINOS

SOFWARE GANADERO

SOFWARE TAUROS

TELA POPELINA X METRO

TELA LINO FLEX 

TELA CHALIS 

TELA LACOS

LANILLA 

TELA PERCHADO PARA CHAQUETA

Si  138,281,300.00 

Valor Total  1,024,205,320 

9 - Detalle beneficios e ingresos

Módulo de Preparación de la alternativa de solución

Tipo de beneficio o ingreso

Valor totalValor unitarioCantidadAño

 GENERACION DE EMPLEO EN UN 10% DE LA POBLACION  OBJETIVO BENEFICIADA

Unidad MedidaDescripciónBienTipo

Número GENERACION DE EMPLEO EN UN 10% DE LA POBLACION  

OBJETIVO BENEFICIADA

OtrosBeneficio

2015  1,00  0,00  0,00

2016  1,00  285.000.000,00  285.000.000,00

2017  1,00  590.000.000,00  590.000.000,00

2018  1,00  350.000.000,00  350.000.000,00

9 - Totales beneficios e ingresos

Año Total Ingresos
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2015  0,00

2016  285.000.000,00

2017  590.000.000,00

2018  350.000.000,00
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Módulo de Evaluación de la alternativa de solución

Tasa de interés  oportunidad: 7,05

Justificación de la tasa de oportunidad

1 - Costo de oportunidad

% 

DTF vigente para el mes de noviembre del año 2016

Flujo de Caja 

Año 0 (2015) Año 1 (2016) Año 2 (2017) Año 3 (2018)

Amortización créditos 0.00 0.00 0.00 0.00

Costos de Inversión 372,859,180.00 651,346,140.00 0.00 0.00

Costos de Operación 0.00 0.00 0.00 0.00

Costos de Preinversión 0.00 0.00 0.00 0.00

Créditos 0.00 0.00 0.00 0.00

Flujo Neto de Caja (372,859,180.00) (366,346,140.00) 590,000,000.00 350,000,000.00

Ingresos y beneficios 0.00 285,000,000.00 590,000,000.00 350,000,000.00

Intereses créditos 0.00 0.00 0.00 0.00

Valor de salvamento 0.00 0.00 0.00 0.00
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Año 0 (2015 Año 1 (2016 Año 2 (2017 Año 3 (2018 RPC

Ingresos y beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

    GENERACION DE 

EMPLEO EN UN 

0,00 228.000.000,00 472.000.000,00 280.000.000,00 0,80

Créditos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Costos de 

Preinversión

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Costos de Inversión 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

   4.2. Otros Servicios 264.730.017,80 462.455.759,40 0,00 0,00 0,71

Costos de Operación 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortización créditos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Intereses créditos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Valor de salvamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Flujo Económico (264.730.017,80) (234.455.759,40) 472.000.000,00 280.000.000,00 0,00

Flujo Económico
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Resumen Evaluación Financiera y Económica o Social

Alternativa

Valor 

Presente 

Neto - 

Financiero

Tasa Interna 

de Retorno - 

Financiero

Relación 

Beneficio 

Costo - 

Financiero

Costo Por 

Capacidad - 

Financiero

Costo Por 

Beneficiario - 

Financiero

Valor 

Presente de 

los Costos - 

Financiero

Costo 

Anual 

Equivalent

e - 

Financiero

Valor 

Presente 

Neto - 

Económico

Tasa 

Interna de 

Retorno - 

Económico

Relación 

Beneficio 

Costo - 

Económico

Costo Por 

Capacidad 

- 

Económico

Costo Por 

Beneficiari

o - 

Económico

Valor 

Presente 

de los 

Costos - 

Económico

Costo 

Anual 

Equivalent

e - 

Económico

Evaluación Financiera Evaluación Económica

CAPACITACI

ON Y 

FORMACIO

N PARA EL 

EMPLEO Y 

GENERACIO

N DE 

EMPRESA 

EN EL 

MUNICIPIO 

DE 

ACACIAS.

85.072.847

,89

13,65 1,09 12.964.624,30 370.417,84 981.309.567,67 374.271.285

,83

101.508.4

62,33

24,00 1,15 9.204.883,2

6

262.996,66 677.636.9

45,84

282.133.451,5

9
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1 - Selección de alternativa y rubro presupuestal

Módulo de programación

Alternativa Seleccionada

CAPACITACION Y FORMACION PARA EL EMPLEO Y GENERACION DE EMPRESA EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS.

0705 educación superior

Sector (Subprograma presupuestal)

0310 divulgación, asistencia técnica y capacitación

Tipo de Gasto (Programa presupuestal)

Módulo de programación

2 -Fuentes de financiación

Tipo de entidad Nombre de entidad

Tipo de recurso

Municipios Acacías

Propios

ValorAño

2015  170.374.140,00

2016  386.007.100,00

Tipo de entidad Nombre de entidad

Tipo de recurso

Privadas Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Propios

ValorAño

2015  202.485.040,00

2016  265.339.040,00
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Costos de Preinversión Costos de Inversión Costos de Operación

2015 0 372,859,180 0

2016 0 651,346,140 0

2017 0 0 0

2018 0 0 0

Vigencia

Costos 

Indicadores de producto

Unidad FormulaIndicador

Objetivo GENERAR NUEVOS INGRESOS ECONOMICOS FAMILIARES

Producto CARRERAS TECNOLOGICAS

Código

Estudiantes beneficiados Número0700P230

Unidad FormulaIndicador

Objetivo DISMINUIR LOS COSTOS DE LA EDUCACION PROFESIONAL

Producto CERTIFICACION POR COMPETENCIAS LABORALES

Código

Capacitación Realizada Número E  Et1 - Et01100P023
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Unidad FormulaIndicador

Objetivo FACIL ACCESO DE LA POBLACION PARA DESPLAZARSE DE LA ZONA RURAL HACIA LA ZONA URBANA

Producto CURSOS COMPLEMENTARIOS Y TRASVERSALIDAD

Código

Estudiantes beneficiados Número0700P230

Unidad FormulaIndicador

Objetivo AMPLIAR LA OFERTA EDUCATIVA GRATUITA

Producto ADQUISICION DE EQUPOS PARA IMPLEMENTACION DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION  Y  MATERIALES DE 

FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE FORMACION

Código

Estudiantes beneficiados Número0700P230

Indicadores de producto

2015 2016

AMPLIAR LA 

OFERTA 

EDUCATIVA 

GRATUITA

ADQUISICION 

DE EQUPOS 

PARA 

IMPLEMENTAC

ION DE LAS 

TECNOLOGIA

S DE LA 

INFORMACION 

Y LA 

COMUNICACIO

N  Y  

MATERIALES 

DE 

FORMACION 

Estudiantes beneficiados 2,77 3,92

DISMINUIR LOS 

COSTOS DE LA 

EDUCACION 

PROFESIONAL

CERTIFICACIO

N POR 

COMPETENCI

AS 

LABORALES

Capacitación Realizada 16,00 0,00

Objetivo Producto Indicador

Metas
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2015 2016

FACIL ACCESO 

DE LA 

POBLACION 

PARA 

DESPLAZARSE 

DE LA ZONA 

RURAL HACIA 

LA ZONA 

URBANA

CURSOS 

COMPLEMENT

ARIOS Y 

TRASVERSALI

DAD

Estudiantes beneficiados 2,77 3,92

GENERAR 

NUEVOS 

INGRESOS 

ECONOMICOS 

FAMILIARES

CARRERAS 

TECNOLOGIC

AS

Estudiantes beneficiados 2,77 3,92

2015 2016

Convenios Realizados Número Crf  Cn1 - Con 1,00 1,00

Indicadores de gestión

Indicador

Metas

Unidad Fórmula
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Módulo de Decisión

Componente Resumen narrativo Indicador Meta Verificación Supuestos

Fines 12101. Competencias 

laborales

Educación Porcentaje 

de programas de 

formación para el 

trabajo 

implementados con el 

enfoque de 

competencias 

laborales (sectores 

locomotoras)

 100,00 Acta de interventoría 

y supervisión

Realizar convenio 

interadministrativo

Objetivo General - Propósito FACILITAR EL 

ACCESO A LA 

POBLACION 

VULNERABLE A 

PROCESOS DE 

FORMACIÓN 

PROFESIONAL, 

TECNOLOGICA, 

TECNICA Y 

COMPLEMENTARIA 

EN EL MUNICIPIO DE 

ACACIAS

Carreras 

tecnologicas, tecnicas 

y cursos 

complementarios 

implementados

 79,00 Acta de interventoría 

y supervisión

Realizar convenio 

interadministrativo

Objetivos Específicos General - 

Componentes o Productos

CARRERAS 

TECNOLOGICAS

Estudiantes 

beneficiados

 6,69 Acta de interventoría 

y supervision

Realizar convenio 

interadministrativo

Objetivos Específicos General - 

Componentes o Productos

CERTIFICACION POR 

COMPETENCIAS 

LABORALES

Capacitación 

Realizada

 16,00 Acta de interventoría 

y supervision

Realizar convenio 

interadministrativo

Objetivos Específicos General - 

Componentes o Productos

CURSOS 

COMPLEMENTARIOS 

Y TRASVERSALIDAD

Estudiantes 

beneficiados

 6,69 Acta de interventoría 

y supervisión

Realizar convenio 

interadministrativo

Objetivos Específicos General - 

Componentes o Productos

ADQUISICION DE 

EQUPOS PARA 

IMPLEMENTACION DE 

LAS TECNOLOGIAS 

DE LA INFORMACION 

Y LA COMUNICACION  

Y  MATERIALES DE 

FORMACION PARA EL 

DESARROLLO DE 

LOS PROCESOS DE 

FORMACION

Estudiantes 

beneficiados

 6,69 Acta de interventoría 

y supervisión

Realizar convenio 

interadministrativo
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Actividades FORMACION 

TECNOLOGICA

TECNICO EN 

PRODUCCION 

PECUARIA

TECNICO EN CORTE 

Y VENTAS DE 

CARNES

TECNICO EN 

INTALACIONES DE 

REDES DE 

COMPUTADORES

FORMACION 

TECNICA

TECNICO EN 

SERVICIOS 

FARMACEUTICOS

TECNICO EN 

ASISTENCIA 

ADMINISTRATIVA

AUXILIAR DE ENF

Recursos Ejecutados  319.239.000,00 Acta de interventoría 

y supervisión

Realizar convenio 

interadministrativo

Actividades TECNOLOGO EN 

CONTROL AMBIENTAL

TECNOLOGO EN 

GESTION DE 

RECURSOS 

NATURALES

TECNICO EN 

CONTROL 

AMBIENTAL, 

SANEAMIENTO Y 

SEGURIDAD 

INDUSTRIAL 

TECNICO EN 

PRODUCCION 

PECUARIA

TECNICO EN CORTE 

Y VENTAS DE 

CARNES 

TECNICO EN 

CONTABILIZACION DE 

OPERACI

Recursos Ejecutados  211.404.000,00 Acta de interventoría 

y supervisión

Realizar convenio 

interadministrativo

Actividades PROCESOS DE 

CERTIFICACION POR 

COMPETENCIAS 

LABORALES

Recursos Ejecutados  6.365.040,00 Acta de interventoría 

y supervisión

Realizar convenio 

interadministrativo

Actividades PROCESOS DE 

CERTIFICACION POR 

COMPETENCIAS 

LABORALES

Recursos Ejecutados  6.365.040,00 Acta de interventoría 

y supervisión

Realizar convenio 

interadministrativo
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Actividades SALUD 

OCUPACIONAL Y 

SEGURIDD 

INDUSTRIAL 

SERVICIO AL CLIENTE

EMPRENDIMIENTO 

EMPRESARIAL

ASESORIA 

EMPRESARIAL

CONFECCIONES

ELABORACION DE 

ARTESANIAS

AMBIENTAL

INGLES

INDUCCION DE 

PROCESOS 

PEDAGOGICOS

SENCIBILIZACION  A 

LOS APRENDICES 

SENA  PA

Recursos Ejecutados  122.557.840,00 Acta de interventoría 

y supervisión

Realizar convenio 

interadministrativo

Actividades SALUD 

OCUPACIONAL Y 

SEGURIDD 

INDUSTRIAL 

SERVICIO AL CLIENTE

EMPRENDIMIENTO 

EMPRESARIAL

ASESORIA 

EMPRESARIAL

CONFECCIONES

AMBIENTAL

SISTEMAS

INGLES

INDUCCION DE 

PROCESOS 

PEDAGOGICOS

SENCIBILIZACION  A 

LOS APRENDICES 

SENA  PARA LA 

GENERACION

Recursos Ejecutados  187.460.800,00 Acta de interventoría 

y supervisión

Realizar convenio 

interadministrativo

Página 27 de 28



Actividades IMPRESORA 

MULTIFUNCIONAL 

TINTA CONTINUA 

EPSON L355 WIFI

PANTALLA TELON 

PARED MANUAL DE 

2,0 *2,0 METROS 

PROYECTOR DE 

VIDEO BEAM

PROYECTOR VIDEO 

BEAM LED 5500 

LUMENES FULL HD 

CON WIFI

CANELES  DE RES

CANELES PORCINOS

KIT DE CIRUGIA 

GUANTE LATEX

Recursos Ejecutados  32.532.300,00 Acta de interventoría 

y supervisión

Realizar convenio 

interadministrativo

Actividades PORTATIL 14 PL, 7ª 

GENERACIÓN DEL 

PROCESADOR 

INTEL® CORE™ I5, 

WINDOWS 10 HOME 

SINGLE LANGUAGE, 

64-BIT,  WINDOWS 10 

PRO, MEMORIA DE 8 

GB, DISCO DURO DE 

1 TB.

IMPRESORA 

MULTIFUNCIONAL 

TINTA CONTINUA 

EPSON L355 WIFI

PANTALLA TELON 

PARED MANUAL DE 

2,0

Recursos Ejecutados  138.281.300,00 Acta de interventoría 

y supervisión

Realizar convenio 

interadministrativo
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