
PUBLICACION DE RESULTADOS EN LA EVALUACION DE LAS HOJAS DE VIDA DENTRO DE LA 

CONVOCATORIA PUBLICA No. 01-2024  

Para la elección  y designación  del revisor fiscal principal  y suplente del hospital  Municipal de 

Acacias  E.S.E.  para la vigencia 2024 

Se presentaron las siguientes hojas de vida  

1- KRESTON COLOMBIA. se observa que la propuesta es presentada por una 

persona la jurídica KRESTON COLOMBIA.  En la adenda No.1 a la convocatoria 

pública No. 01-2024 claramente en el artículo primero se establece. “convocar a las 

personas naturales (contadores públicos) a participar en el proceso de elección y 

designación del revisor fiscal principal y suplente del Hospital Municipal de Acacias 

E.S.E. para la vigencia 2024. Por lo cual se excluye del proceso y no se continua 

con su estudio. 

2- CLAUDIA LORENA ROMAN GAVIRIA. la propuesta cumple con los requisitos 

mínimos, por consiguiente, se continua con la verificación de los demás requisitos    

3- PEDRO ANIVAL MONTES JIMENEZ. En la propuesta se observa que los datos 

de ubicación en el RUT (correo electrónico) no coinciden con el formato único de 

hoja de vida y el de la propuesta por consiguiente EL RUT no se considera actualizado 

por lo tanto se excluye la propuesta  

4- ELIZABETH BENAVIDES FARFAN.  En la propuesta se evidencia que el 

aspirante a revisor fiscal principal cumple con los requisitos mínimo exigidos, pero 

el suplente no presenta la certificación de capacitación en normas NIIF. En la 

convocatoria pública No. 01-2024, claramente se manifiesta que “…los aspirantes 

deberán no tener ningún tipo de sanción disciplinaria, fiscal, antecedentes penales o 

de medidas correctivas, debiendo si mismo cumplir con todos y cada uno de los 

requisitos aquí mencionados en la presente convocatoria (subrayas fuera de texto) por 

consiguiente se excluye la propuesta 

5- FERNANDO ROJAS ROJAS. Revisada la propuesta se evidencia que no cumple 

con los requisitos mínimos exigidos, por cuanto no presenta experiencia especifica 

exigida, el suplente no presenta la certificación de medidas correctivas. En la 

convocatoria pública No. 01-2024, claramente se manifiesta que “…los aspirantes 

deberán no tener ningún tipo de sanción disciplinaria, fiscal, antecedentes penales o 

de medidas correctivas, debiendo si mismo cumplir con todos y cada uno de los 

requisitos aquí mencionados en la presente convocatoria (subrayas fuera de texto) por 

consiguiente se excluye la propuesta y no se continua con su estudio. 

 

 

 














