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ACTAN' 01

ORGANSMO, DEPENDENCIA, COMITE O CONSEJO

COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERND

10/02/2021 HORA | 4:15p.m. | HORA 6:10
e INKIO TERMINACION p.m.

OBJETIVO DE LA REUNION

Presentar y aprobar ¢l programa anual de auditoria vigencla 2021 e informar los resultados de las

| diferentes auditorias realizadas y seguimientos efectuados a los procesos de la administracion

municipal durante la vigencia 2020.

1.Planes de mejoramlento
2.Auditorias realizadas durante |a vigencia 2020.
3. Aprobacion plan anual de auditorla y plan de accidn vigencia 2021.

! 4 Situacién de ios informes a presentar a organlsmos de control. {Obras incenclusas)

5.Informacién sollcitadas par las dependencias.
6.Capacitaciones realizadas. {Induccion-reinduccidn).
8.Proposiciones y varios.

DESARROULO

Slendo las 4:15 p.m. del dia 10 de febrero de 2021, en la sala de juntas def despacho de |a alcaldia !

municipal de Acacfas, se reune el Comité Institucional de Coordinacién de Control interno, con #i fin de
presentar y aprobar el plan anual de auditoria, plan de accidn vigencia 2021 y evaluar temas
relacionados con situaclones presentadas en los diferentes procesos administrativos.

Ls Doctora Ana Lucia Baquero da un saludo de bienvenida al Seftor alcalde y a los demas integrantes
del Comité. Seguidamente a& procede a dar cumplimiento al orden deldia,
1.Planes de Mejorarnienta.

En cuanto al seguimienta de los planes de mejoramiento, la lefe de control Internc explica que estos
fueron producto de las auditorias realizadas durarte la vigencia 2019 por la Contraiorfa General de la
Repdblica y la Contraloria Departamental quedando su cumplimiente en el 100%. Durante la vigencia
2020, estos entes de control realizaron auditorias, pero la oficina de Ceomtrol Intarnoc no tuvo
comunicacién ¢con ninguna dependencia de las auditorias y planes de mejoramiento realizados, por lo
tanto, solicita al Comité que se Informe oportunamente y permitan la participacién de esta oficina en
ellos con el fin de curnplir con Iz metodologiz, se realice el envid en la plataforma y se conozcan los
planes de mejoramiento para r‘eailzar su raspectivo seguimiento.
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_[ El sefior alcalde realiza varias preguntas sobre la consecuencia del no cumplimiento de estos planes y
* |os Integrantes concluyen que [a oficina de control interno debe reunirse con |a dependencia afectada I

y debe participar en fa construccién de ellos como funclonario asesor.

2.Auditorias reallzadas durante la vigencia 2020,

La jefa de Control interno explica que se inicié con la auditoria de contratacién, los cuales se presento
el informe respectivo al jefe de contratacion. Se scclalizg y se realizé el plan de mejoramiento,
cumpliendo con el mismo.

Durante los meses de abrll a julio de 2020 se realizo la auditorie @ |a Secretaria de Gobierno,
presentando dificultad en la construccién del plan de mejoramiento dedido al cambio del Secretario,

. finalmente por procesos auditados se realizaron los planes de mejoramiento. Se realizé durante los
meses de agosto, septiembre y octubre de 2020; la auditoria a recursos humanos relacionada con 2
vinculacldn de la personal administracién municipal. Donde se concluye que, si se cumplieron los
requisitos para {a posesidn en los cargos tanto de provisionalidad como los gue Ingresarcn a carrera
administrativa, ademas se verificd la informacién con las unlversidades que otorgaron el titulo

universitario.
3. Aprobacikén plan anual de auditoria y plan de accién vigencia 2021.
La jefa de la Oflcina de Control Interno, presentd el programa anual de auditoria y €l plan de accion

ante el Comité, can 6 auditorias para realizar y 178 acciones a desarroffar durante la vigencla 2021. El
Comité propuso gue se incluyeran dos auditorias; una para el proceso de la Secretaria salud y la otra

para el proceso de infraestructura, eliminando la de Planeacién y |a de Recursos Humanos, por cuanto
a estas ya se les habia reallzado en la vigencia anter|or.

4 Situacion de los infarmes a presentar a organismos de control. (Obras inconclusas)

L3 Jefe de controf interno expusa los inconvenientes presentados en las respuestas a los organismos de
control, siendo esta oficina la que realiza los seguimientos a los planes de mejoramiento y

requerimientos por estos, na se conacieron los informes preliminares de las auditorias, las auditonas
realizadas nivisitas realizadas por ellos. Se propane que través de la Secretar(a privada, la Dra. Amanda
Perilla, la informacion solicitada por parte de {os entes de control sea comunicada a la oficina de control

interna para que ellos sean los que realicen su segutmiento.

5.lnformacién salicitada por 1as dependenclas.

Nuevamente la Jefe de la Oficina de Control Intemno reitera al Comité la importancia de la comunicacién
entre las dependencias, cuando una oflcina requierz alguna informacidn debe suministrarse
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oportunamente & en tal‘ ca“so de no encontrarse, que exista comunicaclén ¥ se sepa parque no se logro
canseguir, can el fin de buscar otros medios para conseguir dicha Informacion y mds si es |a solicitud
de cualguier entidad del astado. Se expuso la situacion de una matriz relacionada con obras incanclusas
que se debia entregar en el mes de diclembre del 2020, pero ninguno reportd asta peticlon a la
Contraloria General. Ei sefior alcalde reltera que debe existir mas comunicaclén de Secretario a

Secretario y estar mas pendientes de los correos y ante |a situacion presentada, buscar nuevamente a
estos profesionales de fa Contralorfa para que se permita enviar dicha informacion.

6.Capacitaciones realizadas. {Induccidn-reinduccion).
* Se explica la importancka del conocimisnto como eje def desarrallo del MIPG. por o tanto, el sefior

alcalde propone realizar incentlvos de descanso de medic dia para el perscnal que asista a las
capacitaciones programadas por la administracion que se encuentren en el plan de capacitaciones.

8. Proposiciones y varios.

La Jefe de Control Interno expone |a importancia de ajustar el manual de funciones de la administracion
municipal, ya que hay cargos que no se encuentran definidos dentro del organigrama. £l Sefor alcalde |
propone hacer una evaluacion de los cargos y funciones existentes para realizar un estudio técnico de
los cargos y definir una posible restructuracidn administrativa.

CONCLUSIONES

Compromiso para tadas las dependencias, fomentar la comunicacién y responder oportunamente a |as
solicitudes requeridas.
Realizar mesas de trabajo, antes de enviar los planes de mejoramiente a los diferentes organismos de

control.
COMPROMISOS
ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE
- Desarrollar |a auditoria a kos procesos de la | Durante los meses | Oficina de Control Interno
! Secretarfa de Salud. mayo, junio ¥
, jutio. 2021
Desarrollar la auditoria a los procesos de la ] Julio, agosto y Oficina de Control Interno.
| Secretaria de Infraestructura ‘ septlembre de 2021
Mesas de trabajo, para responder los | Permanente Integrantes del Comité
reguerimientos a los entes de contral y ! Institucional de Coordinacién
1
Carrera 1S No. 125& I-’M 2. !lrl“ﬂ C.entro.cdu'ga Pl.)stsl‘. SO7001 PBX: PROCESD GESTION SIG el
{5748] 6574632, 6574633, 6574634, 574635, tUnea de Atenclén al Usvana; ACTA DE REUNIGN vy
01 0000 113 996 Coreo Clectnln: . . .- Paginawed GG -F~31V7 o=

e an L Todtter: AR Minacad as Facebook Alcsldia de
AcIOas

15/D6/2020



NIT 892001457-3
1303-14 ) PigqIdeq
mayor comunicacion entre as oficinas o de Control Interno-Municipio
secretarlas. de Acacias.

Se apexa la planika de asistencia de los Integrantes del Comité respectivo

tos mismos

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que
Intervienen en ella, de conformidad con las obligaciones y funciones desempefiadas por cada una de

Revisd, Aprobd ,

S I

Nombre: Eduardo Cortés Trujlllo

:  alealde Munlclipal. . ta Pri
Kfarso ca uniclpa ; Cargo: Secretarip Privada.

|

Monftire: MarthaLuala Castro Romero

o)

re: Maria Paula Novoa Vanegas
rgo: Secretaria de Planeacidn y Vivienda

——

= 2
Nombre: Ana :-Icfa Baqgg_m_gr

~ Cargo: lefe Oficina dé Contfol Interno

Proyectd: Ana Lucia Saguerc Soler 3
Cargo: Jata Oficine da Contro! Intemo
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