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SECRETARIA DE PLANEACION Y
VIVIENDA

Secretario de Despacho: Ing. Diego Javier Fuentes Garcia

La Secretaria de Planeacion y Vivienda se permite presentar a continuacién el informe de
gestion correspondiente al cuatrienio 2016-2019, en lo referente a las areas de su
competencia y demas asuntos relacionados con defensa juridica, inventario, archivo y
personal.

1. POBLACION ESTIMADA DESAGREGADA POR ARE@ TOTAL, CABECERA,
CENTROS POBLADOS Y RURAL DISPERSO PARA EL ANO 2018

CENTROS POBLADOS Y

CODIGO | MUNICIPIO TOTAL CABECERA RURAL DISPERSO

50006 ACACIAS 88.023 67.906 20.117

2. CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLAN DE DESARROLLO “PARA VIVIR BIEN”

Con el fin de medir la eficiencia, eficacia y efectividad de la administracion municipal para
el cumplimiento de los objetivos trazados en su plan de desarrollo, se ha proyectado generar
mediciones constantes desde la Secretaria de Planeacion y Vivienda de manera que se
puedan formular e implementar estrategias que permitan atender la totalidad de programas
comprendidos en el plan de desarrollo.

En este orden, y tras realizar una revisién en conjunto con los Secretarios de Despacho,
Jefes de Oficina y Directivas del Instituto de Transito y Transporte (ITTA) y de la Empresa
de Servicios Publicos de Acacias (ESPA), se da lugar al presente informe cuyo contenido
refleja un analisis detallado del cumplimiento de cada sector.

Asi mismo, la Secretaria de Planeacion y Vivienda ha realizado este seguimiento a través
de solicitudes de informacion representadas por Circulares y Correos Electronicos asi como
también de manera presencial en cada uno de los despachos. A esto se suma, el envio de
informacién a cada uno de los actores y entidades solicitantes, tales como la Oficina de
Control Interno, el Concejo Municipal, el Gobierno Nacional, entre otros.
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3. PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

La administracién municipal liderada por el sefior Alcalde Victor Orlando Gutiérrez Jiménez,
continGa adelantando las acciones pertinentes para dar el mayor cumplimiento a la hoja de
ruta del gobierno “para vivir bien”.

Este seguimiento reposa como anexo en la Matriz de Parametrizacion disefiada por el DNP.

De conformidad con lo establecido en el articulo 11 del Acuerdo 222 de 2012, el dia 03 de

abril de 2019 fue socializado en Consejo de Gobierno el Plan Operativo Anual de

Inversiones para la vigencia 2020 como instrumento de priorizacion de la inversion
contemplada en el plan plurianual de inversiones del plan de desarrollo “para vivir bien”.

Este Plan Operativo Anual de Inversiones hace parte del Presupuesto asignado para la

vigencia 2020 y sefiala los proyectos de inversion a ejecutar financiados con recursos del

municipio o cofinanciados, clasificados por sectores, ejes y programas.

Su asignacion se encuentra de la siguiente manera y reposa como anexo.

PRESUPUESTO
SECTOR ASIGNADO
Educacion $4.860.154.858
Salud $31.254.557.216

Agua Potable y Saneamiento Basico

$2.573.069.228

Deportes y Recreacién

$844.879.326

Cultura

$1.563.659.494

Otros Servicios (Alumbrado publico y electrificacion rural)

$2.573.069.228

Vivienda $150.000.000
Agropecuario $605.000.000
Transporte $311.996.205

Medio Ambiente

$407.532.632

Centros de Reclusion $100.000.000
Prevencion y atencion de desastres $357.529.232
Promocién del desarrollo $590.000.000
Poblacion Vulnerable $3.785.000.000
Equipamiento municipal $100.000.000
Desarrollo Comunitario $70.000.000

Fortalecimiento Institucional

$2.126.271.636

Justicia, Defensa y Seguridad

$1.707.000.000
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5. ORDENAMIENTO TERRITORIAL

En primer lugar, es menester resaltar que la Ley 388 de 1997 al establecer la obligatoriedad
de los municipios para formular Planes de Ordenamiento Territorial como un instrumento
basico para orientar y administrar el desarrollo fisico del territorio y la utilizacion del suelo;
también precisé la nominalidad de éste a razon del nUmero de habitantes de los municipios
asi:

“a) Planes de ordenamiento territorial: elaborados y adoptados por las autoridades de

los distritos y municipios con poblacion superior a los 100.000 habitantes;

b) Planes basicos de ordenamiento territorial: elaborados y adoptados por las

autoridades de los municipios con poblacion entre 30.000 y 100.000 habitantes;

¢) Esquemas de ordenamiento territorial: elaborados y adoptados por las autoridades

de los municipios con poblacién inferior a los 30.000 habitantes.” (Ley 388 de 1997,

articulo 9)

De manera que, para el caso del municipio de Acacias (Meta) se toma la categoria de Plan
Bésico de Ordenamiento Territorial (PBOT) en la medida en que actualmente, segun el
Censo DANE con proyecciéon a 2018, se cuenta con un aproximado de 73.652 habitantes.

5.1. ANTECEDENTES

El municipio de Acacias en el afio 2000 adoptd su primer instrumento de ordenamiento
territorial a través del Acuerdo No. 021 de 2000, cuya vigencia se resume de la siguiente
manera:
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Contenidof@structural@
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El anterior analisis implica que los plazos de los distintos componentes se encontraban
vencidos en el 2009, lo que justificaria el inicio del tramite de revisién ordinaria. Sin
embargo, en el afio de 2011, estando en el cargo el Alcalde anterior, se adelanté el tramite
de modificacién excepcional que se adoptdé con el Acuerdo 184 de 2011, siendo
procedente el de revision ordinaria por vencimiento de plazos. Es importante sefialar que
en la revision del expediente municipal y de los archivos del municipio no se pudo encontrar
en el Documento Técnico de Soporte las razones que llevaron a este tramite. Tampoco se
pudo ubicar la memoria justificativa, que por ley hace parte de la documentacion de
cualquier plan de ordenamiento territorial (art. 9 Decreto 4002 de 2004). En ese sentido, no
se pudo establecer con claridad las razones por las cuales la administracién municipal
procedi6 a adelantar el trdmite de modificacion excepcional en el afio 2011, a pesar de que
la vigencia del contenido estructural del Acuerdo 021 se venci6 en el 2009.

Por otro lado, al hacer un analisis de vigencia de los componentes del Acuerdo 184 de 2011
se identifican dos articulos que definen plazos para los distintos componentes del PBOT.
Es asi como en el articulo 175 que modifico el articulo 477 del Acuerdo 021 se establecio:

Articulo 477. Vigencia y revisiones del Plan Béasico de Ordenamiento Territorial. Los
objetivos, politicas y estrategias de largo plazo, el modelo de ordenamiento y los contenidos
estructurales relacionados con los sistemas generales del presente Acuerdo tendran una
vigencia igual a la del tiempo que falta para terminar la actual Administracion
Municipal.

La vigencia de los contenidos de mediano plazo seraigual ala del tiempo que falta para
terminar la actual Administracion Municipal.

La vigencia de los contenidos de corto plazo sera igual a la del tiempo que falta para
terminar la actual Administracion Municipal.

Las revisiones del Plan Basico de Ordenamiento Territorial PBOT seguiran el mismo
procedimiento establecido para la aprobacion del presente Acuerdo, conforme a lo
establecido en la regulacién vigente.

En el afio 2014 el municipio de Acacias (Meta) suscribio con la Universidad de los Andes el
Contrato DOAC 438 cuyo objeto consistia en la “Actualizacién y revision del Plan Basico de
Ordenamiento Territorial — PBOT (Ley 388 de 1997) en el municipio de Acacias, Meta,
Orinoquia y cartografia de Gestion de Riesgo” por el valor de mil doscientos veintilin
millones ochenta y cinco mil pesos m/cte ($1.221.085.000,00).
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Producto de este proceso fueron entregados al municipio los documentos técnicos exigidos
por la normatividad nacional en esta materia. De manera que, una vez surtida la etapa de
concertacion ante la Corporacion Ambiental y recibido el concepto de parte del Consejo
Territorial de Planeacion, el municipio de Acacias (Meta) procedié a radicar el dia 30 de
noviembre de 2015 ante el Concejo Municipal el Proyecto de Acuerdo No. 439 por medio
del cual se pretendia adoptar la revision y ajuste de largo plazo del Plan Basico de
Ordenamiento Territorial del Municipio de Acacias y se dictaban otras disposiciones
complementarias.

Asi las cosas, el Honorable Concejo Municipal adelantd lo correspondiente para dar lugar
al debate del mencionado proyecto de acuerdo, cuyo desarrollo superd la vigencia y
concluyé con el archivo del mismo por mayoria absoluta el 31 de enero de 2016.

Por tal razén, una vez conocida esta situacién, la Administracién Municipal “para vivir bien”
adelanté las gestiones pertinentes para llevar a cabo el proceso de revision del
ordenamiento territorial con base en el estudio técnico realizado por la Universidad de los
Andes a través del proceso contractual DOAC 438 de 2015.

Como resultado de lo anterior, y tras haber sido priorizado por el Programa POT/POD
Modernos, el municipio de Acacias, a través del Convenio de Asociacion No. 474 de 2018
la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, la Federacion Colombiana de Municipios
y el Municipio de Acacias, aunaron esfuerzos para dar cumplimiento con la actualizacién y
ajuste el trabajo entregado al municipio de Acacias en el afio 2015; cuyo resultado se
materializa en los documentos objeto de actualizacién, los cuales se encuentran en proceso
de concertacion ante la Corporacion Ambiental para el Desarrollo Sostenible del Area de
Manejo Especial La Macarena (CORMACARENA)

5.2. ¢QUE TRAMITES SE ENCUENTRAN PENDIENTES PARA LA REVISION?

Concertacioén, concepto del CTP y adopcién por el Concejo Municipal

5.3. ¢EN QUE FECHAS SE DEBEN ADELANTAR DICHOS TRAMITES?

Noviembre y diciembre

5.4. ¢EN QUE ESTADO O EN QUE INSTANCIA SE ENCUENTRA EL PROCESO?

En proceso de concertacion ante CORMACARENA

55. ¢DEBE PREVERSE RECURSOS Y ACTIVIDADES RELACIONADAS CON ESTE
PROCESO EN EL PROXIMO PLAN DE DESARROLLO?
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Si. Debe analizarse el programa de ejecucion y compaginarlo con el proximo plan de
desarrollo en lo referente a las metas a corto plazo planteadas por el PBOT 2019.

5.6. RIESGOS:

- ¢Existe alguna actividad o tramite que esté generando riesgos o interrupcion del
proceso de actualizacion del POT, PBOT o EOT?

No.
- ¢ Hay problemas financieros para adelantar la revision y ajuste del POT?, Cuéles?

No.
- ¢Cbmo caracteriza la relacion del municipio con la CAR correspondiente?
No
5.7. PLAN DE DESARROLLO Y PLAN BASICO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Pese a que los Acuerdos 021 y 184 de 2011 no contaban con un programa de ejecucion lo
bastante claro para dar cumplimiento en el largo plazo, las metas del Plan de Desarrollo
“para vivir bien 2016—019""se ajusto a los objetivos de estos documentos de ordenamiento
territorial, con el fin de dar cumplimiento a los mismos y a las estrategias alli planteadas.

5.8. EXPEDIENTE MUNICIPAL

En la medida en que actualmente se encuentra en proceso de adopcion la revision y ajuste
al Plan Bésico de Ordenamiento Territorial, aln no se cuenta con expediente municipal. Sin
embargo, ésta es una meta de plan de desarrollo que debe ser tenida en cuenta para el
préximo gobierno con el fin de consolidar un sistema de informacién que facilite la toma de
decisiones y la formulacién de politica publica.

5.9. INFORME DE AREAS MISIONALES- OPERATIVAS

a) Modelo de Ocupacion Territorial

El modelo de ocupacion territorial planteado a través de los Acuerdos 021 de 2000
y 184 de 2011 tuvo un avance significativo en su cumplimiento. No obstante, se
registraron dinamicas de crecimiento del territorio que son tenidas en cuenta en el
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b)

c)

d)

actual proceso de revisién y ajuste del PBOT, con el fin de plantear un nuevo modelo
y lograr su respectivo cumplimiento.

Estudios técnicos adelantados en el proceso de revisidn y ajuste del Plan Basico
de Ordenamiento Territorial

La administracién municipal “para vivir bien” recibié en el afio 2016 los Estudios
Técnicos realizados por la Universidad de los Andes en el 2014 y 2015, los cuales,
con posterioridad fueron ajustados por la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas conforme a las mesas de participacion realizadas.

Estudios de riesgo

El municipio de Acacias actualmente cuenta con Estudios Basicos de Riesgo
realizados por la Universidad de los Andes en el afio 2015.

No obstante, en el afio 2018 se adelanté el Estudio Detallado de Riesgo por
inundacion y avenida torrencial para la Vereda El Diamante, los cuales reposan en
el archivo de la Secretaria de Planeacién y Vivienda.

Insumos Cartograficos

El municipio de Acacias cuenta con la cartografia del afio 2000 y 2011 (Formato
DWG Escala 1:100.000 para el caso de mapas generales y rurales y escala 1:7500
para mapas urbanos).

Sin embargo, y teniendo en cuenta los estudios realizados en el afio 2014 y 2019,
se cuenta con mas insumos cartograficos dentro de los cuales también se destaca
la cartografia de riesgo (Escala 1:5000 para perimetro urbano y 1:25.000 para
mapas generales y rurales). Estos insumos estan en formato shapefile y
corresponden a escala 1:5000.

Instrumentos de gestién y financiacion

En el acuerdo 184 de 2011 (articulos 172, 173 y 174) se establece como
instrumentos de financiacion del Plan Basico de Ordenamiento Territorial la
Plusvalia y la Valorizacion.

No obstante aun no han sido implementados estos mecanismos y por ahora se
contemplan en el articulado y documento técnico del proceso de revisidn y ajuste
del PBOT (2019).

LECCIONES APRENDIDAS
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Pendiente. De acuerdo con el avance que se genere durante los Gltimos meses del afio.
5.11. SOPORTES DE LA GESTION DOCUMENTAL Y DE INFORMACION

e Acuerdo 021 de 2000

e Acuerdo 184 de 2011

e Documentos Técnicos de Soporte del PBOT con informacién y cartografia técnica
de base

e Proceso de Revisibn y Ajuste del Plan Béasico de Ordenamiento Territorial
(Documentos técnicos y cartografia)

Estos documentos reposan en el archivo de la Secretaria de Planeacién y Vivienda en poder
de la funcionaria MARTHA MORENO BARACALDO.

6. URBANISMO

La Secretaria de Planeacion y Vivienda Municipal, el Area de Urbanismo, hace entrega del
primer informe de empalme de Enero de 2016, 2017, 2018, al mes de septiembre de 2019.

El &rea de urbanismo cuenta con un profesional de planta y dos profesionales de prestacion
de servicios, los cuales son los encargados de realizar la revision de las diferentes
modalidades de licencias de construccién, adicionalmente proyectan las respuestas a los
oficios referentes al area, atienden a la comunidad, realizan visitas técnicas.

LICENCIA DE INTERVENCIO
ENTREGADOS CONSTRUCCION
ANO RA-IZI;(I:;:TAA[;-OS PARA RADIE:CION ANg:AD PRORROGA EN SUS YC:ECSL;:';\:%ON Rf(;%Lr:D SUBDIVISION(RELOTEO PAREIIE\ILACI URBANISMO
REVISION DIFERENTES PUBLICO

MODALIDADES
2016 656 651 5 1 0 587 3 0 55 1 4 5
2017) 569 558 11 3 24 482 2 2 51 1 0 4
2018 452 425 27 2 27 379 2 2 32 0 3 5
2019] 339 294 45 0 15 298 1 5 17 0 2 1

En el afio 2016, radicaron 656 solicitudes de Licencia de Construccion en las diferentes

modalidades, 651 radicados fueron entregados a los profesionales del area para la

respectiva revision técnica, cinco (5) solicitudes que no la documentacion requerida para

continuar el tramite.

Por un error formal de numeracion fue anulado un (1) radicado; 587 solicitudes de Licencia

de construccion (Ampliacion, Modificacién, adecuacién, Reforzamiento Estructural,
Ampliacién, Cerramiento, Demolicion y Obra Nueva, Reconocimiento de una Edificacion),
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adicionalmente solicitaron tres (3) Licencias de Intervencién y Ocupacion de Espacio
Publico; tramitaron 55 Licencias de subdivisiéon en las modalidades de subdivision Urbana
y subdivision Rural; una (1) solicitud de Reloteo, cuatro (4) Solicitudes de Licencia de
Parcelacion y cinco (5) solicitudes de Licencias de Urbanismao.

En el afio 2017, un total de 569 Radicados, distribuidos de la Siguiente manera:

558 solicitudes fueron entregadas a los profesionales del area para Revisién Técnica, 11
solicitudes que no completaron la documentacion requerida, tres (3) errores formales de
enumeracioén por lo tanto se anularon los radicados; 24 solicitudes de prérroga de Licencias;
482 solicitudes de Licencia de construccidén (Ampliacion, Modificacion, adecuacién,
Reforzamiento Estructural, Ampliacién, Cerramiento, Demolicion y Obra Nueva,
Reconocimiento de una Edificacién), Dos (2) solicitudes de Licencia de Intervencién de
Espacio Publico, Dos (2) solicitudes de Revalidaciéon de Licencias vencidas, 51 solicitudes
de Licencia de Subdivision en la Modalidad de subdivisién urbana y subdivisién Rural, una
(1) solicitud de Reloteo, y cuatro (4) solicitudes de Licencia de Urbanismo.

En el afio 2018, un total de 452 Radicados, distribuidos de la Siguiente manera:

425 solicitudes fueron entregadas a los profesionales del area para Revision Técnica, 27
solicitudes que no completaron la documentacién requerida, Dos (2) errores formales de
enumeracion por lo tanto se anularon los radicados; 27 solicitudes de prérroga de Licencias;
379 solicitudes de Licencia de construccion (Ampliacion, Modificacion, adecuacion,
Reforzamiento Estructural, Ampliacion, Cerramiento, Demolicion y Obra Nueva,
Reconocimiento de una Edificacién), Dos (2) solicitudes de Licencia de Intervencion de
Espacio Publico, Dos (2) solicitudes de Revalidacion de Licencias vencidas, 32 solicitudes
de Licencia de Subdivision en la Modalidad de subdivision urbana y subdivision Rural, cero
(0) solicitud de Reloteo, tres (3) solicitudes de Parcelacion y Cinco (5) solicitud de Licencia
de Urbanismo.

En el afio 2019, un total de 339 Radicados, distribuidos de la Siguiente manera:

294 solicitudes fueron entregadas a los profesionales del area para Revisién Técnica, 45
solicitudes que no completaron la documentacién requerida; 15 solicitudes de prérroga de
Licencias; 298 solicitudes de Licencia de construccion (Ampliacion, Modificacién,
adecuacion, Reforzamiento Estructural, Ampliacion, Cerramiento, Demolicion y Obra
Nueva, Reconocimiento de una Edificacion), Una (1) solicitudes de Licencia de Intervenciéon
de Espacio Publico, cinco (5) solicitudes de Revalidacion de Licencias vencidas, 17
solicitudes de Licencia de Subdivision en la Modalidad de subdivision urbana y subdivision
Rural, cero (0) solicitud de Reloteo, dos (2) solicitudes de Parcelacion y una (1) solicitud de
Licencia de Urbanismo.

Otra funcion del area de Urbanismo es la revision de los Planes Parciales los cuales tienen
tres etapas conforme a la norma:

1. Etapa de formulacién y revision.

2. Etapa de concertacion y consulta.
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3. Etapa de adopcion.

Cada etapa de estas requiere de un proceso de norma urbanistica aplicable al plan parcial,
adicionalmente la CORMACARENA es la autoridad en la parte ambiental, la cual se realiza
un trabajo mancomunadamente en pro de la solicitud.

A continuacién relaciono los planes parciales que fueron aprobados desde el afio 2016 a

la fecha:
RELACION LAMES PARCIALES APROBADOS ANOS 2016, 2017, 2018 Y 2019
FECHA FECHA ACTA DE
MNOMBRE DEL PLAN |FECHA DETERMINANTES COMNSCERTACIONM FECHA DECRETO
PARCIAL INICID URBANISTICOS DETERMINANTES |ADDPCION
AMBIENTALES

CECRETO 132 DEL 13-08-

BRISAS DE COLEPATD RES. 331 DEL 14-08-2012 V020715 2015 v DECRE TO 042 DEL 13
03-2018

EL AMPARD ZROE20014 | FES. 556 DEL 13-09-2076 V2017 DECRE TO 165 DEL 3-T-2017
EL FORAL NOFH2013 RES. 558 DEL 12-09-2014 TADAZ2016 DECRE TD;S_?EDEL 16-07-
POPULAR I ZE20T1 | FES. 528 DEL 10-10-2013 22016 DECRE T 159 DEL 10-T1-2017
GAVIOTAS 2802013 RES. 612 DEL 07-10-2014 TADAZ2016 CECRETO 131 DE 18-07-2016
PORVEMIR 50%202 | RES. 249 DEL 23-04-2014 YOA2017 DECF‘ETDS;?_;,DEL 1502

A continuacion se relacionan los planes parciales que se encuentran en tramite:

EN TRAMITE
FECHA ACTA DE
NOMBRE DEL PLAN FECHA DETERMINANTES FECHA CONSCERTACION
FECHA INICIO DETERMINANTES VIABILIDAD
PARCIAL URBANISTICOS DETERMINANTES
AMBIENTALES
AMBIENTALES
AMANECER LLANERO 4/09/2012 16/04/2013
EL BOTELLON 19/01/2015 RES. 734 DEL 16-12-2016 13/04/2015 RES. 0231 DE 26-06-2018
POTRERO GRANDE RES. 661 DEL 30-10-2014 11/08/2014 RES. 697 DEL 19-11-2014
SAN FRANCISCO 16/06/2015 23/09/2015
SAN MARCOS 26/07/2011 RES. 576 DEL 30-12-2011 20/10/2011
SAN SILVESTRE 18/07/1997 RES. 369 DEL 12-06-2014 RES. 346 DEL 14-09-2015
EL PARAISO Il 6/04/2011
PORTAL DEL LLANO 25/02/2011
EL RECUERDO 6/02/2018
EL MIRADOR 30/08/2018
LA LINDA 30/08/2018
VILLALOBOS 10/03/2017 RES. 706 DEL 30-11-2017 26/09/2017

é Conclusioén:
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Se evidencia que en los afios 2016, 2017, 2018 y a la fecha se ha disminuido el nimero de
radicados, Uno de los aspectos importantes a destacar aqui es que la construccién es uno
de los sectores que mas contribuye a la generacion de empleo, junto a las actividades de
infraestructura rural, infraestructura urbana, agricultura, industria y turismo. Es decir, estos
son los sectores que tienen mayor efecto multiplicador en la generacion de oportunidades
laborales para la poblacién, algo que puede dinamizar la demanda interna y con ello la
produccion empresarial y competitividad de las economias.

Un Plan Parcial sirve para generar fracciones urbanas debidamente planificadas, superar
el desarrollo predio a predio y garantizar que las necesidades de los habitantes estén
garantizadas, entiéndase servicios publicos, etc.

Las Ventajas que ha traidos los planes parciales adoptados son:

- Que los predios se desarrollen de manera conjunta y ordenada.

- Generan Zonas de Cesion para Zonas Verdes y Equipamientos.

- Generar suelo y obras para las vias principales de la ciudad (malla vial arterial).

Los planes Parciales han contribuido al crecimiento y desarrollo ordenado del municipio.

7. VIVIENDA
7.1. Proyectos de vivienda ejecutados

7.1.1. Programa Mejoramientos de Vivienda:

En el periodo 2016-2019, se ejecutaron dos programas de Mejoramientos de vivienda
vigencia 2017, en el cual (90) Nucleos familiares fueron beneficiados, mediante Resolucion
N°. 0326 de 2017, por un valor que oscila desde tres millones trecientos cuarenta y tres mil
setecientos ocho pesos m/cte ($3.343.708,00), y cinco millones novecientos mil
cuatrocientos dos pesos m/cte ($5.904.002,00).

Segun el diagnostico y el presupuesto establecido para cada beneficiario, en la vigencia
2018 se otorg6 a (81) Nucleos familiares beneficiados un subsidio de mejoramiento de
vivienda en el area urbana y rural, por medio de la Resolucion N°. 0269 de 2018. Este
subsidio corresponde a siete millones de pesos m/cte ($7.000.000,00), valor que fue
invertido en bafios o0 en cocinas segun el diagnostico y el presupuesto establecido para
cada beneficiario.

De acuerdo a lo mencionado anteriormente durante el periodo de gobierno se ejecutaron
ciento setenta y un (171) subsidios en la modalidad de mejoramientos de vivienda de la
siguiente manera: ciento sesenta y cuatro (164) en el area urbana y siete (07) rurales.
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7.1.2. Programa de vivienda Nueva

Ciudadela Verde

Para el periodo 2016-2019, se esté ejecutando un (1) programa de vivienda nueva con una
disponibilidad de ciento ochenta (180) soluciones de vivienda.

Para ello, mediante el Decreto N° 046 de 2016, se dio apertura a la convocatoria para
postulacién de hogares al otorgamiento de subsidios familiar de vivienda (SFVM) en
modalidad de VIVIENDA NUEVA para el Proyecto de interés prioritario CUIDADELA
VERDE. Posteriormente, a través de la Resolucion N° 0227 de 2018, se otorgaron ciento
ochenta (180) Subsidios Familiares de Vivienda Municipal (SFVM), por valor de cuarenta y
ocho millones ciento ochenta y seis mil novecientos cuarenta pesos m/cte ($48.186.940),

el cual sera materializado en especie Unicamente en este proyecto.

Las familias beneficiadas aportaron un recurso propio de seis millones quinientos mil pesos

($6.500.000) m/cte, correspondiente al cierre financiero del proyecto.

Cifras

De acuerdo al dato extraido del plan de desarrollo 2016-2019 para vivir bien, para el
municipio de Acacias-Meta, el déficit cuantitativo y cualitativo en el sector vivienda para el
cuatrienio comienza y termina de la siguiente manera:

Inicio
Resultado Indicador de Linea Base Meta de Resultado
resultado
Disminuir déficit de | Déficit de vivienda 0.15 0.13
vivienda cuantitativa | cuantitativo
Mantener déficit de | Déficit de vivienda 0.11 0.11
vivienda cualitativa | cualitativa

Termina

Fuente: Departamento Nacional de Planeacion

De acuerdo al DANE la poblacién proyectada para el afio 2015 en el municipio de Acacias-
Meta era de 68.888 habitantes en su momento se contaba con un déficit de vivienda del
15% correspondiente a una poblacion aproximada de 10333 habitantes, que de acuerdo al
namero de viviendas construidas en el periodo 2016-2019 correspondiente a 1360

% Viviendas se ajusta al siguiente resultado:
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Resultado Indicador de | Linea Base Meta Cumplida
resultado
Disminuir déficit de | Déficit de vivienda 0.15 0.13
vivienda cuantitativa | cuantitativo
Mantener déficit de | Déficit de vivienda 0.11 0.11
vivienda cualitativa | cualitativa

Fuente: Propia
7.1.3. RECURSOS INVERTIDOS

Para el periodo 2016-2019 se realiz6 una inversion significativa de recursos en el sector
vivienda que arribé a la suma de DIECIOCHO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO
MILLONES QUINIENTOS VEINTIDOS MIL TRECIENTOS CUARENTA Y UN PESOS
($18.548.522.341) m/cte., discriminados de la siguiente manera:

Afio 2016

Vivienda Nueva

El dia 16 de noviembre de 2016 el municipio de Acacias realizd un giro de contrapartida,
con un valor de SEIS MIL QUINIENTOS DIECISEIS MILLONES DE PESOS
($6.516.000.000,00) correspondientes al aporte financiero de tres (3) proyectos de vivienda:

Proyecto Valor Numero de Soluciones de
vivienda

NUEVA JERUSALEN II $ 1.680.000.000,00 280 unidades

SIERRA NEVADA $ 2.116.000.000,00 400 unidades

VILLA MARCELA $ 2.720.000.000,00 500 unidades

Total $ 6.516.000.000,00 1.180 unidades

APORTES DE RECURSOS NUEVA JERUSALEN II
No. DE VIVIENDAS 280
FUENTES DE FINANCIACION VIVIENDA PROYECTO
GOBERNACION DEL META $35.504.500,00 | $9.941.260.000,00
APORTE DEL MUNICIPIO DE
ACACIAS $6.000.000,00 $1.680.000.000,00
FAMILIAS BENEFICIARIAS
APORTANTES 150 $6.720.000,00 $1.008.000.000,00
TOTAL $45.104.500,00 | $12.629.260.000,00

Acacias
Carrera 14 #. 13-30. Piso 3. Barrio Centro. Cédigo Postal: 507001 PBX: (57+8) 6569125 s
Linea de Atencion al Usuario: 01 8000 112 996 Correo Electrénico: alcaldia@Acacias-meta.gov.co ’
Pagina Web: www.Acacias-meta.gov.co Twitter: @AlcaldiaAcacias Facebook: Alcaldia de Acacias

o guedes


mailto:sprivada@acacias-meta.gov.co
http://www.acacias-meta.gov.co/

para vivir bien!

ALCALDIA MUNICIPAL DE ACACIAS

PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

gislima de
OZSSAIAOS" 18001:2007
‘Q 1S0 9001:2015
INFORME DE GESTION Y EMPALME POR DEPENDENCIA ‘ TOVRheinland | 180 10012015

www.tuv.com
ID 9105085574

Fecha: 05/11/2019 Cédigo: GTHU - F-29 Version: 1
APORTES DE RECURSOS SIERRA NEVADA (ACACI'AS)
No DE VIVIENDAS 400
FUENTES DE FINANCIACION VIVIENDA PROYECTO
GOBERNACION DEL META $33.814.500,00 | $3.525.800.000,00
APORTE DEL MUNICIPIO DE
ACACIAS $5.290.000,00 $2.116.000.000,00
FAMILIA BENEFICIARIA $6.000.000,00 $2.400.000.000,00
TOTAL $45.104.500,00 | $18.041.800.000,00
APORTES DE RECURSOS VILLA MARCELA (ACACIAS)
No DE VIVIENDAS 500
FUENTES DE FINANCIACION VIVIENDA PROYECTO
GOBERNACION DEL META $34.664.500,00 | $17.332.250.000,00
APORTE DEL MUNICIPIO $5.440.000,00 $2.720.000.000,00
FAMILIA BENEFICIARIA $5.000.000,00 $2.500.000.000,00
TOTAL $45.104.500,00 | $22.552.250.000,00

Afo 2017
Vivienda Nueva

Contrato Promesa de Compraventa No 069 de 2017, cuyo objeto fue “COMPRA DEL
PREDIO EL PORVENIR NO 6, UBICADO EN LA CALLE 31# 14-180, JURISDICCION DEL
MUNICIPIO DE ACACIAS, DEPARTAMENTO DEL META” por valor de mil cien millones
cuarenta y seis mil quinientos ochenta y nueve pesos ($1.100.046.589) m/cte.

Mejoramientos de vivienda

Contrato de Obra No. 298 de 2017, cuyo objeto fue “MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA EN
BANOS Y COCINAS EN EL AREA URBANA DEL MUNICIPIO DE ACACIAS-META”; por
valor de cuatrocientos cincuenta millones ochocientos ochenta y siete mil trecientos
cuarenta y siete ($450.887.347) m/cte.

Contrato de interventoria No. 298 de 2017, cuyo objeto fue “INTERVENTORIA
ADMINISTRATIVA, TECNICA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA Y AMBIENTAL
PARA AL MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA EN BANOS Y COCINAS, EN EL AREA
URBANA DEL MUNICIPIO DE ACACIAS-META”, por valor de veintidés millones trecientos
cuarenta y ocho mil novecientos veintiin pesos ($22.348.921) m/cte.
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Afio 2018

Mejoramientos de vivienda

Contrato de Obra No. 473 de 2018, cuyo objeto fue “MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA EN
BANOS Y COCINAS, EN EL AREA URBANA Y RURAL DEL, MUNICIPIO DE ACACIAS —
META”, por valor de quinientos ochenta y seis millones cuatrocientos seis mil setecientos
cuarenta y un pesos ($586.406.741) m/cte.

Contrato de interventoria No 460 de 2018 de 2018, cuyo objeto fue “INTERVENTORIA
ADMINISTRATIVA, TECNICA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA Y AMBIENTAL A LA
EJECUCION DE LOS MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA EN BANOS Y COCINAS, EN EL
AREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE ACACIAS — META” por valor de veintinueve
millones trescientos setenta y un mil ochocientos ochenta y cuatro pesos ($29.371.884)
m/cte.

Vivienda Nueva

Contrato de obra No. 510 2018, cuyo objeto es “CONSTRUCCION DE CIENTO OCHENTA
(180) VIVIENDAS DE INTERES PRIORITARIO (VIP) PARA EL PROYECTO DE VIVIENDA
CIUDADELA VERDE EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS, DEPARTAMENTO DEL META”,
por valor de nueve mil trescientos setenta y cinco millones seiscientos ochenta y cinco mil
ciento cincuenta y ocho pesos ($9.375.685.158) m/cte.

Contrato de interventoria No. 536 2018, cuyo objeto es “INTERVENTORIA
ADMINISTRATIVA, TECNICA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA Y AMBIENTAL A LA
CONSTRUCCION DE VIVIENDA DE INTERES PRIORITARIO (VIP) CIUDADELA VERDE
EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS, DEPARTAMENTO DEL META” por valor de
cuatrocientos sesenta y siete millones setecientos setenta y cinco mil setecientos un pesos
($467.775.701) m/cte.

Actualmente se esta ejecutando el proyecto de vivienda de interés prioritario Ciudadela
Verde, con un porcentaje de avance de obra del 60%, en el cual se entregara con obras de
urbanismo ejecutadas en un 100% en los que se encuentran vias pavimentadas, andenes
sardineles alumbrado publico, redes de acueducto de alcantarillado sanitario y pluvial.

7.2. Predios disponibles

Actualmente el Municipio de Acacias no cuenta con lotes disponibles para el desarrollo de
proyectos de vivienda.
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Se le recomienda al pr6ximo mandatario apropiar recursos para la formalizacién del banco
de tierras para el municipio de Acacias en aras de generar proyectos de vivienda.

Los resultados de las metas propuestas en el Plan de Desarrollo Municipal 2016-2019 son

los siguientes:

Indicador de Meta de | . FelliEie % De
Producto Ejecutado por e
producto producto . Cumplimiento
Ejecutar
Gestionar ante entidades y | No. de predios
el sector privado predios destinados para
gue pueden ser destinados | la construccion
a la construccion de de Vivienda de 3 1 2 33.33%
Vivienda de Interés Social y | Interés Social y
Vivienda de Interés Vivienda de
Prioritario. Interés prioritario
Mejoramiento de vivienda No. d_e Viviendas
Mejoradas en 300 171 129 57.00%
sector urbano
el Sector Urbano
Otorgar subsidios para No. de subsidios
g para compra de 500 1360 0 272%
compra de vivienda nueva o
vivienda nueva
subsidios de vivienda | NO: De banco de
- " materiales 100 0 100 0%
para construccién en sitio o
; constituido
propio

7.3.

estado de ejecucidn a corte septiembre de 2019

7.3.1. Ciudadela Verde: 60% de ejecucion.

Listado de proyectos de vivienda ejecutados en el periodo de gobierno y su

Durante el cuatrienio se habilité un (01) lote para el desarrollo del proyecto de vivienda
Ciudadela Verde con una cobertura de ciento ochenta (180) soluciones de vivienda.

Se asignaron ciento ochenta (180) subsidios para el proyecto de vivienda ciudadela verde
con las siguientes fuentes de financiacion:

VALOR: NUEVE MIL TRECIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
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Informacion Presupuestal

Fuente: 201718

Valor: MIL TRESCIENTOS CINCO MILLONES CUARENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
TREINTA Y SEIS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 1.305.045.936,76.)

Rubro: CONSTRUCCION DE VIVIENDA DE INTERES PRIORITARIO (VIP) CIUDADELA
VERDE EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS DIRECTAS 2017-2018 / BIENIO 2017-
2018.

Cdédigo Pptal: 61141101

Fuente: 201718

Valor: CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTISEIS MILLONES CIENTO TREINTA Y UN MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE. $4.726.131.697,00

Rubro: CONSTRUCCION DE VIVIENDA DE INTERES PRIORITARIO (VIP) CIUDADELA VERDE
EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS INCENTIVO A LA PRODUCCION / BIENIO 2017-2018.

Cddigo Pptal: 61141102

Fuente: 201516

Valor: DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS SEIS MIL PESOS M/CTE. ($245.037.406,00.)

Rubro: CONSTRUCCION DE VIVIENDA DE INTERES PRIORITARIO (VIP) CIUDADELA VERDE
EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS FONDO DE COMPENSACION REGIONAL 40 / SGR BIENIO
2015-2016.

Cédigo Pptal: 61141103

Fuente: VIGENCIAS FUTURAS SGR 2019-2020

Valor: MIL NOVECIENTOS VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($1.929.649.476)

Fuente: 680

Valor: MIL CIENTO SETENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($ 1.170.000.000,)

Rubro: FONVIACACIAS-APORTES DE LAS FAMILIAS BENEFICIARIAS EN EL PROYECTO
DE VIVIENDA CIUDADELA VERDE EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS-META. / OTRAS FUENTES
DIFERENTES A LAS ANTERIORES

Cdédigo Pptal: 23071105

Inversion por SGR

OBJETO PROYECTADO | CONTABLE, JURIDICA Y AMBIENTAL A LA CONSTRUCCION DE

VERDE MUNICIPIO DE ACACIAS-META.

INTERVENTORIA  ADMINISTRATIVA, TECNICA, FINANCIERA,

O EN EJECUCION: PROYECTO DE VIVIENDA DE INTERES PRIORITARIO CIUDADELA

L

VALORPROYECTADO

CONTRATADO ($) M/CTE$467.778.641

CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS
SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS

FUENTE: SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

TIPO DE GASTO: INVERSION

CODIGO PRESUPUESTAL: 61231101
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RUBRO: INTERVENTORIA CONSTRUCCION DE VIVIENDA DE INTERES PRIORITARIO (VIP)
CIUDADELA VERDE EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS-DIRECTAS / BIENIO 2017-2018.

VALOR: TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS DIECIOCHO MIL CIENTO
CUARENTA Y DOS PESOS CON VEINTICUATRO CENTAVO M/CTE ($366.218.142,24)

FUENTE: VIGENCIAS FUTURAS SGR 2019-2020

TIPO DE GASTO: INVERSION

VALOR: CIENTO UN MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y
OCHO PESOS CON SETENTA Y SEIS CENTAVOS M/CTE ($101.560.498,76)

7.4.

Recomendaciones generales:

Se deben apropiar mas recursos en el sector vivienda para la compra de predios
dirigidos a la construccion de viviendas de interés prioritario y crear el banco de
tierras para el municipio de Acacias-Meta.

Realizar la suficiente apropiacion de recursos para la construccion de viviendas de
interés prioritario.

Se debe fortalecer el banco de materiales apropiando recursos suficientes, crear
alianzas publico privadas, realizar gestion con la empresa privada, ONG, entes
territoriales, para adquirir donaciones y demds recursos, y asi poder brindar un
mayor numero de mejoramientos de vivienda a familias mas vulnerables del
municipio de Acacias-Meta.

Apropiar los sufrientes recursos para poder ofertar la construccion en sitio propio ya
gue debido a los pocos recursos apropiados durante el periodo 2016-2019, la meta
para el presente cuatrienio presenta un avance el cumplimiento de metas del plan
de desarrollo del 0%.

Por otro lado manifestamos que el proyecto la Nueva Jerusalén Il actualmente se
encuentra contractualmente terminado quedando con faltantes, que de acuerdo a la
visita realizada por parte de la Secretaria de Planeacion y Vivienda se deben
ejecutar actividades dentro del proyecto por parte de la gobernacion del Meta
entidad ejecutora del proyecto las cuales son las siguientes: Pavimentacién de vias,
sardineles, andenes, falta de alumbrado publico en varios sectores, construccion de
tanques subterraneos de agua potable y sistema de bombeo que garantice una
Optima presién del servicio de acueducto a cada uno de los apartamentos.

Que en la actualidad por falta de las obras de urbanismo mencionadas
anteriormente se presente empozamientos de agua, inundaciones de los
apartamentos de primer piso, accesos inapropiados a los interiores de las torres
para poblacién en condicién de discapacidad, senderos oscuros y un deficiente
servicio de acueducto.
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Cabe resaltar que la entidad contratante para la construccion del proyecto de
vivienda la Nueva Jerusalén Il fue la Gobernacion del Meta a través de la Secretaria
de Vivienda Departamental a través del contrato 191 de 2016 y cuyo contratista es
la unién temporal San José.

8. BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL — BPPIM

El informe del Banco de Programas y Proyectos de Inversion Municipal se anexa en el
formato dispuesto por el Departamento Nacional de Planeacion.

9. SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

El informe del componente SGR se anexa en el formato dispuesto por el Departamento
Nacional de Planeacion.

10. SISBEN

La constitucion Nacional de 1991 dentro del &mbito de estado social de Derecho, establece
la necesidad de focalizar o dirigir el gasto social a la poblacién méas pobre y vulnerable por
parte del Gobierno Nacional y de los gobiernos Departamentales y locales.

Por disposicion del CONPES Social 22 de Enero de 1994 fue adoptada la estratificacion
socioecondmica para la focalizacion geografica y el sistema de identificacion y clasificacion
de potenciales beneficiarios a los programas sociales “SISBEN”

Finalmente en Enero del afio 1995 se implementd la ficha del SISBEN METODOLOGIA 1,
gue nuestro Municipio ejecutd hasta el afio 2001.

METODOLOGIA 2.
Con el fin de poner en funcionamiento esta nueva herramienta o metodologia El
Departamento Nacional de Planeacion realizé barrido de encuestas finalizando el afio 2000,
donde el Municipio de Acacias comenzé a ejecutar el programa en el afio 2002 y hasta el
mes de Junio 2010.

METODOLOGIA 3 O SISBENNET.

Para este nuevo programa y actual, el Municipio realiz6 barrido en los meses de Marzo,
Abril y Mayo del 2009. Comenzando su funcionamiento en el mes de Julio del 2010.

Teniendo en cuenta que el documento CONPES 3877 de 2016 se aprueba la
implementacion del SISBEN 1V, este barrido se realizd en nuestro Municipio entre el 31 de
Octubre y el 28 de Diciembre del 2017, la plataforma Nacional NO ha certificado este
trabajo. Actualmente la pagina Nacional presenta la Base Certificada del SISBEN lII.
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El municipio de Acacias inicio fase de demanda y cambios de puntaje en el primer semestre
de 2017 y de acuerdo con lo establecido en el documento CONPES 3877 de 2016 mediante
el cual se aprueba la implementacién del SISBEN 1V, la transicion del SISBEN Ill a su nueva
versidn comprende una  primera etapa de actualizacion del puntaje bajo la actual
metodologia, empleando la informacion recolectada en el barrido.

Los municipios que terminaron barrido no deben operar fase de demanda haciendo uso de
las herramientas del SISBEN Il (fichas fisicas, SISBENNet y demas)

Es importante aclarar que en ningin momento se ha cambiado la metodologia para el
célculo del puntaje. El puntaje que se esta publicando en la base nacional certificada se
obtiene empleando la metodologia del SISBEN Ill que sigue vigente, pero utilizando
informacion actualizada.

El puntaje calculado con la nueva metodologia (SISBEN V) se publicara en 2020, una vez
se haya culminado el barrido como lo establece el documento CONPES mencionado.

SE ANEXA FORMATO FICHA DE CARACTERIZACION SOCIOECONOMICA EN (12)
FOLIOS

10.1. CERTIFICACION SISBEN

El Departamento Nacional de Planeacién (DNP) se permite informar que la Unica
informacién valida sobre el SISBEN y que puede ser utilizada tanto por las personas como
por los diferentes programas sociales es la que se encuentra publicada en la pagina oficial
del SISBEN.

El puntaje puede ser consultado en la pagina web de la siguiente manera:

1. Ingrese a http://SISBEN.dnp.gov.co/atencion-al-ciudadano/Paginas/consulta-del-
puntaje.aspx

Seleccione el tipo de documento

Digite su numero de identificacion

Haga clic en consultar

Haga clic en imprimir.

a bk wnN

El documento que se genere es la Unica informacidn que se expide y corresponde a los
datos registrados en la Base Nacional Certificada publicada por el DNP en el corte vigente
(el cual aparece en la parte inferior del certificado).

La informacidon que arroje la consulta corresponde a la Ultima encuesta aplicada o la
actualizacidon que se haya realizado en la base. La consulta no permite determinar los

»
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programas sociales de los que es beneficiaria determinada persona. Por lo anterior,
aclaramos que ningun administrador del SISBEN esta facultado para expedir certificados
diferentes a la consulta que se genera en la pagina web del SISBEN. No pueden emitirse
certificaciones a partir de la base local que no ha sido certificada por el DNP y, asimismo,
ninguna de las certificaciones que expidan los administradores municipales del SISBEN
diferentes al resultado de la consulta en la pagina del SISBEN, tiene validez ante las
entidades que lo requieran.

Por dltimo, se aclara que el SISBEN no es el mecanismo idéneo para determinar o
establecer el domicilio o residencia de una persona, revela Unicamente el lugar en que
fueron registrados al instante de aplicar la encuesta, lo cual no implica que la informacion
actualmente se encuentre actualizada.

Con el fin de acabar las largas filas y las madrugadas de la ciudadania, se ha implementado
el digiturno “turno.Acacias.gov.co” donde se solicita el turno por internet ingresando a la
pagina de la alcaldia https://www.Acacias.gov.co/, seccion tramites y servicios en el link
otros servicios, opcion turnos SISBEN, le llegara al correo registrado un E-mail con el asunto
“alguien te quiere contactar” debe dar click en verificar correo, posterior a ello llenar la ficha
la cual autométicamente le asignara turno.

Una vez asignado el turno, debe acercarse a la oficina del SISBEN el dia siguiente habil en
este horario de atencién de 08:00am — 11:00 am y de 2:00 pm a 4:00 pm. Para que allegue
la documentacion la cual servirhd para formalizar la asignacién de la correspondiente
encuesta.

10.2. Informe de area misionales — operativas

10.2.1. Listado de programas sociales dirigidos a la poblacién en pobreza y/o que
focalizan con SISBEN.

El SISBEN opera a través de un sistema de informacién y es neutral frente a los programas
sociales. En consecuencia, el ingreso al SISBEN por si mismo no otorga el acceso a los
programas sociales.

Las entidades y los programas son los responsables de la seleccion de los beneficiarios o
de la asignacion de subsidios y beneficios.

10.2.2. Dispositivo Mévil de Captura (DMC)

El SISBEN tiene asignados 6 (DMC) inventariados

10.2.3. Inventario individual devolutivo

Se anexan (9) folios

»
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10.2.4. Inventario documental

Se anexa (1) folio

10.2.5. Personal de la oficina del SISBEN y sus funciones

Se anexan funciones en (6) folios

10.2.6. Personas reqistradas en el SISBEN

Segun Base de Datos Certificada del SISBEN de nuestro Municipio y el Departamento
Nacional de Planeacion (DNP), se encuentran registradas 76.842 con corte agosto de 2019

10.2.7. Numero de casos en verificacion en la base del SISBEN

Se anexa ficha municipal — SISBEN llI (6) folios (fuente DNP)

11. SUBSIDIOS A LOS SERVICIOS PUBLICOS

En los periodos del 2016 al 2019 se subsidio los servicios de Acueducto, Alcantarillado y
Aseo a los usuarios de los estratos 1,2 y 3 de la Empresa de servicios Publicos de Acacias
E.S.P (ESPA); a partir del periodo 2018 se subsidio también el servicio de Acueducto a los
usuarios de los estratos 1,2 y 3 de los acueductos rurales como son: Asociacién comunitaria
del acueducto veredal AQUA7 y la Asociacion de Usuarios del Acueducto Rural de las
Veredas Unidas de Acacias (ARVUDEA).

Carrera 14 #. 13-30. Piso 3. Barrio Centro. Cédigo Postal: 507001 PBX: (57+8) 6569125
Linea de Atencion al Usuario: 01 8000 112 996 Correo Electrénico: alcaldia@Acacias-meta.gov.co
Pagina Web: www.Acacias-meta.gov.co Twitter: @AlcaldiaAcacias Facebook: Alcaldia de Acacias

EMPRESA / -
ASOCIACION CONTRATO | ANO |RECURSOS VALOR TOTAL
SGP $1.607.522.547
ESPA 086 2016 $2.089.649.538
RP $482.126.991
SGP $2.056.895.931
ESPA 083 2017 $2.477.240.328
RP $420.344.397
SGP $1.899.373.927
ESPA 157 2018 $2.547.861.514
RP $648.487.587
SGP $37.420.070
AQUA7 173 2018 $44.540.070
RP $7.120.000
SGP $73.642.768
ARVUDEA 172 2018 $89.894.746
RP $16.251.978
SGP $1.980.467.159
ESPA 154 2019 $2.651.796.876
RP $671.329.717
AQUA7 175 2019 SGP $58.763.839 $58.763.839
Acagias
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RP $0
SGP $118.887.210
ARVUDEA 163 2019 $118.887.210
RP $0
SGP: Sistema General de Participaciones.
RP: Recursos propios.
12. USOS DE SUELO
2016
TIPO DE DOCUMENTO CANTIDAD
TRAMITADA
USOS DE SUELO PREDIOS 453
USOS DE SUELO NEGOCIOS 941
ESTRATOS 807
OTROS 130
Total 2.331
2017
CANTIDAD
TIPO DE DOCUMENTO TRAMITADA
USOS DE SUELO PREDIOS 342
USOS DE SUELO NEGOCIOS 726
ESTRATOS 553
OTROS 105
TOTAL 1.726
2018
TIPO DE DOCUMENTO CANTIDAD
TRAMITADA
USOS DE SUELO PREDIOS 371
USOS DE SUELO NEGOCIOS 909
ESTRATOS 523
OTROS 149
TOTAL 1952
2019
TIPO DE DOCUMENTO CANTIDAD
TRAMITADA
USOS DE SUELO PREDIOS 555
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USOS DE SUELO NEGOCIOS 850
ESTRATOS 445
OTROS 161
TOTAL 2011

13. DEFENSA JUDICIAL

ACCION POPULAR

Radicado: 50001 33 31 005 2010 00421 00
Demandante: LUZ MIRA ROJAS ORTIZ
Demandado: Municipio de Acacias y Otro.

ANTECEDENTES

Que la sefiora LUZ MIRA ROJAS ORTIZ interpuso accion popular en contra de MUNICIPIO
DE ACACIAS (META), EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE ACACIAS ESPAE.S.P.
y EMPRESA DE VIVIENDA MUNICIPAL DE ACACIAS- EMVIVA en el afio 2010.

Que el Juzgado Tercero Administrativo de Descongestion del Circuito de Villavicencio el
dia 31 de Julio del afio 2014 fallo en primera instancia a favor de la demandante.

Que el Tribunal Administrativo del Meta el dia 25 de enero de 2018, ratifico el fallo de la
accion popular N°50 00133 31 009010/004200 en primera instancia en los articulos primero,
quinta, séptima, octava, novena, de la sentencia proferida el 31 de Julio del 2014 por el
Juzgado Tercero Administrativo de Descongestion del Circuito de Villavicencio.

Que en el segundo numeral de la sentencia proferida por el Tribunal Administrativo del
Meta, modifico los articulos segundo, tercero, cuarto, sexto de la sentencia proferida el 31
de Julio del 2014, por el Juzgado Tercero Administrativo de Descongestién del Circuito de
Villavicencio.

Que en el articulo sexto del fallo proferido por el Tribunal Administrativo del Meta de fecha
25 de enero de 2018, le ordena a la Secretaria de Planeacién y Vivienda del Municipio de
Acacias Meta, dentro del término de diez dias (10) hébiles para publicar en la EDITORIAL
EL TIEMPO la parte resolutiva de este fallo, lo cual debe ser acreditado ante el juzgado
dentro de los cinco (5) dias siguientes a dicha publicacion.

Que la Alcaldia Municipal de Acacias Meta solicito a la casa EDITORIAL EL TIEMPO, la
publicacién con el objetivo de dar cumplimiento a lo ordenado en el fallo de segunda
instancia emanado por el Tribunal Administrativo del Meta, en la accion popular N°50 00133
31 009010/004200” interpuesto por la demandante LUZ MIRA ROJAS ORTIZ en contra de
MUNICIPIO DE ACACIAS (META), EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE ACACIAS
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ESPA E.S.P. y EMPRESA DE VIVIENDA MUNICIPAL DE ACACIAS- EMVIVA. En la cual
mediante cotizacion del dia 22 de febrero de 2019 informan el valor total de la publicacion.

e A la fecha se ha dado realizado las siguientes gestiones precontractuales con el fin de
dar cumplimiento al fallo emitido por el Tribunal del Meta

Se cre6 el comité de verificacion y cumplimiento mediante la Resolucion N° 171 de 27 de
febrero de 2018, “Por medio del cual se designa el comité de verificacion en cumplimiento
a lo ordenado por el Tribunal Administrativo del Meta en sentencia del 25 de enero de 2018
emitida dentro de la accién popular 50001-3331-005-2010-00421-00” en donde se integra
el comité el sefior Alcalde del Municipio secretario de Planeacién y vivienda, el gerente de
la empresa de Servicios Publicos ESPA E.S.

Se convocaron a reuniones como consta en el acta N°001-002-003. De la defensoria del
Pueblo.

mediante Resolucion N° 627 del 10 Julio de 2019 “Por medio del cual se reconoce un pago”
esta secretaria cumplié con lo ordenado por la Honorable Magistrada en fallo de 25 de
enero de 2018 Que el dia 10 de Julio de 2019 se levantd acta de reuniéon de comité de
verificacién y cumplimiento dentro de la accion popular

El 21 de mayo de 2019 el Organo Colegiado de Administracién y Decision del Meta OCAD
en sesion No. 64 viabilizo, priorizd y aprobd el proyecto de inversiéon “MEJORAMIENTO
ALC SANT EN LAS MANZANAS D.,E, F DEL BARRIO VILLA MANUELA, ALTOS DE
COVICON, AIRES DE ACACIAS, GAVIOTAS EN EL MUNICIPIO DE ACACIAS”

El Honorable Concejo Municipal de Acacias Meta aprobé mediante Acuerdo Municipal ° 512
de septiembre 9 de 2019 “POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE UNA AUTORIZACION AL
ALCALDE MUNICIPAL PARA ADQUIRIR UNAS FRANJAS DE TERRENO EN UNOS
BIENES INMUEBLES PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE
ACACIAS Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

1. Que mediante los Decretos 179 -180-177-178-181-184-182 del 11 de octubre de
2019, y el Decreto N° 149 del 20 de  septiembre se declar6 la utilidad publica, interés
social de los inmuebles, formulando la oferta de compra para la adquisicion de los mismos.

Que através de la apoderada Judicial la Dra. CAROLINA AGUIRRE identificada con cedula
de ciudadania N° 30.082.691 expedida en Villavicencio, presento un informe de las
actuaciones adelantadas por el Municipio con fecha de radicado 13 de julio de 2019 donde
se describe de forma detallada el alcance que se le ha dado al cumplimiento del fallo y que
a la fecha se encuentra al despacho.

Que la Empresa de Servicios Publicos ESPA E.S.P de Acacias Meta emiti6 el 31 de octubre
de 2019 informe donde sefiala las condiciones en la que se encuentra el Barrio
)y, Villamanuela, asi mismo, identifica la problematica y los alcances para solucionarla

.
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teniendo en cuenta que para solucionarlo abarca los Barrios ALTOS DE COVICON, AIRES
DE ACACIAS, GAVIOTAS, Y GUARATARA II.

PANORAMA I

RADICADO: 50006-013-0989
50006-015-0757
TITULAR: DORA MARIA VIGOYA DE BOBADILLA

ANTECEDENTES:

Que mediante Decreto Municipal N°190 de 2013” Por medio del cual se adopta el plan
parcial PANORAMA I, para el desarrollo del suelo de expansion urbana del Municipio de
Acacias”. En cual se encuentra en firme, y vigente.

No obstante, teniendo en cuenta el plan parcial concertado con la corporacién, y lo
aprobado en el acto administrativo, posterior a ello se expidi6 la resolucion N°598 de 2013
por medio del cual se expide licencia Urbanistica PANORAMA 1l y la Resolucién N° 183 del
2014 “Por medio del cual se concede una licencia urbanistica de subdivisién en la
modalidad de modificacion de loteo™:

Asi las cosas, dichas resoluciones las cuales fueron aprobadas por esta secretaria en su
momento, estas van en contravia del Plan parcial adoptado por el Municipio, toda vez que
se vulnero lo concertado con la corporacién y se modifico el estado inicial aprobado para
urbanizar.

e Gestiones Realizadas por la Secretaria:
Se solicité al jefe de la oficina juridica concepto con el fin que indique la directriz legal,

teniendo en cuenta la condicion juridica prevista en los actos expedidos con posterioridad
al plan parcial aprobado por el Municipio.

ASENTAMIENTO INFORMAL VILLA DOLLY

ANTECEDENTES:

Que mediante Resolucion N° 004 del 12de Agosto de 2013 “Por medio del cual se reconoce
la existencia del asentamiento informal Villa Dolly, se aprueban los planos Urbanisticos y
las edificaciones existentes y expide la reglamentacion Urbanistica”.

Se logra evidenciar que las areas publicas que corresponden a la manzana C que cuenta
con un area de 751.57 el cual consta de 10 lotes, en este orden de ideas, quieren ser

% puestas a disposicion para otros fines diferentes.
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Que se evidencio que en el acto administrativo existe duplicidad toda vez que el nimero
asignado al asentamiento no existe en archivo, ni en esta secretaria.

e Gestiones que ha realizado la Secretaria son las siguientes:

e Se envio oficio indicando la situacion a la Jefe de la Oficina Juridica.

e Sobre esta zona verde se ha negado licencia de construccion.

e Se solicité a notaria segunda Notaria Segunda de Villavicencio la Escritura Publica
N°7.542 del 12 de noviembre de 2013 con sus soportes, y en concordancia con
ello, se insto al arquitecto Ayala para que se pronunciara respecto de la
Resolucion expedida a la fecha que el ostentaba la calidad de Secretario de
Planeacion.

PARCELACION SANTA HELENA

RADICADO: 50006-014-05-49 DEL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2014.
TITULAR: GONZALO HUMBERTO GOMEZ GUANAROPULOQOS.

ANTECEDENTES

Que mediante Resolucion N° 776 del 19 de diciembre de 2014” Por medio de la cual se
expide una licencia Urbanistica para el proyecto parcelacién del predio Santa Helena
ubicado en el suelo Suburbano del Municipio de Acacias Vereda Orotoy” concedida al sefior
GONZALO HUMBERTO GOMEZ GUANAROPULOS.

Que esta secretaria evidencio que se expidi6 Resolucion N°776 del 19 de diciembre de
2014 “Por medio de la cual se expide una licencia Urbanistica para el proyecto de
parcelacion campesina San Antonio ubicado en la Vereda la Esmeralda del Municipio de
Acacias” la cual se concedio a la empresa ZARATE TIRADO E HIJOS Y CIA representada
legalmente por HUGO GERARDO ZARATE y TYT Colombia Inversiones Ltda representada
legalmente por la sefiora MARIBEL TIRADO RIVERA.

En ese orden de ideas, la resolucién concedida a la empresa ZARATE TIRADO E HIJOS Y
CIA representada legalmente por HUGO GERARDO ZARATE y TYT fue
Falsificada.

Las gestiones realizada por esta secretaria:
En oficio del dia 20 de abril de 2019, enviado por la secretaria Administrativa y financiera

del Municipio, donde manifiesta que revisada la base de datos no se encontr6 pagos a
nombre de la firma de ZARATE Y TIRADO E HIJOS Y CIA, con NIT 900.187. 962.900-8 y

»
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HUGO GERARDO ZARATE TIRADO e INVERSIONES LTDA NIT 900.118.762- 7 &
MARIBEL TIRADO TAVERA.

e Se envi6 informacién del proceso verbal abreviado N° 2018-0017.

ACCION DE NULIDAD

DEMANDANTE: RUBIELA ALVAREZ ROMERO Y OTROS
DEMANDADO: MUNICICPIO DE ACACIAS
EXDPEDIENTE: 500012331000-2009-00376-00

Que la estratificacion socioeconémica del &rea urbana del Municipio de Acacias, fue
adoptada inicialmente por el Decreto Municipal 296 de 2007, que fue declarado nulo en
primera instancia por el Tribunal Contencioso Administrativo del Meta, y en segunda
instancia 26 de abril de 2018, y en segunda instancia 26 de abril de 2018, por el Consejo
de Estado.

Que el vicié o irregularidad que afect6 la validez del acto administrativo originando su
nulidad fue la alteracion del quorum deliberatorio y decisorio del Comité Permanente de
Estratificacion Socioecondémica al momento de recomendar al Alcalde la adopcion del
Estudio de Estratificacién Socioeconémica que se estudio en la Sesion del 21 de noviembre
de 2007.

Que tuvo por probado el Alto Tribunal en la sentencia que resolvié el recurso de apelacion
gue el Comité Permanente de Estratificacibn Socioecondmica del Municipio estaba
conformado para la época por 10 miembros, que por lo tanto el quorum para deliberar y
decidir se conformaba con 6 de sus miembros presentes, lo cual aparece acreditado con la
planilla de asistencia, sin embargo, el acta de la sesién aparece firmada solo por 4 de los
10 miembros del colegiado, siendo Unicamente ese el reproches contra el Decreto Municipal
296 de 2007 que adoptd la estratificacion socioeconémica del Area Urbana del Municipio
de Acacias.

Que ni el fallo de primera instancia proferido por el Tribunal Contencioso Administrativo del
Meta, como tampoco el de segunda instancia que confirmd la nulidad del Decreto Municipal
296 de 2007, efectuaron reproches contra el estudio de estratificacién socioeconémica, ni
contra el resultado del mismo.

Que el Estudio de Estratificacion Socioeconémica Urbana del Municipio adoptado por el
Decreto Municipal 296 de 2007, no ha sido objeto de descalificacién o reproches por parte
de la Superintendencia de Servicios Publicos, tampoco del DANE o del DNP, y cuenta con
el aval del DANE.

Que el literal g) del numeral 3° del articulo 2° del Decreto Nacional 262 de 2004 "Por el
= cual se maodifica la estructura del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
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DANE vy se dictan otras disposiciones", establecié dentro de las funciones relativas a la
produccion y difusion de informacién oficial basica del Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica - DAN E, la de: "Disefar las metodologias de estratificacion y los
sistemas de seguimiento y evaluacion de dichas metodologias, pura ser utilizados por
las entidades nacionales y territoriales.".

Que con fundamento en la atribucion anteriormente mencionada, el DANE expidi6 la
Circular Externa No. 2005EE949 del 16 de febrero de 2005, en cuyo anexo dio las
"INSTRUCCIONES TECNICAS SOBRE LA ACTUALIZACION DE LAS
ESTRATIFICACIONES URBANAS Y DE CENTROS POBLADOS RURALES”, definiendo la
actualizacién de la estratificacion asi: "La actualizacién de la estratificacion es el conjunto
de acciones que se deben realizar para que en los municipios y distritos la informacion de
las caracteristicas de las viviendas y de su entorno exprese las condiciones actuales".

Que el Municipio requiere contar con la estratificacién socioeconémica que se ajuste a la
realidad actual del Municipio, por lo que se adoptara el ultimo estudio de Estratificacion
Socioeconémica del Municipio, con las actualizaciones que se han venido efectuando por
parte de la Secretaria de Planeacion y Vivienda del Municipio de Acacias, hasta tanto se
surtan todas las gestiones presupuestales, técnicas, juridicas y administrativas para realizar
un nuevo estudio, gestiones que se iniciaran de manera inmediata para que a la culminacion
del presente periodo de gobierno se cuente con los recursos aprobados y apropiados para
realizar el estudio en la vigencia 2020, la formulacién del proyecto, las aprobaciones y
viabilidades técnicas requeridas.

14. Limites de San José de las Palomas - Acacias y Palomas - San Carlos de Guaroa

Persiste por parte de la comunidad da la vereda San José de las Palomas la inconformidad
por los limites entre el municipio de Acacias y San Carlos de Guaroa en el area poblada
de esta vereda; el 15 de mayo del afio 2014 se desarroll6 jornada de trabajo donde la
Comisién de Deslinde, de la cual hacia parte en su momento el sefior ARCENIO VARGAS
ALVARES, alcalde de Acacias, entre otros, donde se reconocieron y georreferenciaron en
terreno los limites entre los dos municipios de conformidad con el Decreto 288 de 1983 de
la Gobernacién del Meta donde se fijan los limites del municipio de San Carlos de Guaroa
y el Decreto 396 de 1983 de la Gobernacion del Meta donde se fijan los limites del municipio
Acacias.

A solicitud de la presidente de la junta de acciébn comunal y varios miembros de la
comunidad de la vereda de San José de las Palomas la Personeria municipal solicito a la
Administracién municipal que decidiera las acciones pertinentes para la delimitacién o
aclaracion del limite en cuestionamiento.

La administracién municipal y el Concejo municipal solicitaron a la Gobernacion se
conformara una mesa técnica para verificar en terreno las coordenadas respectivas a lo
cual para lo cual se han realizado una Seri de reuniones conjuntas entre la Gobernacion,

comunidad de San Carlos de Guaroa y Acacias y representantes de las dos alcaldias para
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tratar el tema y asi poder lograr un consenso de las acciones que se deben realizar para

conocer definitivamente tanto en terreno como cartograficamente dichas coordenadas.

El proximo 8 de noviembre se realizara Socializacion sobre el limite entre los municipio de
San Carlos de Guaroa y Acacias en el Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental, de conformidad con invitacion del Instituto Geografico Agustin Codazzi

IGAC.

De persistir dicha inconformidad se debera solicitar a la Gobernacion del Meta que realice
la gestion necesaria ante la Asamblea Departamental para que se fijen nuevos limites entre
el Municipio de Acacias y San Carlos de Guaroa ya que esta entidad es la encargada de la

fijacion o modificacion de estos.

15. CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION

Segun el Decreto No. 66 de 2016 y el Decreto No. 128 de 2018, los integrantes del Consejo
Territorial de Planeacion de Acacias, son los siguientes:

- TELEFONO DE - SECTOR QUE
NOMBRE CEDULA CONTACTO CORREO ELECTRONICO REPRESENTA
RODOLFO MENDEZ .
CHAVERRA 17349752 3202662929 rmendezchaverra@gmail.com REINTEGRADOS
LIBARDO ALFREDO . .
PARDO AGUDELO 79738839 3105553532 libardopardo@hotmail.com PADRES DE FAMILIA
ELIZ'A&BCI)E;?EI‘SOPEZ 1122139224 3223363969 elizabethlopezcortes29@gmail.com JUVENTUDES
GRASSE DULFAY . .
KATHERINE DIAZ BOLIVAR 1125472284 3118741174 d.kate-02@hotmail.com INDIGENAS
RAUL AGUIRRE TORRES 79.233 981 3105705992 raulaguirret@hotmail.com LGBTI
HIGIA ISABELACOSTADE | 21173004 3143086942 lisabela55@hotmail.com CAMPESINOS
Luz DS&;\O/IZRGEN 31404828 3006223319 luzdavirgen mail.com MUJERES
DAGOB%‘TETNOANUSTES 3290571 3124324007 PROFESIONALES
RUBIEL NAZARITH
CARACAS 76337291 3173758001 AFRODESCENDIENTES
MARIA ELENA . .
RODRIGUEZ RAMIREZ 40375254 3103211774 acclomapa@gmail.com AGROPECUARIO
MARIA FERNANDA . TRABAJADORES
@ .
VALDERRAMA PULIDO 1122132716 3165364394 mafudal4@hotmail.com INDEPENDIENTES
FREDEg%IHNODQ REINA 21175444 3112337207 fredesbindalareina@gmail.com CIVICAS
CLAUDIA ROCIO NAVAS 3114514256 - . ) )
CRUZ 39729947 3142153206 venecia04diamante@gmail.com EDUCATIVO
DAVID MAURICIO GOMEZ . )
PACHECO 86054862 3133538573 lunarojafolclor@gmail.com CULTURA
GLORIA INES ZAMBRANO | 35403805 3193239563 | dloriazambrano.palacino@hotmail.c AMBIENTAL

om

Segun el articulo 04 del Acuerdo No. 001 de 2008, el CTPcuenta con un periodo que
comprende dos administraciones, no obstante éste podra renovarse en un 50% al iniciar

nueva administracion.
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16. SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

La Alcaldia de Acacias Meta se encuentra certificada a la fecha en las normas:
« |SO 9001:2015 Sistema de Gestion de Calidad
* 1S0O 14001:2015 Sistema de Gestion Ambiental
+  OHSAS 18001:2007 Sistema de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional.

A continuacion, se relacionan los certificados:

Certificado

1SO 9001:2015

Norma de aplicacion:

No: 2564

No. Registro Certificado: 01 100 5714 1445751

Titular del centificado:

Alcance:

i com!

Yersica 005

TUV Rheinland Colombia S.A.S. certifica

ALCALDIA MUNICIPAL DE ACACIAS
Nit: 892.001-457-3

Carrera 14 N° 13-30
Acacias-Meta-Colombia

Mediante auditoria realizada, se verificd el cumplimiento de los requisitos
establecidos en la norma IS0 9001:2015.

Prestacién de Senvicios de Planeacion, ordenamiento  teritorial, control
i y vivienda, plenificacié inacion y ejecucién de planes,
y proyectos de del medio
ambiente y recursos naturales; mantenimiento y mejora de la infraestructura
piblica ; i6n. i i i6n y vigilancia inmerso
en los diferentes ejes temdlicos de Salud Piblica, aseguramientc de la
poblacién vulnerable al sistema general de salud,; Planeacién , organizacion,
direccién y control del cumplimiento de normas y el desarrolio de los procesos
de justicia, seguridad y orde1 pablico de competencia municipal, fortalecimiento
del desarrolio social y de las i que se en
de L del desarrollo de la educacion, la
ciencla, el deporte y la cultura, administracién de recursos financieros , recaudo
de impuestos, tasas, contribuciones y ofras rentas municipales en el Municipio
de Acacias

Fecha de otorgamiento: 2015-12-23 Fecha de renovacion: 2018-09-27

Fecha de vencimiento: 2021-09-26  Fecha de medificacion: N/A

° Cartro do Cortiicacion
TUV Aheriand Catcbia SAS
Calls 10848 - 27 Bagesd - CO. |

TUVRheinland®

Precisely Right.

ACREDITADO

Pag 1001

Certificado

Norma de aplicacion:

1SO 14001:2015

No. Registro Centificado: 01 104 5714 1445752

Titular del certificado:

Alcance

o a comvons

Sors0n 006

TUOV Rheinland Colombia S.AS. certifica

ALCALDIA MUNICIPAL DE ACACIAS
Nit: 892,001-457-3

Carrera 14 N° 13-30
Acacias-Meta-Colombia

Mediante auditoria realizada, se verificé el cumplimiento de los requisitos
establecidos en la norma ISO 14001:2015,

Prestacion de Sewicios de Planeacion, ordenamiento territorial, control
y vivienda, 2 y ejecucion de planes,
¥ proyectos de p del medio

ambiente y recursos naturales; mantenimiento y mejora de la infraestructura

publica ; prevenzion, ? y vigilancia inmerso
en los diferentes ejes tematicos de Salud Publica, aseguramiento de fa
poblacion vulngrable al sistema general de salud,; Planeacion , organizacion,
direccién y control del cumplimiento de normas y el desarrollo de los procesos
de justicia, seguridad y orden publico de competencia municipal, fortalecimiento
del dasarrollo social y procuctivo de las comunidades gue se encuentren en

ias de L ion del desarrolio de la educacion, la
ciencia, el deporte y la cultura, administracién de recursos fnancieros , recaudo
de impuestos, tasas, contribuciones y otras rentas municipales en el Municipio
de Acacias

Fecha de otorgamiento: 2015-12-23 Fecha de renovacién: 2018-09-27

Fecha de vencimiento: 2021-09-26  Fecha de modificacion: N/A

C
aczeotiaco " |

TUV Fewinlerd Colomia S A S
Calla 108 N°45 - 27 Bogela - €O, |

TUVRheinland®
Precisely Right.
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L

TUVRheinla:?d

Sistema de
Gestion

OHSAS 18001:2007
1S0 9001:2015

1SO 14001:2015

www.tuv.com
ID 9105085574

Certificado

Norma de aplicacién:

OHSAS 18001:2007

No. Registro Certificado: 01 113 5714 1445753

Titular del certificado:

Alcance:

TUV Rheinland Colombia S.A.S. certifica

ALCALDIA MUNICIPAL DE ACACIAS
Nit: 892.001-457-3

Carrera 14 N* 13-30
Acacias-Meta-Colombia

Mediante auditoria realizaca, se verificé el cumplimiento de ks requisitos
establecidos en la norma OFSAS 18001:2007

Prestacién de Semvicios ce Planeacion, ordenamiento territorial, control
urbanistico y vivienda, planificacién, coordinacion y ejecucién de planes,
y proyectos de del medio
ambiente y recursos naturales; y mejora de la
publica X Y y vigilancia inmerso
en los diferentes ejes tematicos de Salud Publca, aseguramiento de la
poblacién vulnerable al sistema general de salud,; Planeacién , organizacion,
direccién y control del cumplimiento de normas y el desarrolio de los procesos
de justicia, seguridad y orde pliblico de competencia municipal, fortalecimiento
del desarrollo social y de las anidades que se e B en
circunstancias de vulnerabildad, promocion del desarrolio de la educacion, la
ciencia, el deporte y la cultura, administracion de recursos financieros , recaudo
de impuestos, tasas, contribuciones y otras rentas municipales en el Municipio
de Acacias

Fecha de oforgamiento: 2015-12-23  Fecha de renovacién: 2018-09-27

Fecha de vencimiento: 2021-03-11 Fecha de modificacion: N/A

IAGGUELIE RINGON ABHL
[A_ TUVRheinland"
Precisely Right.

No: 2562

Durante la vigencia 2018 en el Sistema Integrado de Gestion SIG de la Administracion
Municipal se realiz6 la migracion a las normas ISO 9001:2008 e ISO 14001:2004 a las
nuevas versiones 1SO 9001:2015 e 1SO14001:2015. Mediante el decreto 1499 de 2017 se
elimina la norma NTCGP 1000:2009 para dar paso a la implementacién del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion MIPG.

Se realizaron durante la gestion 2016-2019 todas las actividades encaminadas a mantener
las certificaciones emitidas por el ente certificador TUV Rheinland, en las que se

desarrollaron todos los documentos requeridos y la actualizacion de

los mismos, las

socializaciones de cada uno de los mismos, ademas del proceso de capacitacion
adelantado durante cada vigencia realizando efectivamente los procesos de induccién y
reinduccion a servidores publicos y contratistas de las Administracién Municipal.

Para dar cumplimiento al Decreto 1499 de 2017 se emitio el Decreto No. 139 de 2018 de
13 agosto de 2018, mediante el cual se crea el Comité Municipal Gestion y Desempefio,
luego se crean independientes en los Decretos No. 188 de 2018 Comité Municipal Gestion
y Desempefio y Decreto No. 189 de 2018 Comité Institucional Gestién y Desempefio de 23

de octubre de 2018.

La implementacién de las respectivas politicas del Modelo Integrado de Planeacién y

s,  Gestion MIPG ha sido satisfactoria en la Alcaldia de Acacias Meta y tiene como resultado

Carrera 14 #. 13-30. Piso 3. Barrio Centro. Cédigo Postal: 507001 PBX: (57+8) 6569125
Linea de Atencion al Usuario: 01 8000 112 996 Correo Electronico: alcaldia@Acacias-meta.gov.co
Pagina Web: www.Acacias-meta.gov.co Twitter: @AlcaldiaAcacias Facebook: Alcaldia de Acacias

Acacias

pan 1-{;:.‘- 1
/ /

o guedes


mailto:sprivada@acacias-meta.gov.co
http://www.acacias-meta.gov.co/

para vivir bien!

ALCALDIA MUNICIPAL DE ACACIAS

PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

INFORME DE GESTION Y EMPALME POR DEPENDENCIA

~ ®
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Fecha: 05/11/2019

Cédigo: GTHU - F-29 Version: 1

Sistema de

Gestion
OHSAS 18001:2007
1S0 9001:2015

1SO 14001:2015

) www.tuv.com
ID 9105085574

en el indice de Desempefio Institucional determinado por el Formulario Ginico Reporte de
Avance de la Gestion FURAG lo siguiente:

DIMENSIONES
indice de . p2: . D3: Gestion Da: .. D5: D6: Gestion
o D1: Talento | Direccionamiento para Evaluacion " D7: Control
Desempefiio ‘s Informacion y del
. Humano Estratégico y Resultados de Y .. Interno
Institucional .. Comunicacion | Conocimiento
Planeacion con Valores Resultados
67,2 67,6 67,9 69,1 59,3 67,9 60,3 65,6
1. Planeacion Institucional
COMPONENTE CATEGORIAS ‘COMSO':iETﬁ?A? ESTA ¢COMO LA ENTREGA? RESULTADO EVALUACION FURAG
CONTEXTO Conocimiento de la 875 100 ;gi::gg:ﬁggga 747
ESTRATEGICO organizacion ’ . i !
en evidencias
Identificacion de los 109 PLANEACION
CONTEXTO Enfoque en la
ESTRATEGICO | ETuPos devalory 825 926 satisfaccion 8038
sus necesidades .
ciudadana
110 PLANEACION
Diagnostico de Formulacion de la
CONTEXTO . o
ESTRATEGICO capacidades y 20 96,2 pqlltlca .dle 62,0
entornos administracion del
riesgo
TOTAL COMPONENTE CONTEXTO 888 954 Illpﬁ:ﬁgaEc?;LON 701
ESTRATEGICO ’ ! o !
participativa
112 PLANEACION
Toma de decisiones L EIMEEDICE
CALIDAD DE LA basada en %0 90 mecanismos para el 62.9
PLANEACION ) ) seguimiento, ’
evidencias
control y
evaluacion
CALIDAD DE LA Formulacién de
PLANEACION planes 73 93,9
CALIDAD DE LA Programacion
PLANEACION presupuestal 100 100
CALIDAD DE LA Planeacion
PLANEACION participativa 100 100
TOTAL COMPONENTE CALIDAD DE LA
PLANEACION 88,2 95,5
LIDERAZGO Liderazgo
ESTRATEGICO Estratégico 2 2
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TOTAL COMPONENTE LIDERAZGO 0 97.9
ESTRATEGICO
TOTAL POLITICA DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO Y PLANEACION 88,2 95,9 68,7
2. Gestion Presupuestal y eficiencia del gasto publico
. ¢COMO RECIBIO ESTA ¢COMO LA RESULTADO EVALUACION
COMPONENTE CATEGORIAS POLITICA? ENTREGA? FURAG
GESTION -
PRESUPUESTAL Programacion Presupuestal 100 100
GESTION Anteproyecto del
PRESUPUESTAL Presupuesto 100 100
GESTION o
PRESUPUESTAL Ejecucion Presupuestal 90 92,3
GESTION o
PRESUPUESTAL Ejercicio Contractual 83,3 100
GESTION o
PRESUPUESTAL Ejercicio Contable 97,7 97,7
TOTAL COMPONENTE GESTION PRESUPUESTAL 93,2 96,5
TOTAL POLITICA GESTION PRESUPUESTAL 93,2 96,5 50.7
3. Talento Humano
COMPONENTE CATEGORIAS ¢COMO RECIBIO | - ¢COMO LA RESULTADO EVALUACION FURAG

ESTA POLITICA? ENTREGA?

Conocimiento
PLANEACION normativo y del 81,3 88,8
entorno

101: TALENTO HUMANO: Calidad de la

., . 69,7
planeacidn estratégica del talento humano !

Gestién de la 102: TALENTO HUMANO: Eficiencia y

PLANEACION K ., 74 86,4 eficacia de la seleccion meritocratica del 56,5
informacion

talento humano

PLANEACION Planeacién 45 81,1 103: TALENTO HUMANO: Desarrollo y

. . ; 71,9
Estratégica bienestar del talento humano en la entidad

Manual de funciones 104: TALENTO HUMANO: Desvinculacién

PLANEACION X 100 100 asistida y retencion del conocimiento 62,5
y competencias

generado por el talento humano

PLANEACION Arreglo institucional 10 60

TOTAL COMPONENTE PLANEACION 61,7 84,1
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La Provision del

INGRESO 32 48
empleo

INGRESO Gestion de la 46,7 53,3
informacion

INGRESO Meritocracia 20 30

INGRESO Gestion d~e|
desempefio

INGRESO conocimiento 60 80
Institucional

TOTAL COMPONENTE INGRESO 36.4 51

DESARROLLO Conocimiento 100 100
Institucional

Gestion de la

DESARROLLO X L. 63,8 76,3
informacion

DESARROLLO Gestion del 40 60
desempefio

DESARROLLO Capacitacion 40,9 58

DESARROLLO Bienestar 57,8 64,3

DESARROLLO Administracién del 53,5 57,1
talento humano

clima organizacional y

DESARROLLO cambio cultural 36,7 67,8

DESARROLLO Valores 20 20

DESARROLLO Contratistas 20 20

DESARROLLO Negociacidn colectiva 100 100

DESARROLLO Gerencia Publica 33,3 46,7

TOTAL COMPONENTE DESARROLLO 50,3 61
RETIRO Gestion de la 20 20

informacién

RETIRO Administracion del 20 20
talento humano

RETIRO Desvinculacion 20 20
asistida

RETIRO o 80 80
conocimiento

Acagias

joe fe geedasl
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ID 9105085574
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TOTAL COMPONENTE RETIRO 30 30
TOTAL POLITICA GESTION ESTRATEGICA DE
TALENTO HUMANO 50 62,8 708
RUTAS DE
CREACION DE R;;IQI%E/";)A 52 65
VALOR
RUTAS DE
> RUTA DEL
CREACION DE 46 61
e CRECIMIENTO
RUTAS DE
CREACION DE RUTA DEL SERVICIO 54 71
VALOR
RUTAS DE
CREACION DE RUTA DE LA CALIDAD 50 62
VALOR
RUTAS DE .
CREACION DE RUT;E%G';’:L'S"S 52 70
VALOR
4. Integridad
. ¢COMO ¢COMO LA .
COMPONENTE CATEGORIAS RECIBIO ESTA RESULTADO EVALUACION FURAG
p ENTREGA?
POLITICA?
CONDICIONES INSTITUCIONALES . A . 105: INTEGRIDAD: Cambio
< Realizar el diagnostico del cultural basado en la
LIRS A estado actual en temas de 1 50,5 implementacion del cédigo | 62,7
IMPLEMENTACION Y GESTION integridad ' d::-)inte ridad del servicii '
DEL CODIGO DE INTEGRIDAD g e
publico
CONDICIONES INSTITUCIONALES )
IDONEAS PARA LA Pasol. Generar espacios de 1 1 IO;]:':‘;EGZggﬁ';:l:z;ezzla 575
IMPLEMENTACION Y GESTION retroalimentacion e cgontml Sanciégn z
DEL CODIGO DE INTEGRIDAD Y
CONDICIONES INSTITUCIONALES Paso 2. Fomentar los
IDONEAS PARA LA mecanismos de q R
IMPLEMENTACION Y GESTION sensibilizacién, induccién, ¢
DEL CODIGO DE INTEGRIDAD reinduccidn y afianzamiento.
TOTAL COMPONENTE INTEGRIDAD CONDICIONES
INSTITUCIONALES PARA LA IMPLEMENTACION Y GESTION DEL 1 25,8
CODIGO DE INTEGRIDAD
PROMOCION DE LA GESTION Ejecutar el plan de gestion q o,
DEL CODIGO DE INTEGRIDAD del cédigo de integridad
PROMOCION DE LA GESTION EV?L“;E'ﬂZiZ;::;Eid d°esl et X X
DEL CODIGO DE INTEGRIDAD o . :
codigo de integridad
TOTAL COMPONENTE PROMOCION DE LA GESTION DEL q .
CcODIGO DE INTEGRIDAD
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TOTAL POLITICA INTEGRIDAD 24,6 61,8
5. Transparencia, acceso a la informacion publica y lucha contra la corrupcién
; SO ¢COMO LA .
COMPONENTE CATEGORIAS RECIBIO ESTA RESULTADO EVALUACION FURAG
P ENTREGA?
POLITICA?
TRANSPARENCIAY L.
ACCESO A LA Transparencia pasiva 78,8 81 |Sze9 ng:f::m;:LAAFn"tEZ;‘:'rzC'Z’iZZ 59,7
INFORMACION & i
TRANSPARENCIAY 130 TRANSPARENCIA Lucha contra la
ACCESO A LA Transparencia activa 86,9 93,6 corrupcién y promocion de la 58,1
INFORMACION integridad
TRANSPARENCIAY - L.
jceroaly | Smmoaeeds | g |y | TS G g
INFORMACION . ¢ .
TRANSPARENCIA Y seD':ruiLgan'ZZ E°i':f'gamf:c'; . 132 TRANSPARENCIA indice de
ACCESO A LA gde roteccion de datos 13,3 100 Transparencia y Acceso a la 68,0
INFORMACION ydep Informacién Publica
personales
TRANSPARENCIAY Gestién documental para el . L.
ACCESO A LA acceso a la informacion 98,3 98 133 TE:C'\:;ZA dReEg?nAfoDrx‘;'cgiZf‘w” 71,6
INFORMACION publica P
TRANSPARENCIAY | oo Gestion de sropiaca a rémites, petiione
ACCESO A LA stru ii fo‘:rsna:iz: e 72,8 82,6 SRR | cliillis |Pe't ¢ d° 7,2
INFORMACION quefas, reclamos, solicitu gs y
denuncias de la ciudadania
TRANSPARENCIAY Criterios diferenciales de 135 TRANSPARENCIA Sistema de
ACCESO A LA accesibilidad a la 50,4 50,4 seguimiento al acceso a la informacién | 74,4
INFORMACION informacion publica publica en funcionamiento
TRANSPARENCIAY Conocimientos y criterios 136 TRANSPARENCIA Lineamientos
ACCESO A LA sobre transparencia y acceso 80 100 para el manejo y la seguridad de la 55,7
INFORMACION a la informacion publica informacion publica implementados
137 TRANSPARENCIA
TOTAL COMPONENTE TRANSPARENCIA Y ACCESO A 793 88,9 Institucionalizacion efectiva de la 65.1
LA INFORMACION ! ! Politica de Transparencia y acceso a la !
informacion publica
138 TRANSPARENCIA Gestion
documental para el acceso a la 72,1
informacion publica implementada
139 TRANSPARENCIA Instrumentos de
.. . . . 76,5
gestion de la informacidn publicados

Acagias
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140 TRANSPARENCIA Criterios
diferenciales de accesibilidad a la 53,6
informacion publica aplicados

141 TRANSPARENCIA Transparencia en

P 60,6
las compras publicas

TOTAL POLITICA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA

INFORMACION 793 88,9 67,7

6. Fortalecimiento organizacional y simplificacion de procesos
écomMo
COMPONENTE CATEGORIAS RECIBIO ESTA
POLITICA?

¢COMO LA

ENTREGA? RESULTADO EVALUACION FURAG

113:FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL:
Estructura Organizacional orientada a 44,1

objetivos institucionales
114:FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL:
Planta de Personal organiza el trabajo en 61,7

funcién de las necesidades de la entidad

115:FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL:
Modelo de operacién por procesos alineado a | 52,7

la estrategia institucional
116:FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL:
Manual de Funciones y Competencias 67,4

Actualizados

117:FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL:
Gestion dptima de los bienes y servicios de | 73,2
apoyo

TOTAL POLITICA FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONAL Y SIMPLIFICACION DE 63,3
PROCESOS

7. Servicio al ciudadano
¢cOmo

COMPONENTE CATEGORIAS RECIBIO ESTA

POLITICA?

¢COMO LA

ENTREGA? RESULTADO EVALUACION FURAG

142 SERVICIO AL CIUDADANO Arreglos
67 93,3 institucionales implementados y politica | 69,4
formalizada

SERVICIO AL Caracterizacion usuarios y
CIUDADANO medicion de percepcion

143 SERVICIO AL CIUDADANO Procesos y
60 95 procedimientos para un servicio de 65,2
calidad

144 SERVICIO AL CIUDADANO
SERVICIO AL Fortalecimiento de habilidades y
CIUDADANO Procesos L L compromiso con el servicio de servidores

publicos

SERVICIO AL Formalidad de la
CIUDADANO dependencia o area

66,6
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SERVICIO AL Atencidn incluyente y 46 85 145 SERVICIO AL CIUDADANO Cobertura 693
CIUDADANO accesibilidad de los servicios de la entidad !
SERVICIO AL . ., 146 SERVICIO AL CIUDADANO
CIUDADANO ST 12 T S e A Certidumbre en el servicio O
SERVICIO AL - . - 147 S.ER.VICIO AL CIUDAD‘ANO

Publicacién de informacién 75 97,5 Cumplimiento de expectativas de 66,5
CIUDADANO . .

ciudadanos y usuarios
SERVICIO AL L.
CIUDADANO Canales de atencion 59 97,1
SERVICIO AL Proteccién de datos
CIUDADANO personales 51 89,2
svcon | S |
CIUDADANO Rl 3 ’
sugerencias y denuncias

SERVICIO AL L
CIUDADANO Gestion del talento humano 51 100
SERVICIO AL
CIUDADANO Control 100 100
SERVICIO AL o
CIUDADANO Buenas Practicas 91 91,7

TOTAL COMPONENTE SERVICIO AL

CIUDADANO 63,3 94,3
TOTAL POLITICA SERVICIO AL CIUDADANO 63,3 94,3 69,7
8. Participacion ciudadana en la gestion publica
. <COMO ¢COMO LA .
COMPONENTES CATEGORIAS RECIBIO ESTA RESULTADO EVALUACION FURAG
p ENTREGA?
POLITICA?

CONDICIONES Realizar el diagndstico del 152 PARTICIPACION
INSTITUCIONALES IDONEAS estado actual de la 1 344 CIUDADANA Condiciones 66.5
PARA LA PROMOCION DE LA | participacion ciudadana en la ! institucionales idoneas para la !
PARTICIPACION CIUDADANA entidad promocion de la participacion

CONDICIONES th? nstrui el Pla: de . 53 PARTICIPACION
INSTITUCIONALES IDONEAS | | dg:tri;icc':;g':';'e act;?ga des X 5 CIUDADANA Grado 508
PARA LA PROMOCION DE LA ue involucran procesos de involucramiento de ciudadanos !
PARTICIPACION CIUDADANA q . p. ) y grupos de interés

participacion
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CONDICIONES Construir el Plan de 154 PARTICIPACION
INSTITUCIONALES IDONEAS | participacién. Paso 2. Definir a3 333 CIUDADANA Calidad de la 741
PARA LA PROMOCION DE LA | la estrategia para la ejecucion ! ! participacién ciudadana en la !
PARTICIPACION CIUDADANA del plan gestion publica
CONDICIONES Ty, 155 PARTICIPACION
INSTITUCIONALES IDONEAS . Pa203 Divulear 1 0 CIUDADANA Eficacia de la 65.8
PARA LA PROMOCION DE LA P ol IF;n retroalir;'\entarg participacion ciudadana para !
PARTICIPACION CIUDADANA plany mejorar la gestion institucional
TOTAL COMPONENTE CONDICIONES INSTITUCIONALES CII Sgigingrrﬁflc?\:je
IDONEAS PARA LA PROMOCION DE LA PARTICIPACION 15,8 33,4 . 74,5
Rendicién de Cuentas en la
CIUDADANA ) .
Gestion Publica
157 PARTICIPACION
PROMOCION EFECTIVA DE LA Ejecutar el plan de 15 15 ins%'i'i:):g’:ggg:g;?’gfz i leet
PARTICIPACION CIUDADANA participacion o P !
rendicion de cuentas
permanente
158 PARTICIPACION
PROMOCION EFECTIVA DE LA Evaluacién de resultados 1 1 (z:szgaD::feLn:Ict,;rgj:?: 79,2
PARTICIPACION CIUDADANA ) !
gestion y en avance en
garantia de derechos
159 PARTICIPACION
TOTAL COMPONENTE PROMOCION EFECTIVA 9,9 9,9 ClUDADAN.A DIEl D 77,1
permanente e incluyente en
diversos espacios
160 PARTICIPACION
CIUDADANA Responsabilidad | 63,4
por resultados
TOTAL POLITICA PARTICIPACION CIUDADANA 13,7 25,1 69,8
9. Racionalizacion de tramites
écOMo
. RECIBIO ¢éCOMO LA .
COMPONENTES CATEGORIAS ESTA ENTREGA? RESULTADO EVALUACION FURAG
POLITICA?
Portafolio de oferta Construir el inventario de 148: RACIONALIZACION DE
institucional (tramites y otros P —— TRAMITES: Identificacién de los
procedimientos ) y 100 100 tramites a partir de los 70,4
- R X - procedimientos o
administrativos) identificado y . . productos o servicios que ofrece
. . administrativos .
difundido la entidad
Portafolio de oferta Registrar v actualizar 149: RACIONALIZACION DE
institucional (tramites y otros g - Y TRAMITES: Priorizacién de
e tramites y otros ..
procedimientos o 95 95 tramites con base en las 54,1
- R X " procedimientos X X
administrativos) identificado y L R necesidades y expectativas de
. . administrativos en el SUIT .
difundido los ciudadanos
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Portafolio de oferta 150: RACIONALIZACION DE
institucional (tramites y otros Difundir informacién de TRAMITES: Tramites
procedimientos oferta institucional de 100 100 racionalizados y recursos 63,8
administrativos) identificado y tramites y otros tenidos en cuenta para
difundido mejorarlos
151: RACIONALIZACION DE
TOTAL COMPONENTE PORTAFOLIO DE OFERTA 98 98 TRAMITES: Beneficios de las 86.3
INSTITUCIONAL acciones de racionalizacién ¢

adelantadas

PRIORIZACION PARTICIPATIVA [\ .
DE TRAMITES A entl 'Cart ramites de aito 71,9 94,5
RACIONALIZAR Impacto y priorizar

TOTAL COMPONENTE PRIORIZACION PARTICIPATIVA 71,9 94,5

ESTRATEGIA DE
RACIONALIZACION DE Formular la estrategia de

TRAMITES FORMULADA E racionalizacion de tramites 100 100
IMPLEMENTADA
ESTRATEGIA DE
RACIONALIZACION DE Implementar acciones de
TRAMITES FORMULADA E racionalizacion normativas
IMPLEMENTADA

ESTRATEGIA DE
RACIONALIZACION DE
TRAMITES FORMULADA E
IMPLEMENTADA

Implementar acciones de
racionalizacion
administrativas

Implementar acciones de
racionalizacion que
incorporen el uso de 100 100

tecnologias de la informacién

ESTRATEGIA DE
RACIONALIZACION DE
TRAMITES FORMULADA E

IMPLEMENTADA .
y las comunicaciones
TOTAL COMANDO DE ESTRATEGIA DE RACIONALIZACION 100 100
RESULTADOS DE LA Cuantificar el impacto de
RACIONALIZACION acciones de racionalizacion 34 100
CUANTIFICADOS Y para divulgarlos a la
DIFUNDIDOS ciudadania

RESULTADOS DE LA

RACIONALIZACION

CUANTIFICADOS Y
DIFUNDIDOS

TOTAL COMANDO RESULTADO DE LA RACIONALIZACION
CUANTIFICADOS Y DIFUNDIDOS

Realizar campaiias de
apropiacion de las mejoras 1 100
internas y externas

20,8 100

TOTAL POLITICA RACIONALIZACION DE TRAMITES 75,8 97,3 73,1

10. Gestion documental

; ¢COMO RECIBIO ¢éCOMO LA
COMPONENTE CATEGORIAS ESTA POLITICA? ENTREGA? RESULTADO EVALUACION FURAG
GESTION L . 165 GESTION DOCUMENTAL Calidad del
DOCUMENTAL Estratégico 87,5 95,8 Componente estratégico 708
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GESTION 166 GESTION DOCUMENTAL Calidad del
DOCUMENTAL Bestnene 858 90 Componente administracion de archivos 733
GESTION . 167 GESTION DOCUMENTAL Calidad del
DOCUMENTAL [Ecrslaeis 40 62 Componente documental 708
GESTION 168 GESTION DOCUMENTAL Calidad del
DOCUMENTAL e 88,3 95,5 Componente tecnoldgico 68,3
TOTAL COMPONENTE GESTION 241 906 169 GESTION DOCUMENTAL Calidad del 62.6
DOCUMENTAL ! ’ Componente cultural ’
TOTAL POLITICA GESTION
DOCUMENTAL 84,1 90,6 71,3
11. Gobierno Digital, antes Gobierno en Linea
) ¢COMO | como LA .
COMPONENTE CATEGORIAS RECIBIO ESTA RESULTADO EVALUACION FURAG
p ENTREGA?
POLITICA?
118:GOBIERNO DIGITAL:
TIC PARA GOBIERNO Indicadores de Proceso 75 100 Empoderamiento de los 30,6
ABIERTO Logro: Transparencia ciudadanos mediante un ’
Estado abierto
19:GOBIE D L:
TIC PARA GOBIERNO Indicadores de Proceso 100 100 Trélm?tfso sle':\z\i‘c?oslfr:-rlﬁea o |8ga
ABIERTO Logro: Colaboracién g , !
parcialmente en linea
TIC PARA GOBIERNO Indicadores de Proceso IZO:GOBIFTRNO DIGITAL:
L, 100 100 Fortalecimiento de la 70,7
ABIERTO Logro: Participacion . .
Arquitectura Empresarial
Indicadores de resultado
TIC PARA GOBIERNO K 121:GOBIERNO DIGITAL:
ABIERTO Componente T.IC LEIENE I LI S L Seguridad de la informacion £
abierto
TOTAL COMPONENTE TIC PARA GOBIERNO ABIERTO 89,6 93,8
TIC PARA SERVICIOs | Imdicadores de proceso Logro: 81,3 81,3
Servicios centrados en el usuario
Indicadores de Proceso Logro:
TIC PARA SERVICIOS Sistema Integrado PQRSD 100 100
TIC PARA SERVIClOs | Indicadores de Proceso  Logro: 37,5 37,5
Tramites y Servicios en linea
TIC PARA SERVICIOS Indicadores de Rf}s.ultado TIC para 885 63,5
Servicios
TOTAL COMPONENTE TIC PARA SERVICIOS 80,7 68,2
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TIC PARA GESTION Indicadores de Pro.ceso Logro: 28 88
Estrategia de Tl
TIC PARA GESTION Indlcadores.de Proceso Logro: 83,25 100
Gobierno de TI
TIC PARA GESTION Indicadores de Proce's,o Logro: 12,5 12,5
Informacion
TIC PARA GESTION Indlcad.ores de Proceso 5 Logro: 79,2 95,8
Sistemas de Informacion
TiCPARA GESTION | Mdicadores de Proceso  Logro: 84,7 90,2
Servicios Tecnolégicos
TIC PARA GESTION Indicadores de Proce.so. ) Logro: 25 %
Uso y Apropiacién
TiC PARA GESTIGN | mdicadores de proceso - Logro: 66,7 100
Capacidades Institucionales
TIC PARA GESTION Indicadores de resy!tado TIC para la 56,7 77,5
Gestién
TOTAL COMPONENTE TIC PARA GESTION 55,4 79,9
SEGURIDAD Y | o de segurid
PRIVACIDAD DE LA rivacidad de la informaciéi del y 38,38 84,7
INFORMACION | Prvacid . e
sistemas de informacion
Indicadores de Proceso Indicadores
SEGURIDAD Y de Proceso
PRIVACIDAD DE LA Logro: Plan de seguridad y 6,7 10,7
INFORMACION privacidad de la informacién y de los
sistemas de informacion
SEGURIDAD Y . .
PRIVACIDADDE LA | e o
INFORMACION E
SEGURIDAD Y . .
PvACORD o | e et ey
INFORMACION
TOTAL COMPONENTE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA 76 15,9
GESTION ’ ’
) TOTAL POLITICA GOBIERNO DIGITAL SEGURIDAD DE LA
)
é INFORMACION = 64,4 72,4

Acagias

o e gueded!
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12. Seguridad Digital

. ¢COMO RECIBIO ¢COMO LA .
COMPONENTE CATEGORIAS ESTA POLITICA? ENTREGA? RESULTADO EVALUACION FURAG
TOTAL POLITICA SEGURIDAD 623
DIGITAL '
13. Defensa juridica
COMPONENTE CATEGORIAS ¢COMO RECIBIG ¢COMO LA RESULTADO EVALUACION FURAG
ESTA POLITICA? | ENTREGA?
ACTUACIONES L 122 DEFENSA JURIDICA Prevencién del
PREJUDICIALES Planeacion 89,2 %3 Dafio Antijuridico 519
ACTUACIONES . 5 I23 DI.E!:ENSAJURII’JICA Promouor.\ y
PREJUDICIALES Ejecucion 98 100 utilizacion de los Métodos Alternativos
de Solucién de Conflictos (MASC)
ACTUACIONES Seguimiento de 845 851 124 DEFENSA JURIDICA Gestion de los 518
PREJUDICIALES evaluacién ! ! procesos judiciales ’
TOTAL COMPONENTE ACTUACIONES 29 934 125 DEFENSA JURIDICA Gestion de 67.7
PREJUDICIALES ! pagos de sentencias y conciliaciones !
DEFENSA JUDICIAL Planeacion 74,1 74,7 126 DEFENSA JURIDICA Recuperacion | ¢,
de Recursos Publicos
127 DEFENSA JURIDICA Capacidad
DEFENSA JUDICIAL Ejecucion 100 100 institucional para ejercer la defensa 51,9
juridica
DEFENSA JUDICIAL Segmmlen.tlo de 84,6 86,8 128 D'EI?ENSAJURIDICAInform.a(.:lon 64,4
evaluacion estratégica para la toma de decisiones
TOTAL COMPONENTE DEFENSA JUDICIAL 82,3 83,5
CUMPLIMIENTO DE
SENTENCIAS Y Planeacién 920 98,75
CONCILIACIONES
CUMPLIMIENTO DE
SENTENCIAS Y Ejecucion 96,66666667 96,7
CONCILIACIONES
CUMPLIMIENTO DE Seguimiento de
SENTENCIAS Y ivaluacic’)n 100 100
CONCILIACIONES
TOTAL COMPONENTE DE CUMPLIMIENTO 93,75 98,1
ACCION DE REPETICION Y
RECUPERACION DE BIENES Planeacién 100 100
PUBLICOS
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ACCION DE REPETICION Y
RECUPERACION DE BIENES Ejecucion 94 95
PUBLICOS
ACCION DE REPETICION Y Sl
RECUPERACION DE BIENES gvaluaci N 92 92
PUBLICOS € °
TOTAL COMPONENTE ACCION DE REPETICION
Y RECUPERACION DE BIENES PUBLICOS 94,16666667 94,6
PREVENCION DEL DANO -
JURIDICO Planeacién 66 89
PREVENCION DEL DANO ) ”
JURIDICO Ejecucion 64 83
PREVENCION DEL DANO Seguimiento de 405 a3
JURIDICO evaluacién !
TOTAL COMPONENTE PREVENCION DEL DANO o T
ANTIJURIDICO ’ 4
SISTEMA DE INFORMACION ST
LITIGIOSA
SISTEMA DE INFORMACION Eeclein
LITIGIOSA )
SISTEMA DE INFORMACION | Seguimiento de
LITIGIOSA evaluacion
TOTAL COMPONENTE SISTEMA DE
INFORMACION LITIGIOSA
TOTAL POLITICA DEFENSA JURIDICA 84,1 89,3 63,4

14. Gestion del conocimiento y la innovacion

. ¢COMO RECIBIO ¢éCOMO LA RESULTADO

COMPONENTE CATEGORIAS ESTA POLITICA? ENTREGA? EVALUACION FURAG

PLANEACION identificacién del conocm.1|ento mas 1 2.1

relevante de la entidad
TOTAL COMPONENTE PLANEACION 1 22,1

GENERACION Y -

PRODUCCION Ideacion 73
GENERACION Y Experimentacion 1

PRODUCCION i
GENERACION Y Innovacién 1

PRODUCCION
GENERACION ¥ Investigacion 1

PRODUCCION :

TOTAL COMPONENTE GENERACION Y PRODUCCION 8,5
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HERRAMIENTAS PARA USO

Y APROBACION Diagndstico general 50,5
HERRAMIENTAS PARA USO Evaluacion 80
Y APROBACION
HERRAMIENTAS PARA USO
Y APROBACION Banco de datos 1
HERRAMIENTAS PARA USO Clasificacion y mapa del 1
Y APROBACION conocimiento
HERRAMIENTAS PARA USO Priorizacién 100
Y APROBACION
TOTAL COMPONENTE HERRAMIENTAS PARA USO Y APROBACION 49,3
ANALITICA INSTITUCIONAL Diagndstico general 50,5
ANALITICA INSTITUCIONAL Planeacion 40,5

ANALITICA INSTITUCIONAL Ejecucion de anal.|5|s y VISL.IEl\|IZaCIOn 52
de datos e informacion

TOTAL COMPONENTE ANALITICA INSTITUCIONAL 49,6

CULTURA DE COMPARTIR Y Establecimiento de acciones 10,8
DIFUNDIR fundamentales !

CULTURA DE COMPARTIRY estrategia de ensefianza- 205
DIFUNDIR aprendizaje !

CULTURA DE COMPARTIR Y Consolidacién de la cultura de

DIFUNDIR compartir y difundir 208
TOTAL COMPONENTE CULTURA DE COMPARTIR Y DIFUNDIR 17,1
TOTAL POLITICA GESTION DEL CONOCIMIENTO Y LA INNOVACION 1 25,6 60,3

15. Control Interno

¢éCOMO
. RECIBIO ¢COMO LA .
COMPONENTE CATEGORIAS ESTA ENTREGA? RESULTADO EVALUACION FURAG
POLITICA?
AMBIENTE DE Disefio adecuado y efectivo del 64 70 AI;O;;OnL\IeTRzL ::ZEZNr?(:eI 66.2
CONTROL componente de Ambiente control L .p S !
ejercicio del control
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. Resipfonsablllr.:ialdes (jie IaT Alta 171:CONTROL INTERNO:
AMBIENTE DE direccién y comité Institucional de 73 725 Evaluacion estratégica del 645
CONTROL Coordinacion de Control Interno ! . < !
. . riesgo
(linea estratégica)
Responsabilidades gerentes publicos 172:CONTROL INTERNO:
AMBIENTE DE K . . .
y lideres de proceso (primera linea 80 80 Actividades de control 69,3
CONTROL .
de defensa) efectivas
Responsabilidades de los servidores 173:CONTROL INTERNO:
AMBIENTE DE encargados del monitoreo y 82 817 Informacién y comunicacion 65.9
CONTROL evaluacion de riesgo( segunda linea ’ relevante y oportuna para el !
de defensa) control
. p 174:CONTROL INTERNO:
AMBIENTE DE Responsabilidades del drea de Actividades de monitoreo
control interno( tercera linea de 78 80 . ‘o . 61,2
CONTROL sistematicas y orientadas a la
defensa) .
mejora
175 CONTROL INTERNO
TOTAL COMPONENTE AMBIENTE DE CONTROL 75,6 77,2 Evaluacion independiente al | 60,8
sistema de control interno
176 CONTROL INTERNO
GESTION DE LOS Disefio adecuado v efectivo del Institucionalidad (esquema
RIESGOS Au——" Gesti\c{m de Rieszos 74 78 lineas de defensa) adecuada | 65,5
INSTITUCIONALES P 6 para la efectividad del control
interno
£ Responsabilidades de la Alta
GESTION DE LOS direccion y Comité Institucional de 177 CONTROL INTERNO Linea
RIESGOS Coordinacién de Control Interno 65 69 Estratégica 64,1
INSTITUCIONALES q 2-q s
(linea estratégica)
GESTION DE LOS Responsabilidades gerentes
RIESGOS publicos y lideres de proceso 68 67,,5 PL?éecgl\:_?:iLdleNBEel:gnosa 67,2
INSTITUCIONALES (primera linea de defensa)
. Responsabilidades de los servidores
GESTION DE LOS encargados del monitoreo y 179 CONTROL INTERNO
RIESGOS L, A 74 74,4 , 65,7
evaluacion de controles y gestion del Segunda Linea de Defensa
INSTITUCIONALES . p
riesgo (segunda linea de defensa)
GESTION DE LOS Responsabilidades del area de 180 CONTROL INTERNO
llEe Control Interno ge g2 Tercera Linea de Defensa 255
INSTITUCIONALES
TOTAL COMPONENTE GESTION DE LOS RIESGOS 738 75.2
INSTITUCIONALES ! !
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ACTIVIDADES DE Disefio adecuado y efectivo del 63 70
CONTROL componente Actividades de Control
Responsabilidades de la Alta
ACTIVIDADES DE direccion y Comité Institucional de 65 75
CONTROL Coordinacién de Control Interno
(linea estratégica)
ACTIVIDADES DE R([esponsab!lldades gerentes
publicos y lideres de proceso 76 77
CONTROL . .
(primera linea de defensa)
Responsabilidades de los servidores
ACTIVIDADES DE encargados del monitoreo y 81 819
CONTROL evaluacion de controles y gestion del ’
riesgo (segunda linea de defensa)
ACTIVIDADES DE Responsabilidades del &rea de 90 90
CONTROL control interno
TOTAL COMPONENTE ACTIVIDADES DE CONTROL 78,3 80,4
INFORMACION Y Disefio adecuado y efecp,vo del
B Ry componente Informacion y 63 86,7
Comunicacion
Responsabilidades de la Alta
INFORMACION Y direccién y Comité Institucional de 65 675
COMUNICACION Coordinacién de Control Interno !
(linea estratégica)
wromwcony | Repemblos el |
COMUNICACION E ’ - ' ’
de defensa)
Responsabilidades de los servidores
INFORMACION Y encargados del monitoreo y 81 81
COMUNICACION evaluacion de controles y gestion del
riesgo (segunda linea de defensa)
INFORMACION Y Responsabilidades del drea de 90 838
COMUNICACION control interno ’
TOTAL COMPONENTE INFORMACION Y COMUNICACION 75,3 77,0
MONITOREO O Disefio adecuado y efectivo del
SUPERVISION componente Monitoreo o 77 76,7
CONTINUA Supervision Continua
wonronioo |, Aol de s
SUPERVISION Coordina»::ién de Control Interno % 90
) CONTINUA . s
) é i (linea estratégica)
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MONITOREO O Responsabilidades gerentes publicos
SUPERVISION y lideres de proceso (primera Linea 73 76,7
CONTINUA de defensa)
onTonto0 | ReRliades e s o
SUPERVISION arg Y 75 75
evaluacion de controles y gestion del
CONTINUA . -
riesgo (segunda linea de defensa)
MONITOREO O - 2
SUPERVISION ReSponsczz:'r‘iT?:;f:Larea Cls 84 86,3
CONTINUA
TOTAL COMPONENTE MONITOREO O SUPERVISION 78.9 79.8
CONTINUA ! !
TOTAL POLITICA DE CONTROL INTERNO 76,3 77,8 65,6

16. Seguimiento y evaluacion del desempeiio institucional

écOMo
. RECIBIO ¢COMO LA .
COMPONENTES CATEGORIAS ESTA ENTREGA? RESULTADO EVALUACION FURAG
POLITICA?

SEGUIMIENTO Y 161 EVALUACION DE
EVALUACION DE L . RESULTADOS Mecanismos

DESEMPENO Disefio del proceso de evaluacién 100 100 N T T 62,2
INSTITUCIONAL evaluacion
SEGUIMIENTO Y 162 EVALUACION DE
EVALUACION DE . . RESULTADOS Documentacion

DESEMPENO Calidad de la evaluacion 95 100 T 63,9
INSTITUCIONAL evaluacion
:\E/iﬂljlxlgg;ooz 163 EVALUACION DE

= Utilidad de la informacion 95 95 RESULTADOS Enfoque enla | 59,2

DESEMPENO satisfaccion ciudadana
INSTITUCIONAL
E\E/im'\:'cfg;%: 164 EVALUACION DE

DESEMPENO Efectividad de la evaluacién 34 86,7 RESULTAchitli\:I]zj:ramlento 54,5
INSTITUCIONAL
TOTAL COMPONENTE SEGUIMIENTO DEL DESEMPENO 83,8 95,7

TOTAL POLITICA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL 83,8 95,7 59,3

DESEMPENO INSTITUCIONAL

17. TALENTO HUMANO

Respecto al talento humano y la organizacion del mismo, segun el manual especifico de
funciones actualizado a través de la resolucion No. 471 de 2017 de Abril de 2017, los cargos
de planta global asignados a la dependencia son:

Acagias
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Tabla 1. Cargos de planta global Secretaria de Planeacién y Vivienda

Cargos Denominacion Codigo | Grado Nivel
1 |Secretaria Despacho 20 1 | Directivo
1 | Profesional Especializado 222 3 | Profesional
8 | Profesional Universitario 219 2 | Profesional
2 | Técnicos Operativos 314 1 |Técnico
4 | Auxiliar Administrativa 407 4 | Asistencial
0 | Secretario 440 4 | Asistencial
TOTAL CARGOS: 15
Fuente: Resolucién 471 de 2017
18. REPORTES Y CARGUE DE INFORMACION
DENOMINACIO FORMATO/ w 0 x| > z 2| Q | o = > | o | Profesional
NFORMATO | PERIODICIDAD | APLICATIVO | = & SEIE 2 |2 2 (%8| 8 |2|&]| Encargado
PROFESIONA
iLl')AQNUAI\gIL(J:?(I)_NDEE ANUAL ALMACEN | 1 L
s MUNICIPAL 5 ESPECIALIZA
DO SIG
PROFESIONA
L
1 ESPECIALIZA
5 CONTRATIST
AS APOYO AL
SIG.
PROFESIONA
PLAN DE L
ACCION NO ESPECIALIZA
CONFORMIDAD ANUAL 1AL15 DO SIG-
ES MENORES Y CONTRATIST
MAYORES AS APOYO AL
SIG.
PROFESIONA
2 L
8 ESPECIALIZA
AUDITORIA AALTA
ANUAL A A DO SIG-
EXTERNA DIRECCION 3 CONTRATIST
1 AS APOYO AL
SIG.
PROFESIONA
PLAN DE L
ACCION NO 1 ESPECIALIZA
CONFORMIDAD ANUAL AL1 DO SIG-
ES MENORES Y 5 CONTRATIST
MAYORES AS APOYO AL
SIG.
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FORMULARIO DEPARTAMEN PROFESIONA
UNICO TO L
REPORTE DE ANUAL ADMINISTRATI ESPECIALIZA
AVANCE A LA VO DE DO SIG-
GESTION FUNCION TODOS
FURAG PUBLICA PROCESOS
Corte
Corte 01 01 de Corte
de Marzo 01 de PROFESIONA
Noviemb i L
reazs ad?:;o 33“1'33 ESPECIALIZA
A OFICINA DE
INFORME MECI CUATFZ'["ESTR CONTROL Fegr‘; o Junio. Octubr DO SIG-
INTERNO Se : Se e. Se CONTRATIST
entregel entreg entreg A APOYO AL
5dig el5 el 5 dia MECI
habil dia habil
habil
Corte
Cogg . 01 de corte PROFESIONA
INFORME Noviemb Marzo 01 de
PORMENORIZA re a 28 aso Julio a L
DO DE CUATRIMESTR | A OFICINA DE d de 31de ESPECIALIZA
e I
CONTROL Junio. Octubr DO SIG-
CONTROL AL INTERNO Febrero. Se e.Se CONTRATIST
INTERNO LEY Se entre eﬁtre 0YO
1474 DE 2011 entregel | 59 s d9 AAPOYO AL
5 dia e el 5 dia MECI
habil dia habil
habil
Corte
INFORME DE CO’J‘Z 01 01 de Corte
LINEAS DE Noviemb Marzo 01de PROFESIONA
DEFENSA Y re .28 a30 Julio a L
LINEAS A OFICINA DE de 31de ESPECIALIZA
ESTRATEGICAS CUATT["ESTR CONTROL E egr‘; o Junio. Octubr DO SIG-
1Y 2. MODELO INTERNO so Se e. Se CONTRATIST
INTEGRADO DE entregel entreg entreg A APOYO AL
PLANEACION Y s dig els el 5 dia MECI
GESTION MIPG. habil dia habil
habil
Reporte Plataforma Entidad Fecha
Superintendencia
Estratificacién y | Plataforma Sistema Unico de informacion SUI de Servicios .
S Hasta 31 de Abril
Coberturas e Publicos <
. . s de cada afio
Inspector http://www.sui.gov.co Domiciliarios
SSPD
o Plataforma del Portal Territorial por medio de la Los dos Ultimos
Medicion de ! - Departamento
~ herramienta Gestién WEB. . reportes la fecha
Desempefio Nacional de L )
Municipal Planeacion limite fue a finales
P https://portalterritorial.dnp.gov.co/gestionweb de Mayo
Reporte y
Actualizacion de
Tramites Plataforma Sistema Unico de Informacion de Departamento tramites cuando
. esy Tramites SUIT Administrativo de haya lugar,
Racionalizacién o L .
de Tramites la Funcién Publica Tramites a
http://www.suit.gov.co/ DAFP Racionalizar hasta
31 de Enero de
cada afio
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Gestion

OHSAS 18001:2007 g WIT
1S0 9001:2015

oy INFORME DE GESTION Y EMPALME POR DEPENDENCIA TOVRheintand || 0 1000
P : ) ssesen,
Fecha: 05/11/2019 Cédigo: GTHU - F-29 Version: 1
Sistema de
Informacion L ,
para la Plataforma del Portal Territorial SIEE DEPARTAMENTO crono;Z%:J;se fia
Evaluacion de ) o NACIONAL DE
la Eficacia - https://portalterritorial.dnp.gov.co/PDT/ PLANEACION anualment_e Mayo
SIEE — Julio

ING. DIEGO JAVIER FUENTES GARCIA
Secretario de Planeacion y Vivienda
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