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SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y VIVIENDA
ING. DIEGO JAVIER FUENTES

SECRETARIO

Carrera 15 No 12-50 Edificio Manuel A. Blanco R -6569939 

planeacion@acacias-meta.gov.co



CONVOCATORIA

RESULTADOSECTORIZACION

MESA DE TRABAJO

EXPLICACION

DIAGNOSTICO

PLAN DE DESARROLLO



FORMULACIÓN PARTICIPATIVA DEL PLAN DE 

DESARROLLO

 CONFORMACIÓN DEL CONSEJO TERRITORIAL DE 

PLANEACIÓN

Bajo los principios de inclusión, igualdad y diversidad se 

vinculó a la población reintegrada y comunidad LGBTI, 

modificándose del artículo 1 del acuerdo 188 de 2012, 

mediante Acuerdo 379 de 31 de enero de 2016.

Según decreto 66 de 30 de marzo de 2016, por medio del cual 

se renuevan y continúan unos integrantes del CTP, para un 

total de 27 integrantes.



TRÁMITES Y SERVICIOS PRESTADOS

En cuanto urbanismo, se informa lo siguiente:      En cuanto a información de usos de suelos 

y certificaciones:

En cuanto a Banco de programas y proyectos:

17 proyectos radicados y registrados por las secretarias de salud, social de educación 
cultura y deportes, gobierno, administrativa y financiera , oficina de tecnologías de la 

información - despacho del alcalde, planeación y vivienda y ESPA,   en 8 sectores 
diferentes de inversión, por un valor de $ 16.502.607.035

Procesos de urbanísticos
radicados

200

Licencias urbanísticas
generadas

175

Nomenclaturas 29
Estratos 217
Usos de suelo 441



 MONITOREO PROYECTOS DEL SISTEMA GENERAL 

DE REGALIAS

En la actualidad el estado de los proyectos aprobados por el OCAD en los 

diferentes aplicativos, se encuentra como describe a continuación:

ESTADO DE PROYECTOS APROBADOS %

TERMINADOS 4 25%

CONTRATADOS EN EJECUCIÓN 8 50%

CERRADOS 4 25%

TOTAL
16

100%

4; 25%

8; 50%

4; 25%

ESTADO DE PROYECTOS APROBADOS POR EL 
OCAD MUNICIPAL DE ACACIAS

TERMINADOS CONTRATADOS EN EJECUCIÓN CERRADOS



SECRETARÍA DE GOBIERNO
DORA PATRICIA MORENO

SECRETARIA

Edificio Casa de la Cultura Piso 2 6569939 ext. 2202 

gobierno@acacias-meta.gov.co



INFORME POLICIA NACIONAL

8

103

258

83

6

SEGURIDAD PÚBLICA: 
HOMICIDIOS, SECUESTRO, 

EXTORSIÓN, 
TERRORISMO.

SEGURIDAD CIUDADANA:  
HURTOS, LESIONES 

COMUNES.

SEGURIDAD VIAL:  
MUERTES Y LESIONADOS 

EN ACCIDENTES DE 
TRÁNSITO.

DELITOS DE IMPACTO

2015

 SEGURIDAD CIUDADANA
Y ORDEN PÚBLICO

Consejos de seguridad

2015 = 12 2016 = 5

Comités de Orden Público

2015 = 7 2016 = 2



 CERTIFICADOS DE RESIDENCIA 
LEY 1551 DE 2012

APROBADOS 2015 : 5794

APROBADOS 2016 : 1194

10

103

130

4

6

15

0 50 100 150

CONSEJO  MUNICIPAL 
CMGRD

ATENCION FAMILIAS 
AFECTADAS

ENTREGAS DE KITS ASEO 
Y VIVERES

ACTIVIDADES

2016 2015

GESTION DEL RIESGO

10
28

13

234

2015 2016

CONTROL FÍSICO



COMISARIA DE FAMILIA

52

52

52

5

12

92
52

3

209

ACTIVIDADES

CUSTODIAS

CUOTAS DE
ALIMENTOS

REGLAMENTO
VISITAS

AUDIENCIAS
CONCILIACION

VISITAS
DOMICILIARIAS

Orientación
Psicologica

Medidas
Protección -
Violencia
intrafamilair
Talleres
Sensibilizacion

ENLACE DE VICTIMAS

1000

149 75 33 90

ACTIVIDADES



OPERATIVOS RECUPERACION ESPACIO PUBLICO, 

CONTROL ESTABLECIMIENTOS, FAJA DE VIA, CENSO 

PLAZA DE MERCADO



SECRETARÍA SOCIAL, EDUCACIÓN, 

CULTURA Y DEPORTES
CLAUDIA MILENA JIMÉNEZ

SECRETARIA

Carrera 15 No 12-50 - 656 9939

social@acacias-meta.gov.co



SECTOR EDUCACION

1. Firma del Convenio Interadministrativo No.0010 de 2016 entre el municipio de

Acacias y el Departamento del Meta ( Transporte escolar)

2. En gestión de la Administración Municipal con el Banco de Bogotá, BBVA y

ECOPETROL se hizo entrega de 970 kits escolares aproximadamente a niños y niñas

matriculados en Instituciones Educativas rurales del municipio.

VALOR TOTAL APORTE 
MUNICIPIO

APORTE 
DEPARTAMENTO

ESTUDIANTES 
FOCALIZADOS

TIEMPO 
ESTIMADO

$ 708.902.112 $ 106.335.317 $ 602.566.795 1815
45 días 

calendario 

escolar



SECTOR EDUCACION

Convenio Unillanos: Matriculas Primer Semestre 2016:

CONVENIO PROGRAMAS SEMESTRE GRUPOS
NO. DE 

ESTUDIANTES

CONVENIO 
MUNICIPIO DE 
ACACIAS META

Licenciatura en Pedagogía Infantil
VII 1 14

IX 1 14

Administración Financiera

VIII 1 28

IX 1 27

X 1 25

Salud Ocupacional

VII
1 25

1 27

IX 1 38

X 1 29

TOTALES GRUPOS 9 227



SECTOR SOCIAL

Se adelantaron los convenio para beneficiar 195

adultos mayores en la modalidad de centro

vida y 70 usuarios que pernoctan en las

instalaciones del hogar San José en el municipio

de Acacias – Meta en modalidad de centros de

bienestar

Se atiende de manera integral a 200 

usuarios con algún tipo de discapacidad 

con el objeto de contribuir a habilitación y 

rehabilitación de estas personas

POBLACIÓN EN CONDICIÓN 

DE DISCAPACIDAD

ADULTO MAYOR



SECTOR SOCIAL Y CULTURAL

CONMEMORACION DIA DE LA MUJER ACACIREÑA

El día 12 de Marzo de 2016 en las instalaciones

del Coliseo Omar Armando Baquero Soler, se

realizó la conmemoración del día de mujer,

invitación que fue atendida por cerca de 3.000

mujeres, este evento contó con la presentación

de artistas llaneros, humorista y regalos

sorpresas.

Realización de 3 días de tributo a la

Cultura Llanera dando cumplimiento a

lo establecido en el Acuerdo Municipal

190 de 2012.



SECRETARÍA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
NOHORA FAIZULY PÉREZ

SECRETARIA

Carrera 14 No. 13-30 - 656 99 39

financiera@acacias-meta.gov.co



PRESUPUESTO A MARZO DE  2016 

25%

1%

74%

DESTINACION DEL INGRESO
PRESUPUESTO DEFINITIVO $63.661.064.00

(Miles)

GASTO
FUNCIONAMIENTO

DEUDA

INVERSION



CONCEPTO AFORADO
RECAUDADO A 

MARZO
%

RECAUDO 

INGRESO TOTAL
63,661,064,453 

17.206.009.314 27.03%

CORRIENTES 62,673,766,053 16,218,710,914 25.88%

TRIBUTARIOS
30,861,511,700 

15,206,704,467 49.28%

NO 
TRIBUTARIOS

31,812,254,353 1,012,006,447 3.18%

DE CAPITAL 987,298,400 987,298,400 100%

INGRESOS RECAUDADOS A 31 

DE MARZO  DE 2016 

0

2.000

4.000

6.000

8.000

10.000

12.000

AFORADO RECAUDADO % RECAUDO

5.600 

4.087 

72,99 %

11.740 

6.661 

56,74 %

Millones de Pesos $

Predial Unificado Industria y Comercio

INGRESOS TRIBUTARIOS  

2016



INGRESOS NO TRIBUTARIOS 2016

DESCRIPCIÓN DEL INGRESO AFORO DEFINITIVO TOTAL RECAUDO % RECAUDO
NO TRIBUTARIOS 8,709,987,357.00 536,243,379.00 6.16 

TASAS Y DERECHOS 60,000,000.00 20,550,080.00 34.25 

MULTAS Y SANCIONES 340,000,000.00 106,546,771.00 31.34 

RENTAS CONTRACTUALES 43,000,000.00 24,575,450.00 57.15 

TRANSFERENCIAS 8,266,987,357.00 384,571,078.00 4.65 

Sistema General de Participaciones Alimentación 

Escolar

229,251,486.00 63,938,039.00 27.89 

Sistema General Forzosa Inversión de 

Participación Propósito General para Agua 

Potable y Saneamiento Básico

1,721,517,091.00 135,505,804.00 7.87 

Sistema General Forzosa Inversión de 

Participación Propósito General

2,602,030,968.00 202,369,904.00 7.78 

S.G.P. Deporte 208,327,993.00 16,355,107.00 7.85 

S.G.P. Cultura 156,245,995.00 12,266,331.00 7.85 

S.G.P. Libre Inversión 2,237,456,980.00 173,748,466.00 7.77 

COFINANCIACIÓN DEPARTAMENTAL - 602,567,143.00 15,000,000.00 2.49 

RECURSOS QUE FINANCIAN RESERVAS 

EXCEPCIONALES (Ley 819/2003)

42,764,379,448.52 42,764,379,448.52 100.00 

FONDO LOCAL DE SALUD 22,870,649,480.50 6,705,558,622.50 29.32 

PRESUPUESTO DE INGRESOS  S G R 50,939,947,121.79 39,654,378,783.43 77.85 

EN PESOS $



INVERSION SECTORIZADA 2012-2015
EN  MILES  $

INVERSION SECTORIZADA
COMPROMETIDO 

2012

COMPROMETIDO 

2013

COMPROMETIDO 

2014

COMPROMETIDO 

2015
APROPIADO  2016

EDUCACION

2,527,806 5,916,618 5,404,011 7,963,475 5,146,006 

FLS

15,028,699 22,843,285 20,090,457 21,593,417 23,149,034 

APSB

5,794,566 10,667,980 4,607,986 27,236,805 1,921,517 

DEPORTES

931,616 1,702,363 763,290 3,622,960 608,328 

CULTURA

796,299 2,063,354 1,172,418 2,002,092 1,256,246 

ALUMBRADO PUBLICO

2,455,269 2,194,532 2,893,662 2,091,660 2,901,556 

VIVIENDA

647,109 455,029 399,990 - 416,470 

AGROPECUARIO

261,967 154,000 88,047 258,637 200,000 

TRANSPORTE

996,190 6,506,017 38,863,566 43,016,241 400,000 

AMBIENTAL

679,993 381,848 339,050 1,359,491 1,701,298 

CENTROS DE RECLUSIÓN 

0 0 0 200,000 100,000 

PREV Y ATEN DE DESASTRES

77,365 1,574,343 146,199 1,418,652 450,000 

PROMOCION DEL DESARROLLO

322,445 654,494 720,032 1,095,082 340,000 

POBLACION VULNERABLE

3,500,492 4,103,031 5,904,517 5,847,778 4,246,181 

EQUIPAMIENTO MPAL

47,612 1,476,015 593,239 1,996,253 550,955 

DESARROLLO COMUNITARIO

21,379 65,876 75,860 208,129 50,000 

FORTALECIMIENTO INST

248,557 2,307,636 2,799,677 3,326,346 2,597,000 

JUSTICIA Y SEGURIDAD

730,606 509,909 1,901,598 1,217,123 1,130,000 

TOTAL INVERSION

35,067,970.63 63,576,330.00 86,763,599.00 124,454,139.43 47,164,591 



SISTEMA GENERAL DE REGALIAS 2012 - 2016

EN PESOS $

ASIGNACIONES DIRECTAS
ASIGNACIONES 

ESPECIFICAS

Apropiación ajustada 2012 (Decreto 1399 de 2013) $              25,921,390,366 $             899,590,346

Apropiación ajustada 2013-2014 (Recaudo neto 2013-2014 + 

mayor recaudo 2012 que financia menor recaudo 2013-2014)
$              27,072,409,927 $          2,506,183,206

Compensación 2013 (Decreto 745 de 2014) $                   981,971,259 No aplica

Asignación presupuestal Ley 1744 de 2015-ANEXO 1 con 

aplazamiento del decreto 1450 de 2015 - AÑO 2015
$                 9,359,623,725 $0

Asignación presupuestal Ley 1744 de 2015-ANEXO 1 con 

aplazamiento del decreto 1450 de 2015 - AÑO 2016
$                 9,359,623,725 

Saldo de mayor recaudo 2012 (Disponibilidad 2015) $                                    - $              111,159,827

Compensación anticipada 2015 (Decreto 724 de 2015) $                 1,387,957,842 No aplica 

Compensación 2014 (Decreto 1490 de 2015) $                 5,885,274,376 No aplica 

Rendimientos financieros cuenta única SGR - Ley 1744 de 2015-

ANEXO 5
$                 5,825,651,307 No aplica 

Rendimientos financieros generados en las cuentas maestras de 

cada ET
$                 3,293,730,012 No aplica 

TOTAL ASIGNACIONES A 31 DE DICIEMBRE DE 2015 $              89,087,632,539 $         3,516,933,379.07 

TOTAL APROBACIONES A 31 DE MARZO DE 2016 $              74,482,862,414 $         3,516,933,379.07 

SALDO DISPONIBLE A 31 DE MARZO DE 2016 $              14,604,770,125 $                                 -

Asignacion Incentivo a la producción $                 3,628,720,646 

Aprobacion Incentivo a la producción $                 3,599,846,043 

Saldo Incentivo a la producción
$                      

28,874,603 



RESERVAS, VIGENCIAS EXPIRADAS Y CUENTAS POR 

PAGAR

RESERVAS (DECRETO No 018 DE 2016)

CONSTITUIDAS 43,135,329,076

PAGADAS 5,384,110,691 

CUENTAS POR PAGAR (Decreto 017 de 2016)

CONSTITUIDAS 16,035,853,299 

PAGADAS 3,285,391,273 

VIGENCIAS EXPIRADAS ( 

Acuerdo 381 de 2016 - Decreto 

050 de 2016) CONSTITUIDAS PAGADAS 

DE APROPIACION 921,899,178 28,693,258 

DE CAJA 4,544,217,137 2,773,451,620 

En Pesos $



SALDO DEUDA PUBLICA 2016

ENTIDAD 

FINANCIERA

FUENTE 

FINANCIACIO

OBJETO MONTO INICIAL SALDO 

A 31 DIC 2015

BANCOLOMBIA Sistema General 

de Regalías 

PAVIMENTACION DE VIAS

5.000.000.000 1.132.801.280

BANCOLOMBIA Impuesto Predial 

Unificado

CONSTRUCCION DE VIA EN

CONCRETO ASFALTOCO EN LA CRA
31 ENTRE CALLE 15 Y DIAGONAL 15

65.431.000 32.716.000

Banco de Bogotá Impuesto de 

Industria y 
Comercio

Pavimentación En Concreto Rígido Y/O

Asfalto De Las Vías Del Barrio La Tiza
Entre La Carrera 25 Desde La Avenida
Que Conduce A Villavicencio Hasta La

Calle 23 más 30 Mts De La Calle 23 A
Entre Carreras 24 Y 25

500.000.000 228.444.000

Banco de

Occidente

Impuesto Predial 

Unificado

Construcción Parque Lineal Y Alameda

Barrio Las Vegas y Construcción
Canchas De Futbol y Construcción De
Parques Biosaludables

4.000.000.000 4.000.000.000

TOTAL 5.165.745.724.00

En Pesos $



SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
ING. CÉSAR AUGUSTO REY DUARTE

SECRETARIO

Cra 16 # 12-10 Barrio Centro - 3214698828 

infraestructura@acacias-meta.gov.co



SUPERVISION A CONTRATOS EN EJECUCION

SECTOR N° DE CONTRATOS

Agua potable 3 contratos en ejecución 

Conectividad e infraestructura vial 12 contratos en ejecución 

Recreación y deportes 4 contratos en ejecución 

Infraestructura educativa 2 contratos en ejecución 

Mantenimiento de instalaciones 

administrativas y hospital
2 contratos en ejecución

agua potable
13%

conectividad e 
infraestructura 

vial
52%

recreacion y 
deportes

17%

infraestructura 
educativa

9%

mantenimineto de instalaciones 
administrativas y hospital

9%



ESTRUCTURACION PROYECTOS NUEVOS

 Construcción de Mega Colegio en la Institución educativa en la 

Juan Humberto Baquero sede el Carmen, 

 Ampliación y actualización de la planta de tratamiento de aguas 

residuales del casco urbano del Municipio de Acacias, 

 Construcción del puente vehicular sobre la vía Dinamarca Vereda 

Caño

 Construcción del anillo vial.

 Construcción puente vehicular sobre el rio Acaciitas sobre la 

carrera 16 para comunicar los barrios san Cristóbal y centro



APOYO A LA COMUNIDAD CON 

MAQUINARIA DEL MUNICIPIO

MANTENIMIENTO DE VÍAS 31,9 Kilometro de vías 

SUMINISTRO MATERIAL SELECCIONADO DE 

RIO PARA MEJORAMIENTO DE VIA
1453 Metro Cúbicos de material donado

DESCOLMATACION DE RIOS

1, Descolmatacion del rio acaciitas sector barrio 

pablo sexto sobre la diagonal 15 (40 horas de 

maquinaria)    

2, Descolmatacion del caño cola pato sector vereda 

Sardinata (32 horas de maquinaria)

SECTORES INTERVENIDOS

Vereda la Pradera, Vereda Vista hermosa, Vereda 

loma de San juan, Vereda el Diamante, Vereda San 

Pablo, Vereda el Pañuelo, Carrera 30 Entre Calle 14 

– 15 Barrio San José,  Calle 16 A con Carrera 24 – 25 

Barrio Samán, Calle 10 Entre Carrera 21 Barrio 

Balcones de Santa Isabel, Vereda San Cayetano, 

Cruce de San José, Vereda La Palma, Vereda 

manzanares, Vereda Portachuelo



SECRETARÍA DE SALUD
BLANCA MIRIAN REY LÓPEZ

SECRETARIA

Carrera 14 No. 13-30 Barrio Centro – 656 99 30 

salud@acacias-meta.gov.co



ASEGURAMIENTO

MES DE ENERO

Régimen Subsidiado: 42% =  31.627 personas

Régimen Contributivo: 57%  = 43.076 personas

Población Pobre no Asegurada (PPNA) = 1% = 844 

personas

MES DE FEBRERO

Régimen Subsidiado: 43% =  31.153 personas

Régimen Contributivo: 56%  = 40.682 personas

Población Pobre no Asegurada (PPNA) = 1% = 843 

personas



Población atendida a 17 de marzo:

7394 personas a las cuales se les ha orientado en:

• Derechos y deberes en salud.

• Procesos de Traslados de EPSS según Acuerdo 415 de

2009.

• Información del Sistema General de Seguridad Social.

• Información en el Proceso de Portabilidad.

• Información del Proceso de Movilidad.

• Orientación a la Población Victima según la ley 1122

de 2007.

PRESTACION DE SERVICIOS



OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

DIMENSIONES TOTAL DE 

ACTIVIDADES

Dimensión Sexualidad, derechos sexuales y reproductivos 11

Dimensión convivencia social y salud mental 1

Dimensión salud y ámbito laboral 1

Dimensión vida saludable y condiciones no transmisibles 6

Dimensión vida saludable y enfermedades transmisibles 37

Dimensión salud pública en emergencias y desastres 6

DIMENSIÓN SALUD AMBIENTAL

1. Se han realizado 18 cursos en Manipuladores de alimentos (540 personas beneficiadas).  540

2. Se han realizado Inspección vigilancia y control establecimientos de alto y bajo riesgo. (148).  
Establecimientos públicos.

148

3. Se han realizado  Reciclotones en vereda Cecilita , Dinamarca, Barrio Juan Mellao, Barrio 
Cimarrón (4).      

4

4. Operativos realizados a los establecimientos públicos (3).  Y se ha entregado 108 certificados 
de Sanidad.          

3

5. PQT 101   101

6. Capacitaciones (18).  18

7. VACUNACION CANINA Y FELINA (217 animales vacunados) fuera del ciclo. Se atendieron 18 
agresiones  

217

8. INCAUTACIONES (pescado 99 kg, arroz 80 kg).      179

9. Custodia de licores  Aguardiente en botellas 4, por medias 12,  Wisky 4 botellas y RON por 
medias 4.                                                              
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SECRETARÍA DE FOMENTO Y DESARROLLO 

SOSTENIBLE
ING. CESAR AGUSTO RODRÍGUEZ

SECRETARIO

Carrera 15 No 12-50 Barrio Centro – 656 99 30 

fomento@acacias-meta.gov.co



• La administración municipal hace 
presencia en La Asociación Colombiana de 
Agencias de Viajes y Turismo (ANATO) es 
una entidad que agremia 607 agencias de 
toda Colombia,  según cifras del Registro 
Nacional de Turismo (RNT), en Colombia 
hay cerca de 4.000 agencias de viajes, 
entre mayoristas, agencias de viajes y 
turismo y agencias operadoras.

VISITA ANATO

•Elaboración de un video promocional 
del municipio de Acacias dando a 
conocer los atractivos turísticos y 
sitios de interés.

ELABORACIÓN DE UN 
VIDEO TURÍSTICO •Presentación de un informe detallado 

(desde marzo 16 -2015 a la fecha), a la 
oficina Jurídica, en donde se refiere cada 
situación; con el fin de establecer las 
nuevas condiciones de cancelación y 
adjudicación de los nuevos contratos de 
arrendamiento.

REVISIÓN ACTUALIZACIÓN DEL 
PROCESO CONTRACTUAL DE LAS 

CASETAS DEL MALECÓN TURÍSTICO.

TURISMO

•Se gestiono a través del SENA, la formación
y certificación en competencias laborales al
sector servicio publico individual dentro del
convenio interadministrativo con el SENA; de
esta manera se empieza a dar cumplimiento
a los planes de seguridad vial municipal y
desde nuestra oficina capacitamos a los
señores del transporte público.

FORTALECIMIENTO A LOS 
PRESTADORES DE SERVICIOS 

TURISTICOS

•Se efectúo la solicitud ante el Ministerio, 
de un asesor técnico que capacite y 
sensibilice en el manejo de la plataforma 
virtual de certificación de las normas 
técnicas sectoriales de turismo sostenible, 
con el fin de apoyar el sector turístico de 
nuestro municipio. 

GESTION ANTE EL 
MINISTERIO DE  COMERCIO, 

INDUSTRIA Y TURISMO  

•Se Participó en la conformación del Comité 
Departamental de Seguridad Turística.

•Se solicita el fortalecimiento en los siguientes procesos 
ante turismo departamental     en los siguientes aspectos:

•Apoyo en la promoción, difusión, del XLIV Festival del 
retorno.

•Creación de la infraestructura y equipamiento de un punto
turístico.

•Apoyo, asesoría, acompañamiento a los prestadores de
servicio en el proceso de implementación de la
certificación de las normas técnicas sectoriales de turismo
sostenible.

•Creación de una valida de ciclomontañismo.

GESTION ANTE EL 
INSTITUTO DE TURISMO DEL 

META



•Se realizaron las convocatorias para la
nueva vigencia (2016 – 2019) de los
comités adscritos a esta secretaria
como son: Consejo Municipal de
Desarrollo Rural CMDR, Junta Defensora
de Animales y el Comité Empresarial.

REACTIVACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE 
LOS COMITES

•Se ha realizado asistencia técnica
agropecuaria a pequeños y medianos
productores en: cítricos, yuca,
maracuyá, piña entre otros

ASITENCIA TÉCNICA

•La administración municipal ha venido
acompañando el proyecto liderado por
CORMACARENA y que beneficia a 90
familias con el establecimiento de
Apiarios en las veredas de manzanares,
portachuelo, fresco valle, alto
acaciitas, loma de san juan y vista
hermosa, igualmente se gestionó la
inclusión de otras veredas.

•Este proyecto incluye capacitación,
instalación de las 90 colmenas, trajes.

APICULTURA

 Sector Producción

•En gestión ante CORMACARENA, el municipio de
Acacias fue incluido en la instalación de 40
cocinas ecoeficientes con el fin de mejorar los
niveles de calidad de vida, bienestar y salud de
las familias de productores, por medio de la
implementación de estas estufas se mejora la
atmosfera de las viviendas de manera
importante dado que el humo sale por la
chimenea y no permanece dentro de las
viviendas.

COCINAS ECOEFICIENTES Y SIEMBRA DE 
BANCOS DENDROENERGETICOS PARA 

FAMILIAS CAMPESINAS EN ÁREAS 
RURALES DEL MUNICIPIO.

•Se ha venido articulando ante la
corporación ambiental CORMACARENA,
el proyecto BANCO2, estrategia que
busca promover la conservación de los
ecosistemas estratégicos del municipio,
a través del reconocimiento y la
valoración por los servicios ambientales
presentes en dichos ecosistemas

BANCO2

•Se ha realizado un acompañamiento y
verificación del convenio con ADECAFE para
el establecimiento de 50 hectáreas.

ACOMPAÑAMIENTO CONVENIO 
ADECAFE



•Arreglo, puesta en marcha del
tractor asignado a la secretaria
con el fin de ofrecer servicio de
preparación de la tierra.

•Adecuación de las áreas de la
finca para iniciar procesos
productivos

REHABILITACIÓN DE LOS ACTIVOS 
DEL MUNICIPIO

•La alcaldía municipal respalda a
los microempresarios y
pequeños productores ante el
Banco Agrario de Acacías, para
que los pequeños y medianos
empresarios del sector rural y
urbano, fortalezcan sus
famiempresas con recursos
provenientes de préstamos a
muy bajos intereses que les
proporcionará la entidad
bancaria oficial y con la
posibilidad de que el municipio
les subsidia el 50% de la
obligación y de esta manera se
pueda impulsar el
emprendimiento y así hacerle
frente en parte al desempleo.

REACTIVACIÓN PLAN BANDERA



Sector Ambiental

•En la actualidad se han realizado
aproximadamente 40 visitas de tala y poda de
árboles en el municipio, amparados bajo la
resolución Nº 054/2005.

SERVICIO DE TALA Y PODA •La gestión realizada con Nora Padilla
representante Asociación de
Recicladores de Bogotá (ARB), de la
mano de su experiencia en la
inclusión de recicladores se realizará
con la asesoría y acompañamiento de
la formalización de los recicladores
del Municipio de Acacias.

ACCIONES RECICLADORES

•La actividad se desarrolló en once
Instituciones Educativas dónde sensibilizó
aproximadamente 3154 estudiantes, por
medio de unos vídeos, se les entregó un
sticker y un volante con información
alusiva las buenas practicas ambientales
con el cuidado del agua para llevar a los
padres de familia.

DÍA MUNDIAL DEL AGUA

•Se realizó la convocatoria para actualizar,
reactivar los diferentes comités ambientales
como son: SIGAM, CAM, CIDEA.

REACTIVACION DE COMITES 
AMBIENTALES

•con el fin de impulsar y fortalecer la
actividad de aprovechamiento con
base a los estudios que se realizará
en el ámbito del PGIRS, se realizó
una reunión en la ESPA con GHISEL
ALCIRA GONZÁLEZ GREY Consultora
Residuos Sólidos VASB – MVCT dónde
se hizo una socialización del PGIRS,
se definió la Hoja de Ruta de Trabajo
en el marco de los Programas de
Disposición Final, Aprovechamiento e
Inclusión Social.

PLAN DE GESTION INTEGRAL DE 
RESIDUOS SOLIDOS

•Firma del convenio vigencia 2016

•Acompañamiento a los procesos con el 
firme propósito de lograr la 
competitividad del municipio de acacias a 
través del incremento de la productividad 
en las empresas, sin dejar de lado la 
inclusión social en articulación con la 
política nacional: Más empleo y menos 
pobreza. Por tal razón, se generan 
continuamente programas y proyectos de 
responsabilidad social, empresarial, 
formación, innovación y tecnologías.

SENA



•Se realizó la convocatoria para actualizar,
reactivar los diferentes comités ambientales
como son: SIGAM, CAM, CIDEA.

REACTIVACION DE COMITES 
AMBIENTALES

•con el fin de impulsar y fortalecer
la actividad de aprovechamiento
con base a los estudios que se
realizará en el ámbito del PGIRS,
se realizó una reunión en la ESPA
con GHISEL ALCIRA GONZÁLEZ
GREY Consultora Residuos Sólidos
VASB – MVCT dónde se hizo una
socialización del PGIRS, se definió
la Hoja de Ruta de Trabajo en el
marco de los Programas de
Disposición Final,
Aprovechamiento e Inclusión
Social.

PLAN DE GESTION INTEGRAL DE 
RESIDUOS SOLIDOS

•Firma del convenio vigencia 2016

•Acompañamiento a los procesos con el 
firme propósito de lograr la 
competitividad del municipio de acacias 
a través del incremento de la 
productividad en las empresas, sin 
dejar de lado la inclusión social en 
articulación con la política nacional: 
Más empleo y menos pobreza. Por tal 
razón, se generan continuamente 
programas y proyectos de 
responsabilidad social, empresarial, 
formación, innovación y tecnologías.

SENA



SECRETARÍA PRIVADA
YOIKZA ACOSTA ROLDÁN

SECRETARIA

Carrera 14 No. 13-30 - Barrio Centro 3214909021

sprivada@acacias-meta.gov.co



Atención a la ciudadanía

 Entre el mes de enero y abril el Alcalde del 

municipio de Acacías ha atendido 983 

personas, 39% hombres y 61% mujeres.

 Los temas más frecuentes son:

 Laboral 570 (58%)

 Colaboración 108 (11%)

 Estudio 88 (9%)

 Otros temas 216 (22%)

Mujeres
603
61%

Hombres
380
39%

Mujeres Hombres



Atención a la Ciudadanía

 Adicionalmente se han recibido más de 1.500 hojas de 

vida, cumpliendo con 535 perfiles laborales.

Grupos

• Se han recibido los representantes de 45 Juntas de 

Acción Comunal.

• 50 representantes de fundaciones  corporaciones han 

expuesto sus inquietudes, en temas de género, niñez, 

adulto mayor, entre otros.



Gestión
Durante estos cuatro meses el Alcalde ha participado en eventos 

departamentales y nacionales como:

 Comité Departamental  de Seguridad Turística

 Comité Departamental de Justicia Transicional ampliado

 Primer encuentro departamental de alcaldes y gobernadora 

por una juventud constructora de paz

 Encuentro departamental “De la agenda global a la agenda 

local”

 Congreso nacional de municipios 2016

Se ha reunido a nivel nacional con Jefes de Cartera para visibilizar 

las necesidades del municipio y adelantar las gestiones competentes: 

 Ministro de Vivienda, Ciudad y Territorio

 Ministro de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

 Director del Departamento Nacional de Planeación

Actualmente, hace parte 

del Comité Nacional de 

Discapacidad, en calidad 

de vocero de los 

municipios del país. 

Además, es presidente de 

la AMPET (Asociación 

Municipios Petroleros.



OFICINA ASESORA JURÍDICA
CAROL MAGALY GUEVARA

JEFE DE OFICINA

Carrera 14 No. 13-30 - Barrio Centro 

juridica@acacias-meta.gov.co



100 DÍAS DE GESTIÓN

PROCESOS POLICIVOS: Como quiera que la segunda instancia de los procesos policivos
debe adelantarse por competencia en la oficina jurídica, hasta la fecha se han resuelto 10
Recursos de Apelación.

DERECHOS DE PETICIÓN: Se ha dado contestación a 40 Derechos de Petición.

TUTELAS: Se han contestado 25 Acciones de Tutela.
Dos Incidentes de desacato han sido atendidos.

Dos impugnaciones frente a los fallos emanados desfavorables.

COMITÉS DE CONCILIACIÓN: Se han realizado dos comités de Conciliación:

1. Conciliación Prejudicial Reparación Directa, 22 de Febrero de 2016.
2. Conciliación Extrajudicial Reparación Directa, 29 de Marzo de 2016.
3. Conciliación Prejudicial Reparación Directa, 29 de Marzo de 2016.
4. Conciliación Judicial Nulidad y Restablecimiento del Derecho, 29 de Marzo de 2016.



CORMACARENA:
1. Se han realizado 10 actuaciones ante la Corporación Cormacarena frente aprovechamientos

forestales solicitados.
2. Se contestaron descargos dentro de un proceso sancionatorio ambiental.
3. Se atendieron 6 solicitudes elevadas por la Corporación frente a la publicación de autos enviados a

la Administración Municipal.
4. Se devolvieron 3 solicitudes elevadas por la Corporación toda vez que la administración municipal

no hace parte de los procesos sancionatorios, para su respectivo tramite.

GESTIÓN PREDIAL: Se solicitó información a entidades oficiales, secretarias de despacho
necesarias para dar impulso a las peticiones elevadas:

1. Instrumentos Públicos:
 Diez certificaciones de Existencia y/o carencia registrales de los predios sujetos a titulación.
 Diez Certificados de libertad y tradición.
1. Procesos de Titulación:
2. Contestación a solicitudes y Derechos de Petición relacionados con titulación:

PROCESOS ADMINISTRATIVOS: Cuantos tenemos en la actualidad y en cuantos se han presentado

actuaciones a la fecha.

SOLICITUDES DE PERDÓN PÚBLICO



APOYO A OTRAS SECRETARÍAS

 SECRETARÁ DE INFRAESTRUCTURA

 RECURSO HUMANO

 SECRETARÍA DE SALUD

 SECRETARÍA SOCIAL, EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTES

 SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y VIVIENDA 

 SECRETARÍA DE FOMENTO Y DESARROLLO PRODUCTIVO

 AGENCÍA PÚBLICA DE EMPLEO

 OFICINA TIC



AGENCIA PÚBLICA DE EMPLEO
ALBEIRO ALEXANDER ÑUSTES

DIRECTOR

Calle 19 No. 21-47 Barrio Mancera - 6574751 -

agenciadeempleo@acacias-meta.gov.co



 GESTIÓN VIABILIDAD ANTE LA 

UNIDAD DEL SERVICIO DE 

EMPLEO

Renovación de la licencia de 

funcionamiento por dos años (2016-2018)

Jornadas de Atención al Público

Se han realizado jornadas de atención al Público con el

fin de informar sobre el proceso y ruta de empleabilidad

oficial, aclaración de dudas, con el fin de enfatizar en el

tema de empleabilidad según los perfiles ocupacionales.



 Intermediación laboral

Dentro de la gestión de la Agencia de Empleo 

se encuentra:

Intermediación laboral 

(Vacantes de Enero-Abril de 

2016)

100

Usuarios inscritos 10,145

Empresas inscritas 177

Tabla 1,Datos tomados del sistema SISE

Remisiones 

(Diferentes perfiles 

ocupacionales)

87

Remisiones

Gestión para el municipio de Castilla 



 Oficiales de obra civil

 Instrumentistas

 Maquinistas

 Soldadores

 Cuñeros

 Entre otros…

REUNIONES GREMIALES

GESTIÓN EMPRESARIAL

Se ha gestionado con las diferentes 

empresas inscritas en el Servicio de 

Empleo a fin  de favorecer la 

empleabilidad en el municipio.

• Petrolabin

• Acciona Otacc

• Morelco

• Maco

• Ismocol CSI

• Ismocol Mantenimiento



Entrevistas individuales de 

orientación 

488

Usuarios capacitados internamente 

y remitidos a capacitación extensa 

según perfiles ocupaciones

252

Tabla 2, Capacitación extensa en convenio con el Programa Formación para El Futuro y 

SENA

ORIENTACIÓN Y CAPACITACIÓN



Estadísticas de Resumen

- Informe de Gestión 2014-2015

Variables Cantidad

Inscritos 10,145

Colocados 2,923

Vacantes ofertadas 4,494

Empleadores inscritos 177

Remisiones a entrevistas 1,551

Remisiones a empleadores 10,305

Atendidos en talleres 1,556

Informe de Gestión 2014-2015 

Inscritos

Colocados

Vacantes ofertadas

Empleadores inscritos

Remisiones a
entrevistas

Remisiones a
empleadores



OFICINA TIC’s
ING. OSCAR GUARNIZO

JEFE DE OFICINA

Cra 14 No. 13-30 Barrio Centro - 3214698828 

infraestructura@acacias-meta.gov.co



TRÁMITES MÁS RÁPIDOS 

Y EFECTIVOS 

CERTIFICADO DE 

RESIDENCIA

ATENCION A LA COMUNIDAD EN PUNTOS VIVE 

DIGITAL (PVD)

AREA PVD Florida PVD+ Juan Rozo TOTAL

entretenimiento 72 23 95

internet 349 402 751

gobierno en línea 223 25 248

alfabetización 68 23 91

reporteritos 0 21 21

capacitados competencias 158 0 158

Word 0 21 21

Excel 0 40 40

TOTAL 870 555 1425

OFICINA TIC’S



CAMPAÑAS PARA 

INCENTIVAR A LA 

COMUNIDAD PARA 

ASISTIR A LOS 

PUNTOS VIVE DIGITAL

UNA RELACIÓN MÁS 

CERCANA CON LA NIÑEZ 

CAPACITACIONES EN 

CURSOS BÁSICOS



REPORTERITOS AL PUNTO

Creamos cultura digital en 

nuestros niños y jóvenes 

quienes cubren las noticias 

de nuestro municipio de 

una forma educativa.

SE LOGRARON 50 BECAS PARA 

BENEFICIAR A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE DEL MUNICIPIO 

DE EDADES ENTRE 16 Y 28 

AÑOS



OFICINA DE CONTRATACIÓN
OSCAR JAVIER ORTÍZ

JEFE DE OFICINA

Cra 14 # 13-30 Barrio Centro - 3214904864 

contratacion@acacias-meta.gov.co



Artículo 12 Ley 80 de 1993. “Los jefes y los

representantes legales de las entidades estatales

podrán delegar total o parcialmente la competencia

para celebrar contratos

“Deléguese en el Jefe de la Oficina de Contratación o quien

haga sus veces, la competencia para realizar el proceso

contractual, y la celebración y legalización de los contratos y

convenios que requiera la administración del municipio de

Acacias”. Decreto Municipal No. 257 de 2014

DELEGACIÓN



TOTAL CONTRATOS CELEBRADOS

81

Ítem TIPO DE CONTRATO Y/O CONVENIO TOTAL

1 Prestación de Servicios 61

2 Arrendamiento 2

3 Comodato 3

4 Interadministrativo 2

5 Comunicación de Aceptación Oferta 10

6 Convenio de Asociación 3

TOTAL GENERAL 81



Ítem DEPENDENCIA VALOR

1 Oficina Asesora Jurídica 147,600,000

2 Oficina de Tecnologías de la Información 285,251,430

3 Secretaria Administrativa y Financiera 165,828,752

4 Oficina de Control Interno 101,450,000

5 Secretaria Social, de Educación Cultura y Deporte 2,620,164,685

6 Secretaria de Salud 490,120,550

7 Secretaria de Gobierno 197,175,000

8 Secretaria de Planeación y Vivienda 304,195,688

9 Secretaria de Infraestructura 78,194,998

10 Oficina de Contratación 14,400,000

11 Secretaria de Fomento y Desarrollo Sostenible 13,350,000

TOTAL 4,417,731,103



OFICINA DE CONTROL INTERNO
LUZ MIREYA GONZÁLEZ

Carrera 15 No 12-50 Edificio Manuel A. Blanco R. 4º Piso -6469723

controlinterno@acacias-meta.gov.co



REUNIONES DE COMISION DE EMPALME DEL 

ALCALDE ELECTO PARA EL ANALISIS DE LA 

INFORMACION.

Se realizaron aproximadamente SESENTA Y DOS (62) reuniones de Empalme con los dos (2) equipos el  

Entrante y Saliente (Secretarios de Despacho, Jefes de Oficinas, Director del Instituto de Tránsito y 

Transporte de Acacias - ITTA y Gerente de la Empresa de Servicios Públicos de Acacias - ESPA), asi:

RELACIÓN DE ACTAS DE EMPALME VIGENCIA 2012-2015 EQUIPO COORDINADOR

Las Coordinadoras se reunieron SEIS (6) veces para verificar el cumplimiento del cronograma y del 

proceso

EMPALME ACTAS DE EMPALME

ACTA DE EMPALME
Seis (06) actas de fecha 06, 10 y 24 de noviembre de 2015

y actas de fecha 03, 23 y 31 de diciembre de 2015 con
lista de asistencia y firmadas por quien reviso.

TOTAL DE ACTAS 06 actas



SECRETARIA O DEPENDENCIA ACTAS DE EMPALME

PRIVADA
Tres (3) actas de fecha 12, 17 y 24 de noviembre de 2015 con lista de asistencia y firmadas por
quien reviso.

JURIDICA
Dos (2) actas del 23 de noviembre de 2015 con lista de asistencia y firmada por quien reviso y
aprobó. Y el 31 de diciembre de 2015 debidamente firmada y aprobada.

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Cuatro (4) actas del 12 de noviembre de 2015, del 30 de noviembre de 2015, 24 de diciembre de
2015 y 30 de diciembre de 2015.

CONTRATACIÓN Dos (2) Presenta un acta de entrega 12 y 20 de Noviembre de 2015

EJECUTIVA DEL DESPACHO Un (1) acta del 12 noviembre de 2015 con lista de asistencia firmada por quien reviso. Y aprobó.

AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO Dos (2) actas de fecha 13 y 24 de noviembre de 2015.

OFICINA TIC
Cuatro (4) actas de 12, 17, 19 y 23 de noviembre de 2015 debidamente firmadas y con lista de
asistencia humano aunque hace.

INFRAESTRUCTURA
Cuatro (4) actas del 12 de noviembre de 2015, 17 de noviembre de 205, 24de noviembre de 2015 y
14 de diciembre de 2015.

ALMACEN Dos (02) actas del 19 Noviembre y 03 de Diciembre de 2015

EDUCACIÓN, SOCIAL, CULTURA
Cuatro (4) actas de 12, 13, 19 y 20 de noviembre de 2015
Todas debidamente diligenciadas y sus anexos de listado de asistencia con sus respectivas firmas.

PLANEACIÓN Y VIVIENDA
Cuatro (4) actas de 13, 17, 20 noviembre y 01 de diciembre de 2015 se encuentran debidamente
firmadas.

GOBIERNO
Siete (7) actas del 19 de noviembre de 2015, 23 de noviembre de 2015
Dos (2) actas del 25 de noviembre de 2015, Dos (2) actas 26 de noviembre de 2015.

SALUD
Diez (10) Actas de encuentro de empalme con los coordinadores de las áreas o programas de
secretaria de salud con las Dras. Blanca Mirian Rey, Ruby Chávez.

FOMENTO Y DESARROLLO Dos (02) actas del 17 de noviembre de 2015 y 19 de noviembre de 2015

RECURSO HUMANO Dos (02) actas del 13 de noviembre de 2015 y del 18 de noviembre de 2015.

TESORERIA
Tres (3) actas:
Dos del 19 de noviembre de 2015 y la otra del 24 de noviembre de 2015

TOTAL DE ACTAS POR DEPENDENCIAS 156 actas

RELACIÓN DE ACTAS DE EMPALME POR DEPENDENCIAS VIGENCIA 2012-2015



ACTAS DE INFORME DE GESTION E IRREGULARIDADES 

ENCONTRADAS.

La Oficina De Control Interno por instrucciones del señor Alcalde Dr. Víctor Orlando

Gutiérrez Jiménez envía el día 17 de marzo de 2016 a cada uno de los exsecretarios de

Despacho de la administración saliente 2012-2015 de la Decisión Correcta las

observaciones realizadas por cada uno de los funcionarios entrantes para sus

aclaraciones. Fecha límite de entrega de las aclaraciones fueron fijadas para el día 31

de marzo del presente año.

Ocho  (8) dependencias presentaron Observaciones:  Secretaria Administrativa y 

Financiera, Secretaria de Fomento y Desarrollo Sostenible, Secretaria de Infraestructura, 

Secretaria de social Educación Cultura y Deportes, Secretaria de Salud, Secretaria de 

Gobierno y las Empresas de Servicios Públicos de Acacias y el  Instituto de Tránsito y 

Transporte de Acacias

Dos  (2) fueron aclaradas: Secretaria de Gobierno y Secretaria de Educación Cultura y 

Deportes.

Dos (2) parcialmente aclaradas: Secretaria de Infraestructura, Secretaria de Fomento y 

Desarrollo Sostenible.



El 20 de abril de 2016 se entregó el informe del proceso de empalme e 

informes de gestión (LEY 951 DE 2005 y PDET NO. 0083 DE 15 DE ENERO DE 

2016) 

POR PARTE DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DEL MUNICIPIO DE 

ACACIAS-META a la Procuraduría Provincial del Meta. El presente informe se 

encuentra subido en la página web de la alcaldía.



INSTITUTO DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE DE 

ACACÍAS
MARÍA CONSUELO MOLANO CÉSPEDES

DIRECTORA

Clle 15A # 31-24 Barrio Bachué – 6574714

transito@acacias-meta.gov.co



FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL

COMPARENDOS Y 

TRAMITES

COMPARENDOS DE ENERO-MARZO

POLCA FOTODETECCION LOCAL

2014 475 0 1384

2015 698 2430 977

2016 912 0 908

Adicionalmente de impusieron

626 Comparendos educativos

2016

TRAMITES Enero Febrero Marzo

RNA 1933 2440 2567

RNC 897 630 664



REGULACION FLUJO VEHICULAR Y ACTIVIDADES PARA 

DISMINUIR INDICES DE ACCIDENTALIDAD



COMPARATIVO DE ACCIDENTALIDAD

ENERO ENERO ENERO FEBRERO FEBRERO FEBRERO MARZO MARZO MARZO

11 19 21 15 13 14 20 12 10

4 3 10 9 8 5 7 1 4

10 6 17 14 9 5 10 1 1

0 1 2 0 0 1 0 2 0

7 18 9 6 5 8 13 9 6

19 38 38 22 23 27 39 18 18

  TOTAL ACIDENTES

  ACCIDENTES CON LESIONADOS

  Nº LESIONADOS

  Nº MUERTOS

  DAÑOS MATERIALES

  Nº DE VEHICULOS INVOLUCRADOS

2016 2014 2015 20162014 2015 2016 2014 2015



EMPRESA DE SERVICIOS PÚBLICOS DE 

ACACÍAS ESP
ING. ALDEMAR ARMANDO BAQUERO

GERENTE

Carrera 16 No. 14-28 Barrio Centro – 6469723

gerencia@espa-esp.com.co



Acueducto

Alcantarillado

Aseo

INFORME 
100 DÍAS



Gestión en la Súper Servicios por
Investigaciones en curso y
problemática de Descertificación al
Municipio en SGP para APSB.

Autorización Sanitaria (Concesión de
aguas del Bajo Acaciítas)

Autorización Sanitaria (Río El
Playón)

Solicitud y Concertación Proyectos:
Acueducto, Alcantarillado, Aseo

Coordinación con Sec. Fomento
CELEBRACIÓN DÍA MUNDIAL DEL
AGUA. (7.000 Estudiantes).

ÁMBITO GERENCIAL



ÁREA ADMINISTRATIVA

FINANCIERO

* Informe Contable y Financiero a los integrantes de la Junta Directiva ESPA.

* Modificación y Ajuste al Presupuesto 2016. (El inicial no tenia Soportes, vacíos de 
fondo).

ADMINISTRATIVO

Médico en Salud Ocupacional, culminación códigos NIIF, 
Acompañamiento SYSMAN (Software)  en cumplimiento contrato.

COMERCIAL

* En los 100 días contamos con 620 clientes nuevos. 

* Plan campaña Comercial

* Mejoramiento en los procesos de atención al cliente.

* Recuperación de cartera por el valor de DIEZ MILLONES. ($10.000.000).



Construcción y
Socialización Plan
de Racionamiento
Suministro del
Agua (Fenómeno
de El Niño) ante
CMGRD

*Atención inmediata
de 216
intervenciones
operativas(Fugas,
visitas técnicas
limpiezas de redes,
entre otras).

* Instalación de 214
micro medidores en
el Sector urbano

Identificación de 10 empresas
comercializadoras de agua,
para la revisión de uso de su
servicio de acueducto y pago
de tarifas.

ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO



ASEO

Implementación nuevas rutas de recolección de residuos sólidos en 
sector urbano.                                                                                            
Realización de campañas de recolección de RS con Sec. de Salud y 
Policía Ambiental (Barrios y Veredas).

Estudio y análisis de alcances del PGIRS en competencia de 
acciones de SB.

nuevo marco tarifario de aseo, que deberá aplicarse a partir del 
mes de Mayo 

* Proceso de elaboración de Clausura y Pos clausura de Celdas 
Transitorias.

* Gestión ante CORMACARENA para  obtención de Licencia Ambiental 
para Relleno Sanitario Regional de Acacias.

*Diseños definitivos y el estudio de factibilidad del relleno sanitario 
regional y la valoración de pasivos ambientales.



HOSPITAL MUNICIPAL DE ACACÍAS ESE

ALEJANDRO TRIANA

GERENTE (E)



PRESTACION DE SERVICIOS

Atención de urgencias. 

Hospitalización y Sala de Partos.

Consulta externa.

Odontología General. 

Promoción y Prevención.

Laboratorio clínico.

Ayudas diagnósticas.

Servicio Farmacéutico.

Referencia de pacientes y TAB.

Apoyo Terapéutico. 

Los servicios de salud ofertados por el 

Hospital Municipal de Acacias se 

encuentran habilitados según los requisitos 

exigidos por la normatividad vigente 

Resolución 2003 de 2014



PRODUCCION POR SERVICIOS



OTROS ASPECTOS

• Satisfacción de los usuarios : 90 %

• Mortalidad Materna: 0 casos

• Mortalidad Perinatal: 0 Casos

• Sífilis Congénita: 0 Casos

• Muerte por Dengue: 0 Casos

El reto: Día a día esforzamos para lograr satisfacer las necesidades en salud de nuestros 

Usuarios; la consigna: ser los mejores.



¡GRACIAS!


