e e REPUBLICA DE COLOMBIA |
DEPARTAMENTO DEL META _

T MUNICIPIO DEACACIAS P
D DESPACHO DEL ALCALDE

RESOLUCIONNe. 1§ 2% DE2013
“POR MEDIO DEL CUAL SE CONFORMA EL COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL"

EL ALCALDE MUNICIPAL DE ACACIAS - META
Ep uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las previstas en la Ley
1010 de 2006, Resolucion N2, 652 del 30 de abril y 1356 del 18 de julio de 2012 del
+ B Misterio deTrabajo, y

CONSIDERANDO:

Que pur medio de la Loy 1010 del 26 de enero de 2006, se adoptaron medidas para
prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de
la Relacion del trabajo.

Que mediante Resolucion 2646 de 2008 y demiis prorragas, reformas y adiciones quu
l¢ han sido introducidas, establece la conformacion de los Comité de Convivencia
Laboral.

Que por medio de la Resolucion NY. 433 de 2012 la Administracion Central del
municipio: de Acacias adopto medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso
laboral y otros hostigamientos en ¢l marco de las relaciones de trabajo: v se
determinan’.

Que la Resolucion N2, 433 de 2012 en su articulo segundo, dispuso la conformacion
del Comité de Convivencia Laboral de la administracion central del imunicipio de
Acacias, los cuales estard conformado por cuatro (4) miembros, distribuidos de 1o
siguicnte manera: Dos (2) miembros y sus respectivos supléntes designados por ¢l
Algalde Municipal y Dos (2) miembros y sus respectivos suplentes elegidos mediante
el voto de los funcionarios.

Que para la eléccion de los Representantes de los empelados ante ¢l Comite de
Convivencia Labaral de la administracion central del municipiode Acacias, selleviron
@ vabo las elecciones para los Representantes de los empleados el dia 21 de diciembre
de 2012, segdnacta de escrutinio final de la misma techa;

Porloantériormente expuesto,
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE ACACIAS
e DESPACHO DEL ALCALDE
’ it (
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Crear el Comité de Convivencia Laboral de la administracion
cential del municipio.de Acacias, para el periodo 2013-2014.

ARTICULO SEGUNDQO: Designar como representantes PRINCIPALES de los empleados
ante ¢l Comité.de Convivencia Laboral, conferme-a los résultados de votacion del 21
de diciembre de 2012 a Luz Mila Cubillos Silvestre, identificada con la cedula de
cindadania N, 21.177.321 y Wilmer Mena Pena identificada von la cedula de
Gludadania N9 17.353.236.

ARTICULO TERCERO: Designar como representantes SUPLENTES de los empleados
ante el Comité de Convivencia Lahoral a Hemel Eslava Mosquera identificado con la
cedula de ciudadania N®. 17,304.352 y Teresa de Jesas Sandoval identificadi conla
vedula de cindadania N®.21.174.340.

ARTICULO CUARTO: Designar como representantod
administracion  central del municipio: de Acacias antef elf Comité de Convivencia
Laboral a Nelson Enrique Rodriguez Balagwera idendidibado con la ceduly de
ciudadania N°, 86.068.153 y Maria Cristina Gutiérrez Canflamil identificada con 1y
vedula de ¢ciudadania NV, 40.428183.

PRINCIPALES de  1a

ARTICULO QUINTO: Designar como representantes SUPLENTES de la administracion
central del municipio de Acacias ante el Comité de Condivencia Laboral a Nelson
Gilberto Gutiérrez Vaca y Leidy Yhasmin Nogera Meneses,

ARTICULO SEXTO: Vigencia. La presente Résolucion rige b pavtic de la techa de su
publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Pada en Acacias, a los i g MAR

ARCENIO VARGAS A[.VAREZ
Alcalde
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